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REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI e

Viale San Pietro, 10- Palazzo Bompiani - 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 022641260904

DELIBERAZIONE N. 944 DEL 23442043

Oggetto: Proroga contratti a tempo determinato di n. 45 Dirigenti Medic;

Struttura Proponente Conto di Costo

Servizio Risorse Umane A509010101-A509010106-A509010107
Direttore della Struttura Proponente Responsabile del Procedimento
Dott. ssa Chiara Seazzu Dott. ssa Chiara Seazzu

Estensore: Dott.ssa Claudia Onorato

Il Responsabile della Struttura propone I'adozione del presente provvedimento, attestandone conformita alla norma, la
corrispondenza del formato cartaceo al file inserito sul SISAR atti nonché utilita e Popportunita per gli obiettivi aziendali e per
I'interesse pubblico. i

I1 Responsabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu Firma 08 A

11 Responsabile della Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che I'atto ¢
legittimo nella forma e nella sostanza. Dichiara inoltre, di aver predisposto la dichiarazione di acquisto inderogabile, agli atti del
Servizio.

11 presente provvedimento contiene dati sensibili Sio No W

11 Res (_msabile della Struttura: Dott.ssa Chiara Seazzu
Data <> 112015 Firma__~ e A~

Il Responsabile della Struttura: Dott. ssa Chiara Seazzu:
Data 25. W Zol§ Firma /éQb-(w LA~

Il Dirigente addetto al controllo di sistema autorizzativo budgetario con la sottoscrizione del presente atto attesta che lo
stesso

o Eo NON E (le motivazioni sono allegate alla presente)

coerente con le proiezioni economiche comunicate alla Direzione Strategica.

Spesa prevista C.E.n.

Il Dirigente Dott.ssa Sara Rita Sanna:
Data Firma

I1 Responsabile del Bilancio con la sottoscrizione del presente atto attesta la copertura economico/finanziaria della spesa di
cui al presente provvedimento, prevista nel vigente Bilancio di Previsione.
I1 Direttore della SC Bilancio e Contabilita: Dott.ssa Rosa Maria Bellu

Data Firma

Parere del Direttore Amministrativo f.f.: Dott. Chiara Seazzu (Delibera del Direttore Generale. n. 415 del 22.12.2016)
Favorevole Non Favorevole O (con motivazioni allegate al presente atto)

Data Firma Cliap X S

ra del Direttore Generale, n. 415 del 22.12.2016)
ate al presente atto)

La presente Deliberazione si compone di n.4 -pagine, di cui n. -1- pagine di allegati, che ne formano parte integrante e sostanziale




VISTO

VISTO

VISTO

PREMESSO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

DATO ATTO

VISTA

DATO ATTO

VISTA

VISTI

VISTE

VISTA

VISTA

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO RISORSE UMANE
(Dott.ssa Chiara Seazzu)

il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
S.ML1;

vl . gt

il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina det rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle Universita
degli Studi di Cagliari e di Sassar;

che con nota PG/2019/7725 del 15 marzo 2019 il Dott. Antonio D’Urso ha rassegnato le
proprie dimissioni, a far data dal 21.03.2019 dall'incarico di Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari al Presidente della Regione Sardegna il quale ha espresso il
nulla osta alla risoluzione del contratto in essere con nota prot. n. 1845 del 15 marzo 2019,

la nota PG/2019/7553 del 14 marzo 2019 con la quale il Dott. Antonio I2’Urso ha comunicato
alla RAS che, cosi come disposto dall’art. 3, comma 6, del D. Lgs 502/1992 e all’art 13 dell’Atto
Aziendale, le funzioni di Direttore Generale in caso di assenza o impedimento sono garantite dal
Direttore presente piu anziano di eta e quindi dal Dott. Nicolo Orri, nominato Direttote
Sanitario di questa Azienda con Delibera n. 393 del 14/11/2016;

la nota Prot. n. 6950 del 21 marzo 2019 con la quale la RAS prende atto di quanto comunicato
con nota PG n. 7553 del 14 marzo 2019;

la nota Prot. n. 14797 del 04.06.2019 con la quale I’Assessore dell'Igiene e Sanita e dell’Assistenza
Sociale dispone che le funzioni di Direttore Generale, svolte dal Dott. Nicolo Orru in seguito
alla vacanza del medesimo ufficio, ai sensi dell’art. 3 comma 6 del D.Lgs 502/1992 e dell’atto
aziendale, devono essere esercitate fino all'adozione di specifici atti da parte della Giunta
Regionale;

la Delibera n.463 del 10.06.2019 “Prosecuzione dell’incarico di Direttore Generale f.f. ai sensi
della nota dell’Assessorato dell’Igiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale della Regione Autonoma
della Sardegna (in atti Prot. 2019/14797)”.

che con nota email del 3.07.2019 viene altresi comunicato che a far data dall’11.07.2019 e fino
alla permanenza in servizio del Direttore Generale f.f. le funzioni del Direttore Amministrativo
verranno svolte at sensi della Delibera n. 415 del 22.12.2016;

la Delibera n. 543 del 04.07.2019 “Presa d’atto delle dimissioni del Direttore Amministrativo”
della AOU di Sassari a decorrere dal 11.07.2019;

della DGR N.27/23 del 23.07.2019 “Modifica della DGR 7/54 del 12.02.2019 di attribuzione
provvisoria alle aziende sanitarie regionali delle risorse destinate al finanziamento indistinto della
spesa sanitaria di parte corrente per Pesercizio 2019 e dei bilanci preventivi economici annuali
delle Aziende del Servizio Sanitario Regionale approvati con la DGR N.64/18 DEL 28.12.2018”

la Delibera n. 610 del 25.07.2019 “Presa d’atto della Deliberazione di GR n.27/23” del
23.07.2019 sopra citata;

1 CC.CC.NN.LL. della Dirigenza Medica e Veterinaria;

la Delibera n. 739 del 16.09.2019, la Delibera n. 1031 del 28.12.2018, la Delibera n. 839 del
23.10.2019, la Delibera n. 840 del 23.10.2019 con le quali sono stati prorogati gli incarichi a
tempo determinato dei Dirigenti Medici in servizio presso le UU.OO. Aziendals;

la Delibera n. 907 del 14.11.2019 “Piano triennale del Fabbisogno di Personale (PTEFP)
2020/2022 dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari” ai sensi della DGR 27/23 del
23.07.2019;

la Delibera n. 909 del 14.11.2019 “Bilancio Preventivo Economico 2020/2021/2022 presa d’atto



ACQUISITE

ACQUISITA

ACQUISITA

RITENUTO

DATO ATTO

RITENUTO

CONSIDERATO

della Delibera RAS del 23.07.2019 n. 27/237;

agh atti le note di richiesta di proroga dei nispettivi Direttori di Struttura del personale della
Dirigenza Medica con contratto a tempo determinato in servizio presso le strutture aziendali

la nota di dichiarazione inderogabile a firma del Direttore Sanitario f.f;

lautorizzazione della Direzione strategica aziendale con la quale si dispone di prorogare i
contratti stipulati con il personale di cui all’allegato elenco (A/ 7) che costituisce parte integrante
e sostanziale del presente atto deliberativo, fino alla data del 31.10.2020,

di dare atto che la proroga dei contratti stipulati in capo alle unita di personale di che trattas, si
rende necessaria nelle more del perfezionamento dei concorsi unici €/o aziendali assegnati alle
Aziende Sanitarie da parte del competente Assessorato, salvo diverse disposizioni che
I'Assessorato alla Sanita della RAS potra eventualmente emanare;

che le proroghe dei contratti di cut trattasi sono coerenti con quanto previsto nel Piano Triennale
del Fabbisogno del Personale approvato con Delibera n. 907 del 14.11.2019, il cui corrispettivo
valore ¢ previsto nel hilancio di previsione;

pertanto necessario procedere alla proroga dei contratti stipulati con il personale di cui all'allegato
elenco (A/.7) che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo, a
decorrere dal 01.01.2020 e fino al 31.10.2020, in quanto inderogabile e assolutamente non
posticipabile per la garanzia det livelli essenziali di assistenza ed al fine di evitare I'interruzione di
pubblico servizio o l'insorgere di situazioni di pregiudizio per il normale svolgimento delle
attivita aziendals;

che, nello specifico contesto aziendale, il ricorso al lavoro flessibile é condizione necessaria per
garantire 1 livelli minimi di organico nelle unita operative e gli standard assistenziali raggiunti;

PROPONE

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1) di prorogare 1 contratti a tempo determinato stipulati con il personale appartenente alla Dirigenza Medica di cui

all'allegato (AlL1), che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo, a decorrere dal
01.01.2020 e fino al 31.10.2020;

2)  didare atto che la proroga dei contratti stipulati in capo alle unita di personale di che trattasi, si rende necessaria nelle
more del perfezionamento dei concorsi unici e/o aziendali assegnati alle Aziende Sanitarie da parte del competente
Assessorato, salvo diverse disposizioni che '’ Assessorato alla Sanita della RAS potra eventualmente emanare;

3) didare atto che la spesa prevista per I'anno 2020 ¢ cosi ripartita:
-sul Conto di Costo n. A509010101 Competenze fisse del personale ruolo sanitario - dir. med. e vet. di € 2.045.146,50;
-sul Conto di Costo n. A509010106 Oneri Sociali del personale ruolo sanitario - dir. med. e vet. € 572.641,02;
-sul Conto di Costo n. A509010107 IRAP del personale ruolo sanitario - dir. med. e vet. € 173.837 45;

4)  diincaricare i servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento;

IL RESPONSABILE DEL SERYIZ. SORSE UMANE
(Dott.ssa (Chiara 1) LY AENPR ¥ S



IL DIRETTORE GENERALE f.f.
Dott. Nicold Orr

Ai sensi dell’art. 3, comma 6 del D.Lgs 502/1992 e delPlart. 13 delPAtto Aziendale della AOU di Sassari

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “Proroga contratti a tempo determinato di
n. 45 Dirigenti Medict;

DATO ATTO che 1l Direttore Amministrativo £.f. e il Direttore Sanitario f.f. hanno espresso parere favorevole;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente
D1 adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

1) di prorogare, salvo diverse disposizioni che I'Assessorato alla Sanita della RAS potra eventualmente emanare, 1
contratti a tempo determinato stipulati con il personale appartenente alla Dirigenza Medica di cui all’allegato (AlL1),
che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo, a decorrere dal 01.01.2020 e fino al
31.10.2020;

2) didare atto che la proroga dei contratti stipulati in capo alle unita di personale di che trattasi, si rende necessaria nelle
more del perfezionamento dei concorsi unici e/o aziendali assegnati alle Aziende Sanitarie da parte del competente
Assessorato, salvo diverse disposizioni che I'Assessorato alla Sanita della RAS potra eventualmente emanare ;

3) didare atto che la spesa prevista per I'anno 2020 € cosi ripartita:
-sul Conto di Costo n. A509010101 Competenze fisse del personale ruolo sanitario - dir. med. e vet. di € 2.045.146,50;
-sul Conto di Costo n. A509010106 Oneri Sociali del personale ruolo sanitario - dir. med. e vet. € 572.641,02;
-sul Conto di Costo n. A509010107 IRAP del personale ruolo sanitario - dir. med. e vet. € 173.837,45;

4) diincaricare 1 servizi competenti dell’esecuzione del presente provvedimento;

IL DIRETTOR GE RALE f.f.
tt. Wi | ) ?‘/1/[ 29[3

La presenty Deliberasione é in pubblicazione all'’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari dal
2%2242 2049 per la durata di guindici giorni

Il Responsabile del Servizio Affari Generali Convenzioni e rapporti con 'Universita

Dott. .\Wnas)

=




Prrgp—-
N° Matricola |Cognome Nome Struttura
1 l 200744 |BAGELLA CATERINA FRANCESCA CLINICA NEUROLOGICA
2| 200537|BECCIU FRANCESCA PNEUMOLOGIA CLINICA E INTERVENTISTICA
3 201105|BENITEZ RODRIGO ROJAS EMATOLOGIA E TRAPIANT! DI M.O.
4 200732| CABRAS FRANCESCO DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 1
5| 200868|CAMBULE SILVIA PATOLOGIA MEDICA
6 200784| CANCEDDA ALESSANDRO CLINICA UROLOGICA
7 201145|CARTA FLAVIA ONCOLOGIA MEDICA
8| 200834|COTZA VIVIANA SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE
9 200878 CRIVELLI PAOLA DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 2
10| 200892|DAVOL] AGNESE LUNGODEGENZA
11 200841|DEIDDA MARTIMNA ELIANA SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE
12 593643|DEL PIN KARINA CLINICA MEDICA
13| 201154|DELRIO CARLA DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO
14 200849 (DEMELAS VALENTINA NEFROLOGIA E DIALISI TRAPIANTI
15 102539|DESSI' LAURA SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE
. 16| 200713|DETTORI SALVATORA CHIRURGIA VASCOLARE
17| . 200608|DODA ARTAN NEUROCHIRURGIA
18 200544|DORE DONATELLA CARDIOCHIRURGIA
19] 200758|FARA GIORGIA CENTRO USTIONI
20 200214 |FLORE MARIA GRAZIA QSTETRICIA E GINE.COLOGIA
21 200716|FRESU GIOVANNA STROKE UNIT
22|  201023|GIOVANDITTO  [FEDERICA CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE
23| 201029|ISONI MARIA ANTONIA EMATOLOGIA E TRAPIANTI DI M.O.
24 200477|LONGU FRANCESCO EMATOLOGIA E TRAPIANTI DI M.O.
25 200522 | MANCA SANDRA PNEUMOLGGIA CLINICA E INTERVENTISTICA
26| 200520(MASALA MARISTELLA SALVATORA CLINICA MEDICA
27 201106|MUNTONE GIUSEPPINA EMATOLOGIA E TRAPIANTI DI M.O.
28| 200580|MUZZEDDU GIOVANNI PACLO CENTRO USTIONI
29 201118|NUVOLI ELECNORA CLINICA OCULISTICA




30| 200629|PES VALENTINA NEUROPSICHIATRIA INFANTILE
31| 105749{POSADINU SILVIA RECUPERO E RIABILITAZIONE FUNZIONALE
32| 201024|RUIUV ELISA CLINICA NEUROLOGICA

33| 200794|SANTCRU ROBERTO DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO
34 200786|SOLINAS TATIANA CLINICA UROLOGICA

35| 200488|SCMA DAMIANO CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE
36| 200843|SPISSU VALENTINA NEFROLOGIA E DIALISI TRAPIANTI
37| 201127|STAZZA MARIA LINA MEDICINA NUCLEARE

38| 200597|TARAS LOREDANA REUMATOLOGIA

39| 200669|TEDDE PATRIZIA GERIATRIA

40| 201125|TICCA STEFANO NEURQCHIRURGIA

41| 200636{TRAMALONI PIERANGELA OTORINOLARINGCIATRIA

42|  200801|TURILLI DAVIDE DIAGNOSTICA PER IMMAGINI 2
43| 201110({TURTAS VALERIA CLINICA OCULISTICA

44  200727|VAIRA LUIGI ANGELO CHIRURGIA MAXILLO FACCIALE
45| 201107|ZACCHEDDU FRANCESCO CLINICA OCULISTICA




