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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO F.F. N.                 DEL          

            

OGGETTO “EMERGENZA COVID – Progetto supporto psicologico – Assunzione con contratto 
di lavoro subordinato, a tempo determinato, di n. 5 Dirigenti Psicologi specialisti in 
Psicoterapia – Area Dirigenza SPTA.” 

 

 

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari 

SI [x  ] NO [  ]   

 

Parere del Direttore Amministrativo f.f. 

 

FAVOREVOLE [ X ] Dott.ssa Rosa Maria Bellu  

NON FAVOREVOLE [   ] 

Parere del Direttore Sanitario f.f. 

 

FAVOREVOLE [ X ] Dott. Bruno Contu  

NON FAVOREVOLE [   ]   

La presente Deliberazione è in pubblicazione all’Albo Pretorio elettronico del sito dell’Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Sassari dal __________________ per la durata di quindici giorni 

RUOLO SOGGETTO FIRMA 

Il Dirigente Amministrativo della 

Struttura Complessa Affari 

Generali, Convenzioni e Rapporti 

con l’Università 

f.f. Dott. Giuseppe Carassino  

 
 
 

STRUTTURA PROPONENTE SC RISORSE UMANE 

ESTENSORE D.ssa Maria Lina Virdis 

PROPOSTA N.   1127/2020 

Il Responsabile della Struttura propone l’adozione del presente provvedimento, attestandone conformità alla 

norma, nonché l’utilità e l’opportunità per gli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico. Il Responsabile della 

Struttura e il Responsabile del procedimento, con la sottoscrizione del presente atto, attestano che l’atto è 

legittimo nella forma e nella sostanza.   

RUOLO SOGGETTO FIRMA DIGITALE 

Direttore f.f. della Struttura 

Proponente 

Dott.ssa Rosa Maria Bellu  
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IL DIRETTORE F.F. DELLA S.C. RISORSE UMANE 
Dott.ssa Rosa Maria Bellu 

 
VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e ss. mm.ii; 
 
VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio 

Sanitario Nazionale ed Università, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, 
n. 419”; 

  
VISTA La Legge Regionale dell’11 settembre 2020, n.24 “Riforma del sistema sanitario 

regionale e riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della 
legge regionale n.10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale 
n.17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”; 

 
VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle 

Università degli Studi di Cagliari e di Sassari; 
 
VISTO  il D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi 

nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi e delle altre 
forme di assunzione nei pubblici impieghi”; 

 
VISTO il D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il 

personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale”; 
 
VISTO il Decreto Legislativo del 30.03.2001 n. 165 e s.m.i. “Norme generali sull’ordinamento 

di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 
 
VISTI i CC.CC.NN.LL. dell’Area Sanità e della Dirigenza SPTA del Servizio Sanitario 
 Nazionale vigenti; 
 
VISTA  la Deliberazione della Giunta della Regione Autonoma della Sardegna n. 16/4 del 

26.03.2020 con la quale viene nominato Commissario Straordinario dell’AOU di 
Sassari il Dott. Giovanni Maria Soro e la Deliberazione della Giunta della Regione 
Autonoma della Sardegna n. 27/31 del 28.05.2020 con la quale si dispone la proroga 
del Contratto del Commissario Straordinario fino alla data del 06.08.2020; 

 
PRESO ATTO che il Dott. Giovanni Maria Soro, Commissario Straordinario dell’AOU di Sassari, in 

data 20.06.2020 ha rassegnato formali dimissioni via pec alla Regione Autonoma della 
Sardegna a far data dal 01.07.2020; 

 
VISTA  la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 225 del 26 giugno 2020 “Nomina 

sostituti in caso di assenza o impedimento del Direttore Sanitario f.f. e del Direttore 
Amministrativo dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Sassari”. 

 
VISTA  la Deliberazione del Commissario Straordinario f.f. n. 285 del 02 luglio 2020 “Presa 

d’atto delle dimissioni del Commissario Straordinario della AOU di Sassari”; 
 
PRESO ATTO della nota regionale dell’Assessore dell’Igiene e Sanità e dell’Assistenza Sociale – prot. 

n. 7382 del 15/09/2020, ratificata con Deliberazione del Commissario Straordinario 
f.f. n. 433 del 15 settembre 2020, con la quale si comunica che il Dott. Antonio 
Lorenzo Spano deve continuare ad esercitare le sue funzioni di Commissario 
Straordinario, svolte in seguito alla vacanza del medesimo ufficio ai sensi dell’art. 3 
comma 6 del D. Lgs 502/1992 e dell’Atto Aziendale, fino all’adozione di specifici atti 
da parte della Giunta Regionale; 

 
 
 



VISTA la nota PG n. 16980 del 16 settembre 2020 avente ad oggetto “Sostituzioni Dirigenti 
Strutture Complesse”; 

 
VISTO  il Decreto Legge 7 marzo 2020 “Misure straordinarie ed urgenti per contrastare 

l’emergenza epidemiologica da COVID-19, contenere gli effetti negativi sullo 
svolgimento dell’attività giudiziaria e per il potenziamento del Servizio Sanitario 
Nazionale”; 

 
VISTA la Delibera RAS n. 10/01 del 08.03.2020 “Misure straordinarie per il reclutamento del 

personale sanitario atte a fronteggiare l’emergenza COVID-19”;  
 
VISTO il Decreto Legge n. 14 del 9 marzo 2020 “Disposizioni urgenti per il potenziamento 

del Servizio Sanitario Nazionale in relazione all’emergenza COVID-19”;  
 
DATO ATTO che l’art. 1 del sopra menzionato Decreto Legge, prevedendo la possibilità per le 

Aziende Sanitarie di assumere professionisti sanitari per l’emergenza, fa esplicito 
riferimento anche alla “professione sanitaria di cui alla Legge 56/89”, cioè alla 
professione di Psicologo; 

 
DATO ATTO  che i predetti incarichi possono essere conferiti anche in deroga ai vincoli previsti dalla 

legislazione vigente in materia di spesa di personale; 

 
RICONOSCIUTA  dalla Direzione strategica Aziendale Ospedaliera la necessità di procedere ad 

assunzioni di personale sanitario che fornisca una tutela psicologica complementare a 
supporto di utenti/pazienti, Operatori (sanitari ed amministrativi) loro familiari delle 
strutture sanitarie a fronte di malessere socio-psicologico e disagio conseguenti alla 
diffusione dell’epidemia da Covid-19; 

 
RITENUTO  per quanto sopra, in collaborazione con le Strutture aziendali SC Psicologia 

Ospedaliera e del benessere organizzativo, SC Clinica Psichiatrica, SSD Sorveglianza 
Sanitaria, S.C. COVID-19, SC Emergenza/urgenza, è stato dato impulso al “Progetto 
supporto psicologico COVID-19” con l’intento di  accompagnare i pazienti non solo 
sotto l’aspetto sanitario in senso stretto ma ponendo particolare attenzione alla 
umanizzazione e qualità delle cure sostenendo i pazienti e gli operatori sanitari ad 
affrontare le criticità  straordinarie (disagio psicologico, ansia, disordini post-
traumatici, sintomi depressivi, insonnia, burnot) derivanti dall’emergenza 
epidemiologica in atto; 

 
DATO ATTO che per quanto sopra espresso la Direzione strategica aziendale per le vie brevi ha 

chiesto al Servizio Risorse Umane di procedere all’acquisizione a tempo determinato 
di n.5 Dirigenti Psicologi giusta mail del 10.12.2020, al fine di garantire il supporto 
psicologico e la gestione dello stress lavoro-correlato negli Operatori sanitari durante 
lo scenario emergenziale da Covid nei Reparti e Servizi dell’AOU che verranno 
assegnati n.3 alla S.C. di Psicologia Ospedaliera e del Benessere, n.1 SSD Sorveglianza 
sanitaria e n.1 alla UOC Psichiatria aziendali; 

 
CONSIDERATO  che questa azienda è in possesso di valida graduatoria di selezione per Dirigenti 

Psicologi specializzati in Psicoterapia ratificata con delibera n.585 del 17.07.2019; 
 
RITENUTO pertanto di dover procedere nello scorrimento della graduatoria su citata che è stata 

utilizzata per la chiamata a tempo determinato del candidato collocato al 1° posto della 
stessa; 

 
DATO ATTO che si è proceduto a contattare formalmente i candidati tutti i candidati utilmente 

collocati dal 2° al 16° e ultimo posto della graduatoria di selezione di che trattasi;  
 - che non avendo dato riscontro alla convocazione i candidati collocati al 2°, 3°,5°, 8°, 

11°, 15° e 16° posto sono considerati rinunciatari; 
 - che hanno formalmente rinunciato all’incarico i candidati collocati al 4° e 6° posto;  



 - che hanno dato disponibilità, per assunzione a tempo determinato presso questa 
azienda sino al 31 gennaio 2021, eventualmente prorogabile in ragione del perdurare  

 della emergenza sanitaria in atto i candidati Spanu Maria Barbara, Mallao Francesca e 
Monetti Daniela, Carta Patrizia e Pinna Teresa collocati rispettivamente al 7°, 9°, 10°,  
12° e 13° posto della graduatoria di selezione in argomento con decorrenza dalla data 
di sottoscrizione del contratto; 

 
ACQUISITE agli atti le note prot. n. 22854, 22899 del 15.12.2020, e 22984 del 16.12.2020; con le 

quali i Responsabili delle Strutture cui verranno assegnate le risorse Dott. Fabrizio 
Demaria, Prof.ssa Liliana Lorettu e il Dott. Serra Antonello attestano che le assunzioni 
di che trattasi sono inderogabili e assolutamente non posticipabili in quanto 
indispensabili per la garanzia dei livelli essenziali di assistenza e/o comunque o 
l’insorgere di situazioni di gravissimo pregiudizio per il normale svolgimento delle 
attività aziendali; 

 
DI DARE ATTO  che il presente provvedimento determina una spesa lorda complessiva presumibile di 

circa € 52.338,30 che graverà su Extra Budget Coronavirus “BDG_S_EXT; 
 

PROPONE 
Per i motivi espressi in premessa che qui si richiamano integralmente: 

 
a) Di assumere con contratto di lavoro subordinato, a tempo determinato, al fine di ottemperare alle misure 

straordinarie di reclutamento di personale sanitario atte a fronteggiare l’emergenza COVID-19, presso 
le Strutture di riferimento aziendali, la  D.ssa Spanu Maria Barbara nata a Alghero il 01.12.1970, la D.ssa 
Mallao Francesca nata a Aghero il 19.11.1975, la D.ssa Monetti Daniela nata a Sassari il 30.08.1975, la  
D.ssa Carta Patrizia nata Alghero il 17.04.1980 e la D.ssa Pinna Teresa nata a Alghero il 21.09.1982 
collocati in posizione utile alla chiamata rispettivamente al 7°, 9°, 10°, 12° e 13° posto della graduatoria 
di selezione aziendale per Dirigenti Psicologi specializzati in Psicoterapia, ratificata con delibera n. 585 
del 17.07.2019 che hanno dato disponibilità all’incarico proposto con decorrenza dalla sottoscrizione del 
contratto e sino al 31.01.2021 eventualmente prorogabile in ragione del perdurare dello stato di 
emergenza; 
 

b) Di dare atto che il presente provvedimento determina un impegno di spesa totale lordo di                                       
€ 52.338,30 che graverà su Extra Budget Coronavirus “BDG_S_EXT” di cui € 26.169,15 nell’esercizio 
2020 così ripartiti: 
 - € 18.990,68 sul conto di costo A509010401 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario 
dirigenza SPTA- tempo determinato”; 
 - € 5.564,26 sul conto di costo A509010406 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario – 
dirigenza SPTA- tempo determinato”; 
 - € 1.614,21 conto di costo A509010407 “Irap del personale del ruolo sanitario – dirigenza 
SPTA- tempo determinato”; 
ed € 26.169,15 nell’esercizio 2021 così ripartiti: 
 - € 18.990,68 sul conto di costo A509010401 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario 
dirigenza SPTA- tempo determinato”; 
 - € 5.564,26 sul conto di costo A509010406 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario – 
dirigenza SPTA- tempo determinato”; 
 - € 1.614,21 conto di costo A509010407 “Irap del personale del ruolo sanitario – dirigenza 
SPTA- tempo determinato”; 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 
 

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO F.F. 
Dott. Antonio Lorenzo Spano 

 

PRESO ATTO della proposta di Deliberazione avente per oggetto: “EMERGENZA COVID – 
Progetto supporto psicologico – Assunzione con contratto di lavoro subordinato, a 
tempo determinato, di n. 5 Dirigenti Psicologi specialisti in Psicoterapia – Area 
Dirigenza SPTA.” 

 
D E L I B E R A 

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente 
di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente: 

 
a) Di assumere con contratto di lavoro subordinato, a tempo determinato, al fine di ottemperare alle misure 

straordinarie di reclutamento di personale sanitario atte a fronteggiare l’emergenza COVID-19, presso 
le Strutture di riferimento aziendali, la  D.ssa Spanu Maria Barbara nata a Alghero il 01.12.1970, la D.ssa 
Mallao Francesca nata a Aghero il 19.11.1975, la D.ssa Monetti Daniela nata a Sassari il 30.08.1975, la  
D.ssa Carta Patrizia nata Alghero il 17.04.1980 e la D.ssa Pinna Teresa nata a Alghero il 21.09.1982 
collocati in posizione utile alla chiamata rispettivamente al 7°, 9°, 10°, 12° e 13° posto della graduatoria 
di selezione aziendale per Dirigenti Psicologi specializzati in Psicoterapia, ratificata con delibera n. 585 
del 17.07.2019 che hanno dato disponibilità all’incarico proposto con decorrenza dalla sottoscrizione del 
contratto e sino al 31.01.2021 eventualmente prorogabile in ragione del perdurare dello stato di 
emergenza; 
 

b) Di dare atto che il presente provvedimento determina un impegno di spesa totale lordo di                                       
€ 52.338,30 che graverà su Extra Budget Coronavirus “BDG_S_EXT” di cui € 26.169,15 nell’esercizio 
2020 così ripartiti: 
 - € 18.990,68 sul conto di costo A509010401 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario 
dirigenza SPTA- tempo determinato”; 
 - € 5.564,26 sul conto di costo A509010406 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario – 
dirigenza SPTA- tempo determinato”; 
 - € 1.614,21 conto di costo A509010407 “Irap del personale del ruolo sanitario – dirigenza 
SPTA- tempo determinato”; 
ed € 26.169,15 nell’esercizio 2021 così ripartiti: 
 - € 18.990,68 sul conto di costo A509010401 “Competenze fisse del personale del ruolo sanitario 
dirigenza SPTA- tempo determinato”; 
 - € 5.564,26 sul conto di costo A509010406 “Oneri sociali del personale del ruolo sanitario – 
dirigenza SPTA- tempo determinato”; 
 - € 1.614,21 conto di costo A509010407 “Irap del personale del ruolo sanitario – dirigenza 
SPTA- tempo determinato”; 
 

c) di incaricare gli uffici competenti dell’esecuzione del presente provvedimento. 
       
 IL COMMISSARIO STRAORDINARIO F.F. 
                 Dott. Antonio Lorenzo Spano 

 
 
 

 

 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE: 
Nessuno 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE: 
Nessuno 
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