Struttura Complessa
d AOU Sassari Area Amministrativa Acquisizione Beni e Servizi
LA L

AD. MDLXIl

VERBALE N. 4
SEDUTA RISERVATA del 26/04/2021

Valutazione Busta virtuale B “offerta tecnica”

Oggetto: Procedura aperta da espletarsi mediante utilizzo della Piattaforma Telematica
SardegnaCAT, ai sensi degli articoli 58 e 60 del D. Lgs. n. 50/2016, per I'appalto del
servizio di trasporto sanitario secondario dei pazienti, in ambito intra ed extra presidi
ospedalieri aziendali, per le esigenze dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari,
con opzione di ripetizione dei servizi analoghi per un anno piu un ulteriore anno. CUI
S02268260904201900401— CPV 85143000-3. N. Gara 8001420. CIG 85760750FA.

L'anno 2021, il giorno 26 (ventisei) del mese di aprile, nella "Sala Riunioni” della Struttura Complessa
Acquisizione Beni e Servizi, sita in via Michele Coppino, 26, si € riunita, in seduta riservata, per 'esame e
la valutazione delle offerte tecniche pervenute, la Commissione di gara nominata con Deliberazione del

Commissario Straordinario n. 283 del 13/04/2021 e cosi costituita:
» Presidente: Ing. Cristian Filippo Riu, Direttore della SC Prevenzione e Protezione della ATS Sardegna;
» Componente: Ing. Alberto Bini, Dirigente presso la Direzione Generale della ATS Sardegna;

» Componente: Geometra Alessandro Rotelli, Collaboratore Amministrativo della SC Acquisizione Beni e

Servizi dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari;

Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dalla Dott.ssa Elisabetta Fois, Collaboratore

Amministrativo della S.C. Acquisizione Beni e Servizi del’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari.
PREMESSO

e Che in data 15/04/2021, come da Verbale n. 2 in pari data, si teneva la seduta telematica del Seggio di
Gara per l'apertura della Busta Virtuale B — offerta tecnica, presentata dagli operatori economici, ammessi
con Determinazione dirigenziale n. 313 del 30/03/2021.

e Che, a seguito del positivo riscontro documentale, gli operatori economici venivano ammessi alla fase
successiva di disamina e valutazione delle offerte tecniche da parte della Commissione di gara, alla quale,
pertanto, si rimandavano gli atti.

e Che nella seduta riservata del 18/04/2021, la Commissione Giudicatrice procedeva con I'esame e la
valutazione delle offerte tecniche.

e Che da tale esame emergeva la necessita di acquisire un chiarimento/precisazione dal RTI costituendo

Italy Emergenza Cooperativa Sociale (Capogruppo).

TUTTO CIO’ PREMESSO
La Commissione prende atto del chiarimento pervenuto dal RTI costituendo Italy Emergenza Cooperativa

Sociale (Capogruppo) e procede all’attribuzione dei relativi punteggi, che vengono riportati nei prospetti
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riepilogativi oggetto di valutazione, denominati: “scheda punteggi discrezionali”’, “scheda punteggi

tabellari”, allegati al presente verbale per farne parte integrante e sostanziale.

La Commissione procede, quindi, alla sommatoria dei punteggi discrezionali e tabellari che vengono
riportati nel prospetto riepilogativo “scheda totale punteggi”, allegato al presente verbale, per farne parte
integrante e sostanziale, da cui risulta che gli operatori economici hanno conseguito il seguente punteggio

complessivo:
ditta Punti Punti
attribuiti | riparam.
CROCE BIANCA 50,20 56,05
ITALY EMERGENZA 61,20 69,00

La Commissione conclude i lavori alle ore 13.00

Il presente verbale, composto da n. 9 pagine, comprese le Tabelle allegate, viene letto, confermato e

sottoscritto dai componenti della Commissione.

Ing. Cristian Filippo Riu F.to
Ing. Alberto Bini F.to
Geometra Alessandro Rotelli F.to
Il segretario verbalizzante F.to
Dott.ssa Elisabetta Fois




Scheda punteggi discrezionali

Allegato al verbale seduta riservata commissione giudicatrice n 4 del 26/04/2021

PROCEDURA APERTA INFORMATIZZATA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA, Al SENSI
DELL’ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO ANNUALE DI TRASPORTO
SANITARIO SECONDARIO DEI PAZIENTI, IN AMBITO INTRA ED
EXTRA PRESIDI OSPEDALIERI AZIENDALI, PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA DI SASSARI, CON OPZIONE DI RIPETIZIONE DEL SERVIZIO PER ANNI UNO ED ULTERIORI
ANNI UNO CUI S02268260904201900401.

Ditta CROCE BIANCA sub Pmax C1 C2 C3 Media PtiD PtiDrip
Modello organizzativo e gestionale adottato, modalita di funzionamento 2.1a 8 06 0,6 0,6 0,60 4,80 6,00
del Coordinamento
Operativo
modalita di gestione delle risorse umane e materiali necessarie per far 2.1b 8 08 08 0,8 0,80 6,40 8,00

fronte a sopravvenute
esigenze di ampliamento dei servizi di trasporto

Sistema di autocontrollo e verifica delle attivita e 2.1¢c 8 04 04 0,4 0,40 3,20 4,00
trattamento delle non conformita.

Piano formativo del personale della commessa 3.2a 6 06 0,6 0,6 0,60 3,60 4,50
(corsi, periodicita di effettuazione, ore di

formazione per operatore) inclusa la formazione

ai sensi del D.Lgs n. 81/2008 e formazione

specifica

Azioni di contenimento del turnover del personale 3.3a 6 06 0,6 0,6 0,60 3,60 4,50
dedicato alla Commessa

Piano per la manutenzione ordinaria e 5.1a 3 06 06 0,6 0,60 1,80 2,25
straordinaria dei mezzi di soccorso ed

attrezzature con indicazione della frequenza degli

interventi e descrizione delle relative attivita

Descrizione della modalita, tempistiche e 5.1b 3 06 06 0,6 0,60 1,80 1,80
tipologie di prodotti atti a garantire la pulizia e la
sanificazione delle ambulanze

Sistema informatico utilizzato per la gestione 6.1a 7 1 1 1 1,00 7,00 7,00
della commessa, con particole riferimento alla gestione dell'intero

processo, dalla richiesta di

trasporto fino alla rendicontazione contabile di

tutte le tipologie di servizi effettuati

totale punti | 32,20| | 38,05|

Ditta ITALY EMERGENZA sub Pmax C1 C2 C3 Media PtiD PtiDrip
Modello organizzativo e gestionale adottato, modalita di funzionamento 2.1a 8 08 08 0,8 0,80 6,40 8,00
del Coordinamento
Operativo
modalita di gestione delle risorse umane e materiali necessarie per far 2.1b 8 08 08 0,8 0,80 6,40 8,00
fronte a sopravvenute
esigenze di ampliamento dei servizi di trasporto
Sistema di autocontrollo e verifica delle attivita e 2.1c 8 08 08 0,8 0,80 6,40 8,00
trattamento delle non conformita.

Piano formativo del personale della commessa 3.2a 6 08 08 0,8 0,80 4,80 6,00
(corsi, periodicita di effettuazione, ore di
formazione per operatore) inclusa la formazione
ai sensi del D.Lgs n. 81/2008 e formazione
specifica
Azioni di contenimento del turnover del personale 3.3a 6 08 0,8 0,8 0,80 4,80 6,00
dedicato alla Commessa

Piano per la manutenzione ordinaria e 5.1a 3 08 0,8 0,8 0,80 2,40 3,00
straordinaria dei mezzi di soccorso ed
attrezzature con indicazione della frequenza degli
interventi e descrizione delle relative attivita

Descrizione della modalita, tempistiche e 5.1b 3 1 1 1 1,00 3,00 3,00

tipologie di prodotti atti a garantire la pulizia e la
sanificazione delle ambulanze
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Scheda punteggi discrezionali
Allegato al verbale seduta riservata commissione giudicatrice n 4 del 26/04/2021

PROCEDURA APERTA INFORMATIZZATA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA, Al SENSI
DELL’ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO ANNUALE DI TRASPORTO
SANITARIO SECONDARIO DEI PAZIENTI, IN AMBITO INTRA ED
EXTRA PRESIDI OSPEDALIERI AZIENDALI, PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA DI SASSARI, CON OPZIONE DI RIPETIZIONE DEL SERVIZIO PER ANNI UNO ED ULTERIORI
ANNI UNO CUI S02268260904201900401.

Ditta ITALY EMERGENZA sub Pmax Cl1 C2 C3 Media PtiD PtiDrip

Sistema informatico utilizzato per la gestione 6.1a 7 1 1 1 1,00 7,00 7,00

della commessa, con particole riferimento alla gestione dell'intero
processo, dalla richiesta di

trasporto fino alla rendicontazione contabile di

tutte le tipologie di servizi effettuati

totale punti | 41,20| | 49,00|
Presidente Ing. Filippo Riu
Componente Ing. Albero Bini
Componente Geom. Alessandro Rotelli

Pagina 2



Scheda punteggi tabellari

Allegato al verbale seduta riservata commissione giudicatrice n

del

PROCEDURA APERTA INFORMATIZZATA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA, Al SENSI
DELL’ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO ANNUALE DI TRASPORTO
SANITARIO SECONDARIO DEI PAZIENTI, IN AMBITO INTRA ED
EXTRA PRESIDI OSPEDALIERI AZIENDALI, PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA DI SASSARI, CON OPZIONE DI RIPETIZIONE DEL SERVIZIO PER ANNI UNO ED

ULTERIORI ANNI UNO CUI S02268260904201900401.

Ditta CROCE BIANCA

Certificazioni di
qualita OHSAS 18001: 2 punti
ISO 14001: 2 punti

Rating di legalita:
1 stella. 1 punto 2 stelle. 2 punti

Ambulanze di tipo A - valori > 5 - Punti 1 per ogni
mezzo supplementre sino ad un massimo di 5
punti

Furgone finestrato - valori > 2 Punti 0,5 per ogni
mezzo supplementre sino ad un massimo di 2
punti

Automezzi ecologici. Il punteggio verra attribuito
in base alle proposte operative di cui ai valori
inseriti nei punti 4.1.a e 4.1.b che evidenzino le
azioni previste per la riduzione dell'impatto
ambientale con riferimento all'utilizzo di mezzi
che rientrano almeno nella categoria EEV
(veicolo ecologico migliorato):

- 100% mezzi green 6 punti

- 80% mezzi green 3 punti

- 50% mezzi green 1 punto

3 stelle: 3 punti

< 50% punti 0

sub  Pmax Valore punti

offerto
1.1a 4 1 4
1.2a 2 1 2
4.1a1 1 5 5
4.1a2 0,5 2 1
4.3a 6 1 6

totale punti

Ditta ITALY EMERGENZA

Certificazioni di
qualita OHSAS 18001: 2 punti
ISO 14001: 2 punti

Rating di legalita:
1 stella. 1 punto 2 stelle. 2 punti

Ambulanze di tipo A - valori > 5 - Punti 1 per ogni
mezzo supplementre sino ad un massimo di 5
punti

Furgone finestrato - valori > 2 Punti 0,5 per ogni
mezzo supplementre sino ad un massimo di 2
punti

Centro monbile neonatale - valori > 1- Punti 0,5
per ogni mezzo supplementre sino ad un
massimo di 1 punto

Automezzi ecologici. Il punteggio verra attribuito
in base alle proposte operative di cui ai valori
inseriti nei punti 4.1.a e 4.1.b che evidenzino le
azioni previste per la riduzione dell'impatto
ambientale con riferimento all'utilizzo di mezzi
che rientrano almeno nella categoria EEV
(veicolo ecologico migliorato):

- 100% mezzi green 6 punti

- 80% mezzi green 3 punti

- 50% mezzi green 1 punto

3 stelle: 3 punti

<50% punti 0

sub  Pmax Valore punti

offerto
1.1a 4 1 4
1.2a 2 1 2
4.1a1 1 5 5
4.1a2 0,5 4 2
4.1a3 0,5 2 1
4.3a 6 1 6

ina 1

g



Scheda punteggi tabellari

Allegato al verbale seduta riservata commissione giudicatrice n del

PROCEDURA APERTA INFORMATIZZATA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA, Al SENSI
DELL’ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO ANNUALE DI TRASPORTO
SANITARIO SECONDARIO DEI PAZIENTI, IN AMBITO INTRA ED
EXTRA PRESIDI OSPEDALIERI AZIENDALI, PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA DI SASSARI, CON OPZIONE DI RIPETIZIONE DEL SERVIZIO PER ANNI UNO ED
ULTERIORI ANNI UNO CUI S02268260904201900401.

Ditta ITALY EMERGENZA sub Pmax Valore punti
offerto

totale punti

Presidente Ing. Filippo Riu
Componente Ing. Albero Bini
Componente Geom. Alessandro Rotelli
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Scheda totale punteggi

Allegato al verbale seduta riservata commissione giudicatrice n 4 del 26/04/2021

PROCEDURA APERTA INFORMATIZZATA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA, Al SENSI
DELL’ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO ANNUALE DI TRASPORTO
SANITARIO SECONDARIO DEI PAZIENTI, IN AMBITO INTRA ED
EXTRA PRESIDI OSPEDALIERI AZIENDALI, PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA DI SASSARI, CON OPZIONE DI RIPETIZIONE DEL SERVIZIO PER ANNI UNO ED
ULTERIORI ANNI UNO CUI S02268260904201900401.

Ditta
CROCE BIANCA sub PtiD  PtiDrip Pt T| PtiQ totpti tot pti rip
Certificazioni di 1.1a 0,00 4 0,00 4,00 4,00

qualita OHSAS 18001: 2 punti
ISO 14001: 2 punti

Rating di legalita: 1.2a 0,00 2 0,00 2,00 2,00
1 stella. 1 punto 2 stelle. 2 punti 3

stelle: 3 punti

Modello organizzativo e gestionale adottato, modalita di 2.1a 4,80 6,00 0,00 4,80 6,00
funzionamento del Coordinamento

Operativo

modalita di gestione delle risorse umane e materiali necessarie 2.1b 6,40 8,00 0,00 6,40 8,00

per far fronte a sopravvenute
esigenze di ampliamento dei servizi di trasporto

Sistema di autocontrollo e verifica delle attivita e 2.1c 3,20 4,00 0,00 3,20 4,00
trattamento delle non conformita.

Piano formativo del personale della commessa 3.2a 3,60 4,50 0,00 3,60 4,50
(corsi, periodicita di effettuazione, ore di

formazione per operatore) inclusa la formazione

ai sensi del D.Lgs n. 81/2008 e formazione

specifica

Azioni di contenimento del turnover del personale 3.3a 3,60 4,50 0,00 3,60 4,50
dedicato alla Commessa

Ambulanze di tipo A - valori > 5 - Punti 1 per ogni 4.1a1 0,00 5 0,00 5,00 5,00
mezzo supplementre sino ad un massimo di 5
punti

Furgone finestrato - valori > 2 Punti 0,5 per ogni 4.1a2 0,00 1 0,00 1,00 1,00
mezzo supplementre sino ad un massimo di 2
punti

Automezzi ecologici. |l punteggio verra attribuito 4.3a 0,00 6 0,00 6,00 6,00
in base alle proposte operative di cui ai valori

inseriti nei punti 4.1.a e 4.1.b che evidenzino le

azioni previste per la riduzione dell'impatto

ambientale con riferimento all'utilizzo di mezzi

che rientrano almeno nella categoria EEV

(veicolo ecologico migliorato):

- 100% mezzi green 6 punti

- 80% mezzi green 3 punti

- 50% mezzi green 1

punto < 50% punti 0

Piano per la manutenzione ordinaria e 5.1a 1,80 2,25 0,00 1,80 2,25
straordinaria dei mezzi di soccorso ed

attrezzature con indicazione della frequenza degli

interventi e descrizione delle relative attivita

Descrizione della modalita, tempistiche e 5.1b 1,80 1,80 0,00 1,80 1,80
tipologie di prodotti atti a garantire la pulizia e la
sanificazione delle ambulanze

Sistema informatico utilizzato per la gestione 6.1a 7,00 7,00 0,00 7,00 7,00
della commessa, con particole riferimento alla gestione dell'intero

processo, dalla richiesta di

trasporto fino alla rendicontazione contabile di

tutte le tipologie di servizi effettuati

totale punti totale punti rip




Scheda totale punteggi

Allegato al verbale seduta riservata commissione giudicatrice n 4 del 26/04/2021

PROCEDURA APERTA INFORMATIZZATA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA, Al SENSI
DELL’ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO ANNUALE DI TRASPORTO
SANITARIO SECONDARIO DEI PAZIENTI, IN AMBITO INTRA ED

EXTRA PRESIDI OSPEDALIERI AZIENDALI, PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA DI SASSARI, CON OPZIONE DI RIPETIZIONE DEL SERVIZIO PER ANNI UNO ED
ULTERIORI ANNI UNO CUI S02268260904201900401.

Ditta

ITALY EMERGENZA

Certificazioni di
qualita OHSAS 18001: 2 punti
ISO 14001: 2 punti

Rating di legalita:
1 stella. 1 punto 2 stelle. 2 punti
stelle: 3 punti

sub Pti D

1.1a

1.2a

Modello organizzativo e gestionale adottato, modalita di 2.1a 6,40

funzionamento del Coordinamento
Operativo

modalita di gestione delle risorse umane e materiali necessarie 2.1b 6,40

per far fronte a sopravvenute
esigenze di ampliamento dei servizi di trasporto

Sistema di autocontrollo e verifica delle attivita e
trattamento delle non conformita.

Piano formativo del personale della commessa
(corsi, periodicita di effettuazione, ore di
formazione per operatore) inclusa la formazione
ai sensi del D.Lgs n. 81/2008 e formazione
specifica

Azioni di contenimento del turnover del personale
dedicato alla Commessa

Ambulanze di tipo A - valori > 5 - Punti 1 per ogni
mezzo supplementre sino ad un massimo di 5
punti

Furgone finestrato - valori > 2 Punti 0,5 per ogni
mezzo supplementre sino ad un massimo di 2
punti

Centro monbile neonatale - valori > 1- Punti 0,5
per ogni mezzo supplementre sino ad un
massimo di 1 punto

Automezzi ecologici. Il punteggio verra attribuito
in base alle proposte operative di cui ai valori
inseriti nei punti 4.1.a e 4.1.b che evidenzino le
azioni previste per la riduzione dell'impatto
ambientale con riferimento all'utilizzo di mezzi
che rientrano almeno nella categoria EEV
(veicolo ecologico migliorato):

- 100% mezzi green 6 punti

- 80% mezzi green 3 punti

- 50% mezzi green 1

2.1c 6,40

3.2a 4,80

3.3a 4,80

4.1a1

4.1a2

4.1a3

4.3a

punto < 50% punti 0

Piano per la manutenzione ordinaria e
straordinaria dei mezzi di soccorso ed
attrezzature con indicazione della frequenza degli
interventi e descrizione delle relative attivita

Descrizione della modalita, tempistiche e
tipologie di prodotti atti a garantire la pulizia e la
sanificazione delle ambulanze

Sistema informatico utilizzato per la gestione

5.1a 2,40

5.1b 3,00

6.1a 7,00

della commessa, con particole riferimento alla gestione dell'intero

processo, dalla richiesta di
trasporto fino alla rendicontazione contabile di
tutte le tipologie di servizi effettuati

PtiDrip Pti T

0,00

0,00

8,00

8,00

8,00

6,00

6,00

0,00

0,00

0,00

0,00

3,00

3,00

7,00

4

Pti Q
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

tot pti

4,00

2,00

6,40

6,40

6,40

4,80

4,80

5,00

2,00

1,00

6,00

2,40

3,00

7,00

tot pti rip

4,00

2,00

8,00

8,00

8,00

6,00

6,00

5,00

2,00

1,00

6,00

3,00

3,00

7,00



Scheda totale punteggi

Allegato al verbale seduta riservata commissione giudicatrice n 4 del 26/04/2021

PROCEDURA APERTA INFORMATIZZATA SOPRA SOGLIA COMUNITARIA, Al SENSI
DELL’ART. 60 DEL D.LGS. N. 50/2016, PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO ANNUALE DI TRASPORTO
SANITARIO SECONDARIO DEI PAZIENTI, IN AMBITO INTRA ED
EXTRA PRESIDI OSPEDALIERI AZIENDALI, PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO
UNIVERSITARIA DI SASSARI, CON OPZIONE DI RIPETIZIONE DEL SERVIZIO PER ANNI UNO ED
ULTERIORI ANNI UNO CUI S02268260904201900401.

Ditta
ITALY EMERGENZA sub  PiD  PtiDrip PtT |PtiQ| totpti totptirip
totale punti totale punti rip
Presidente Ing. Filippo Riu
Componente Ing. Albero Bini
Componente Geom. Alessandro Rotelli
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