AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI

Via M.Coppino, 26 - 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 02268260904

Deliberazione del Direttore Generale n.As3 del O>/Q%/ 2008

OGGETTO: Ripartizione Fondi contrattuali con la ASL n. 1. Determinazione consistenza
per I'anno 2008.

L’anno duemilaotto, il giornoTﬁQ,aprile, in Sassari, nella sede legale dell’Azienda Ospedaliero-
Universitaria

IL DIRETTORE GENERALE pro tempore
Prof. Antonello Ganau




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

DATO ATTO

PREMESSO

ACCERTATO

VISTA

DATO ATTO

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre1999;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004,

I’ Accordo Regione-Universita di Sassari, sottoscritto in data 12.07.2005;

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale ¢ stata costituita I’Azienda Ospedaliero — Universitaria di
Sassari;

il Decreto n. 56 del 28 giugno 2007 con il quale il Presidente della Regione
Autonoma della Sardegna ha nominato il Direttore Generale dell’ Azienda
Ospedaliero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott. Giovanni
Battista Cherchi;

che il Dott. Giovanni Battista Cherchi ha assunto la funzione di Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 2
luglio 2007, data di stipulazione del relativo contratto;

che nell’Azienda, ai sensi e per gli effetti della su citata DGR n. 17/2/07,
sono confluite le strutture universitarie dell’ex Policlinico Universitario e le
cliniche universitarie convenzionate con la ASL n. 1, con il personale ad esse
afferente;

che per effetto del transito alla AOU del personale gia di ruolo a tempo
indeterminato presso la ASL, si € reso necessario procedere alla ripartizione e
assegnazione all’Azienda delle quote di Fondi contrattuali di pertinenza del
suddetto personale dipendente;

che al 1° luglio 2007 & effettivamente transitato il sotto elencato personale
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato:

CONTRATTO DI LAVORO
Comparto sanita 679
Dirigenza medica 199
Dirigenza sanitaria non medica | 13

Totale | 8§91

la nota della ASL n. 1 di Sassari, in atti prot. n. 2381 del 17 marzo
2008, dalla quale risulta I’ammontare dei Fondi contrattuali, per il II°
semestre 2007 e per ’anno 2008, di pertinenza dell’ Azienda all’esito della
ripartizione tra i due Enti sulla base del numero di dipendenti a tempo
indeterminato transitati alla AOU;

che nella determinazione della consistenza dei fondi si € tenuto conto degli
incrementi per RIA del personale cessato dal servizio nel corso dell’anno
2007, della maturazione dell’indennita infermieristica al 20°, 25° e 30° anno
di anzianita, come previsto dai rispettivi contratti di lavoro;




ATTESO pertanto che i fondi aziendali in parola risultano determinati come da tabella
che segue: ‘
CONTRATTO DI LAVORO 2°SEMESTRE 2007 2008
COMPARTO euro euro
Fondo art. 31: fisse (fascie retr., pos org., coordin., ecc) - 1.329.064,64 | 2.665.892,78
Fondo art. 29: variabile (indennita disagio e lav. straordinario) 679.508,03 1.359.016,05
Fondo art.30: produttivita (collettiva ed individuale) 333.527,54 667.055,08
MEDICI
Fondo art. 54: filsse (retr, posizione, fissa, variabile ecc) 1.778.513,56 3.579.931,34
Fondo art. 55: variabile (indennita disagio e lav. straordinario) 474.779,25 949.558,50
Fondo art. 56: retribuzione di risultato 17.472,92 34.945,81
DIRIGENZA STPA
Fondo art. 49: retrib posizione, Dirigenza Sanitaria 60.778,88 121.682,69
Fondo art. 49: retribuzione posizione, dirigenza TPA - -
Fondo art. 51: variabile (indennita disagio e lav straordinario) 8.016,25 | 16.032,50
Fondo art. 52: retribuzione di risultato 4.305,55 8.611,09
TOTALI 4.685.966,61 9.402.725,84
DATO ATTO infine che, ai sensi dell’art. 3, comma 6, D.Lgs. 502/92, in vacanza
dell’ufficio e in quanto direttore pil anziano per eta, il Direttore Sanitario
esercita le funzioni di Direttore Generale pro tempore;
PRESO ATTO del parere positivo espresso dal Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per quanto in premessa indicato e che integralmente si richiama,

1) di procedere alla determinazione della consistenza dei Fondi contrattuali aziendali per il 1I°
semestre 2007 e per I’ anno 2008, sulla base del numero di dipendenti transitati dall’ASL n.
1 al 1° luglio 2007 e dell’assegnazione all’Azienda delle quote di Fondi contrattuali di
pertinenza del suddetto personale dipendente, secondo la tabella che segue;

CONTRATTO DI LAVORO DIPENDENTI 2°SEMESTRE 2008
2007

COMPARTO euro euro
Fondo art. 31: fisse (fascie retr., pos org., coordin., 1.329.064,64 | 2.665.892,78
ecc)
Fondo art. 29: variabile (indennita disagio e lav. 679 679.508,03| 1.359.016,05
straordinario)
Fondo art.30: produttivita (collettiva ed individuale) 333.527,54| 667.055,08

MEDICI

Fondo art. 54: fisse (retr, posizione, fissa, variabile ecc) 1.778.513,56 3.579.931,34
Fondo art. 55: variabile (indennita disagio e lav. 199 474.779,25 949.558,50
straordinario)
Fondo art. 56: retribuzione di risultato 17.472,92 34.945,81




DIRIGENZA STPA

Fondo art. 49: retrib posizione, Dirigenza Sanitaria 60.778,88 121.682,69
Fondo art. 49: retribuzione posizione, dirigenza TPA
Fondo art. 51: variabile (indennita disagio e lav 13 8.016,25 16.032,50
straordinario)
Fondo art. 52: retribuzione di risultato 4.305,55 8.611,09

TOTALI 891 4.685.966,61 | 9.402.725,84

2) di dotare il bilancio aziendale delle risorse indicate per 1’anno 2008.
_IL DIRETTORE GENERALE-pro tempore
(Prof. A | nau)




Responsabile Struttura Proponente —~

Direttore Amministrativo

Estensore

N
=

VISTO

Responsabile della Contabilita Economica ip~"0rdine alla correttezza
dell'attribuzione della spesa al relativo conto di co ilith generale.

Il Responsabile del ‘a‘C@ita Economica

) //
e

La presente deliberazione & in pubblicazione all’Albo Pretorio di questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari

daﬂg{o_@.[ai_ per la durata di quindici giorni.

ministrativo
avid Harris)




