AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI

Via M. Coppino, 26 - 07100 SASSARI ~C.F. - P. IVA 02268260904

Deliberazione del Direttore Generale n.Jbdel 23/ 0 ¢ / W0o§

OGGETTO: MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA PARTECIPAZIONE AD UN PROGETTO DI
STABILIZZAZIONE DI N. 5 LAVORATORI/TRICI ATTUALMENTE ADIBITI AD ATTIVITA'
SOCIALMENTE UTILI NEL TERRITORIO AI SENSI DELLA DELIBERA DELLA GIUNTA REGIONALE
DELLA SARDEGNA N. 33/13 DEL 25/7/2006.

L’anno duemilaotto, il giorno 23  del mese di aprile, in Sassari, nella sede legale dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria

- IL DIRETTORE SANITARIO
Prof. Antonello GANAU
f.f. del Direttore Generale pro tempore




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

CONSIDERATO

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembrel999;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004;

I’Accordo Regione-Universita di Sassari, sottoscritto in data 12.07.2005;

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale ¢ stata costituita I’Azienda Ospedaliero — Universitaria di
Sassari;

il Decreto n. 56 del 28 giugno 2007 con il quale il Presidente della Regione
Autonoma della Sardegna ha nominato il Direttore Generale dell’ Azienda
Ospedaliero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott. Giovanni
Battista Cherchi;

che il Dott. Giovanni Battista Cherchi ha assunto la funzione di Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 2
luglio 2007, data di stipulazione del relativo contratto;

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in
materia sanitaria”; '

il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento
di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la Legge Regionale 28.07.2006 n. 10, “Tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna”;

la Convenzione aggiuntiva tra il Ministero del Lavoro e la Regione
Autonoma della Sardegna del 2006, quale atto di indirizzo per la
stabilizzazione occupazionale dei Lavoratori Socialmente Utili;

la Delibera della Giunta Regionale n. 33/13 del 25 luglio 2006, che destina
risorse per incrementare il regime di sostegno finanziario per le assunzioni a
tempo indeterminato presso soggetti pubblici, prevedendo la copertura del
100% degli oneri retributivi diretti e riflessi, al netto di altre agevolazioni,
per il primo triennio e del 75% nel secondo biennio;

il Decreto n. 740/2 del 28.02.2007 contenente direttive attuative ed
interpretative della deliberazione della Giunta Regionale n. 33/13 del
25.07.2006;

che I’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari intende usufruire degli
incentivi previsti per procedere ad assunzioni di lavoratori L.S.U.,
compatibilmente con i limiti imposti dalle vigenti norme in materia di
assunzioni del personale;




CONSIDERATO

RITENUTO

VISTO

che gli incentivi per procedere ad assunzioni di lavoratori L.S.U., prevedono
che la Regione assuma, per il primo triennio, I’onere relativo al trattamento
stipendiale del personale succitato nella percentuale del 100% e decrescere
al 75% nel secondo biennio;

necessario poter disporre di almeno cinque unita di personale, di cui due
magazzinieri dedicati al Servizio Acquisti per la gestione del magazzino
economale, un giardiniere per la cura degli spazi verdi nell'area delle
Strutture site in Viale San Pietro e due operai generici che collaborino con
'Ufficio Tecnico per gli interventi manuali e tecnici anche di manutenzione;

il Decreto Legislativo n. 502/92 che all’art. 3 comma 6 disciplina I’ipotesi in
cui, in caso di vacanza dell’ufficio, il Direttore pit anziano d’eta esercita le
funzioni di Direttore Generale pro tempore e che nella fattispecie in esame
risulta il Direttore Sanitario;

- DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1.

(Dott. David Hatyis

di manifestare interesse per I’assunzione di lavoratori attualmente adibiti ad
attivita socialmente utili nel territorio della Provincia di Sassari, ed in particolare
di cinque unita di personale, di cui due magazzinieri dedicati al Servizio Acquisti
per la gestione del magazzino economale, un giardiniere per la cura degli spazi
verdi nell'area delle Strutture site in Viale San Pietro e due operai generici che
collaborino con 1'Ufficio Tecnico per gli interventi manuali e tecnici anche di
manutenzione, con utilizzo degli incentivi stabiliti dalla delibera della Giunta
Regionale n. 33/13 del 25/07/2006 la quale prevede che la Regione assuma, per il
primo triennio, I’onere relativo al trattamento stipendiale del personale succitato
nella percentuale del 100% e decrescere al 75% nel secondo biennio;

di incaricare i competenti uffici alla predisposizione di un avviso di selezione

2.
pubblico che tenga conto del criterio definito dalla Giunta Regionale nella citata
deliberazione n. 33/13 del 25.07.2006 relativo all’eta pensionabile dei lavoratori
interessati e avvalendosi dell’assistenza tecnica del’IN.SAR. S.p.A.
'IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO

/

Ganau)




Responsabile Struttura Proponente —

Direttore Amministrativo

Estensore C A,

: VISTO
Del Responsabile della Contabilitda Economica in ordine alla correttezza
dell'attribuzione della spesa al relativo conto di contabilita generale.

abile della Contabilita Economica

La presente deliberazione € in pubblicazione all’Albo Pretorio. di questa Azienda Ospedaliéro - Universitaria di Sassari

dal § é{’ﬁgo? per la durata di quindici giomi.
oy
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