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AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI
Via Tempio, 9- 07100 SASSARI - C.F. - P IVA 02268260904

Deliberazione del Direttore Generale nijdel /7. O 2 20672

OGGETTO: Incarico a Temvpo Determinato, ai Sensi dell’Art. 15 septies del D. Lgs 502/92 e
s.m.i., al Dirigente Amministrativo Responsabile per la Contabilita Economica.

L'anno duemilasette il giorno 19 del mese di settembre in Sassari, nella sede legale
dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giovanni Battista CHERCHI



VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

TENUTO CONTO

DATO ATTO

" RISULTA

PERTANTO

CONSTATATO

DATO ATTO

- VISTO

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre 1999;

il Protocollo d'Intesa approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 38/5 del
16.9.2004 e sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Universita degli Studi di
Cagliari e di Sassari in data 11.10.2004 che disciplina lo svolgimento delle attivita
assistenziali di supporto alle attivita di didattica e di ricerca dell’Universita e le

modalita di attivazione e funzionamento delle Aziende Ospedaliere Universitarie;

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n.17/2 del 27 aprile 2007,

“con laquale e stata costituita I'Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassari;

il Decreto n. 56 del 28 giugno 2007 con il quale il Presidente della Regione
Autonoma della Sardegna ha  nominato il Direttore Generale dell’Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Sassari nella persona del Dott. Giovanni Battista
Cerchi; '

che il Dott. Giovanni Battista Cherchi ha assunto - la funzione di Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero- Universitaria di Sassari il giorno 2 luglio 2007, data di
stipulazione del relativo contratto; :

che la Regione Autonoma Sardegna, sta ancora predisponendo le linee guide per
I'atto aziendale per le Aziende Ospedaliere - Universitarie di Sassari e di Cagliari;

che dall'art. 13, comma 2, del succitato Protocollo d'Intesa, il personale dell'Azienda
non docente ha il diritto di richiedere il trasferimento all'azienda di appartenenza
entro 180 della data di costituzione dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di

Sassari;

non fattibile formulare una Pianta Organica Aziendale complessiva (organigramma e
dotazione) e definitiva;

nelle more dell'adozione della pianta organica, anche provvisoria, si rende urgente e
necessario acquisire idonee professionalita al fine di assicurare il buon
funzionamento delle attivita amministrative;

che la complessita delle problematiche inerenti la gestione della contabilita
economica rende indispensabile il ricorso a professionalitd particolarmente
qualificate e con esperienze lavorative pertinente;

che si rende opportuno e necessario provvedere all'acquisizione di un professionista
in possesso dei requisiti richiesti con il quale stipulare un contratto a Tempo
Determinato della durato di anni due per l'espletamento dell'incarico come
Responsabile per la Contabilita Economica;

il curriculum, acquisito agli atti, del dott. Massimo Temussi, da quale la stessa risulta
in possesso dei requisiti richiesti e coerenti con le esigenze aziendali;
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DATO ATTO che il contratto; che verra stipulato con il professionista incaricato conterra
I'attribuzione degli obbiettivi che deriveranno, di anno in anno, dagli obbiettivi
assegnati al Dire“ttore Generale, al Direttore Amministrativo e al Direttore Sanitario;

RITENUTO di dover attribu’fre il trattamento economico previsto per il profilo di dirigente
amministrativo dal vigente CCNL dirigenza SPTA comprensivo di una retribuzione di
risultato pari a 1(;)% del trattamento economico lordo, come dalla tabella seguente.

Voci stipendiali ! , Importo annuo

f (su tredici mensilita)

stipendio base ' € 40.031,00

retribuzione di 1 €6.772,72

posizione minima unificatal

Retribuzione di posizione variabile aziendale |€ 10.000

TOTALE COMPETENZE € 56.803,72

Retribuzione di risultato 10% €5.680,37

PRESO ATTO del parere espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
I DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si riportano integralmente,

1. di conferire, mediante stipula di!un contratto a Tempo Determinato, per la durata di anni due, con
decorrenza 20 settembre 2007 € scadenza 19 settembre 2009 ai sensi dell'art 15 septies del D. Lgs.
502/92 e s.m.i. al dott. Massimo Temussi lincarico di Responsabile della Contabilita Economica
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari
di dare atto che il dott. Temussi, € in possesso dei requisiti specifici per I'espletamento dell'incarico
cosi come risulta dal curriculum professionali, che si allega alla presente quale parte integrante e
sostanziale.
di attribuire al professionista il trattamento economico annuo lordo specificato nella premessa del
presente provvedimento;
di dare mandato alla Direzione Amministrativa di predisporre lo schema di contratto da sottoscrivere;
di approvare una spese annua lordo pari a 62.484,09 € derivante dal trattamento economica definito
in favore dell'interessato, oItre!agli oneri fiscali e ai contributi assistenziali a carico dell'Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Sassari.

IL DIRETTORE SANITARIO
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Responsabile Struttura Proponent
Direttore Amministrativo

Estensore

VISTO
Qel Responsabile del Servizio Bilancio in ordine alla correttezza dell'attribuzione
della spesa al relativo conto di contabilita generale.

’ Il Responsabile del Servizio Bilancio
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La prese eliberazione & in pubblicazione all'Albo Pretorigyflj questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari
dal A, 7per la durata di quindici giorni. , /




