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AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI

Via Coppino, 26 - 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 02268260904

Deliberazione del Direttore Generale n.gz8 /M del z4 /11/2008

OGGETTO: Proroga contratto a tempo determinato di n. 1 Dirigente Medico presso la struttura di
Endocrinologia.

L’anno duemilaotto, il giorno Z4 del mese di novembre, in Sassari, nella sede legale dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Renato MURA




VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre1999;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004;

I’ Accordo Regione-Universita di Sassari, sottoscritto in data 12.07.2005;

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale ¢ stata costituita I’Azienda Ospedaliero — Universitaria di
Sassari;

il Decreto n. 100 del 3 settembre 2008 con il quale il Presidente della
Regione Autonoma della Sardegna ha nominato il Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott.
Renato Mura;

che il Dott. Renato Mura ha assunto la funzione di Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 8 settembre
2008, data di stipulazione del relativo contratto;

il Decreto Legislativo del 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in
materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo del 30.03.2001 n. 165 ‘“Norme generali
sull’ordinamento di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la Legge Regionale del 28.07.2006 n. 10, “Tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna”;

il Decreto Legislativo del 6.09.2001 n. 368, recante la disciplina giuridica sul
lavoro a tempo determinato e successive modificazioni;

la Legge 24.12.2007 n. 244 — Legge Finanziaria 2008;

la legge n. 133 del 06.08.2008 “Conversione in legge, con modificazioni, del
Decreto Legge 25 giugno 2008 n. 112, recante disposizioni urgenti per lo
sviluppo di economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione
della finanza pubblica e la perequazione tributaria”, il cui art. 49 modifica
l'art. 36 del Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165, disponendo che per
rispondere ad esigenze temporanee ed eccezionali le amministrazioni
pubbliche possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzioni di
impiego del personale previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di
lavoro subordinato nell'impresa, nel rispetto delle procedure di reclutamento
e non possono ricorrere all'utilizzo del medesimo lavoratore con piu tipologie
contrattuali per periodi di servizio superiori al triennio nell'arco dell'ultimo
quinquennio;

il CCNL 1998-2001 dell’ Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN;
il CCNL 2002-2005 dell’ Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN;

il CCNL 2006-2009 dell’ Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN; - -




VISTA

VISTA

RITENUTO

DATO ATTO

ACQUISITO

la Delibera n. 128 del 28 marzo 2008 con la quale questa Azienda ha
stipulato per otto mesi, con scadenza 30 novembre 2008, il contratto a
tempo determinato, utilizzando la graduatoria relativa alla pubblica selezione,
indetta dalla ASL 1 con delibera n. 176 del 20 marzo 2007 ed approvata con
delibera n. 70 del 5 febbraio 2008, del dirigente medico Dott.ssa Lai
Elisabetta, in servizio presso il Servizio di Diagnosi e Cura di
Endocrinologia;

la nota del 31 ottobre 2008 con la quale il Direttore del Servizio di Diagnosi
e Cura di Endocrinologia chiede la proroga, per sopperire alla carenza di
personale medico, del contratto a tempo determinato della Dott.ssa Lai
Elisabetta, in scadenza il 30/11/08; '

di dover prorogare, al fine di garantire I’attivita assistenziale del Servizio di
Diagnosi e Cura di Endocrinologia, il contratto a tempo determinato della
Dott.ssa Lai Elisabetta, in scadenza il 30/11/08, fino alla data del 31/12/09;

che il presente provvedimento determina sul Conto di Costo n. 5003000101
“Costo del Personale Dirigente Medico del R.S.” una spesa presumibile di
€ 78.000,00 (settanttottomila/00 euro) di cui € 6.000,00 sul corrente
esercizio finanziario ¢ € 72.000,00 sull'esercizio finanziario 2009, poiché il
trattamento economico di riferimento ¢ quello stabilito dal C.C.N.L. della
dirigenza Medica e Veterinaria del Personale del SSN;

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:
1) di prorogare il contratto a tempo determinato della Dott.ssa Lai Elisabetta, in servizio presso
la Struttura di Diagnosi e Cura di Endocrinologia, in scadenza il 30/11/08, fino alla data del

31/12/09;

2) didare atto che alla spesa presumibile di € 78.000,00 (settanttottomila/00 euro) si fara fronte
con 1 fondi iscritti sul conto di costo n. 5003000101 “Costo del Personale Dirigente Medico del
R.S”, di cui € 6.000,00 graveranno sul corrente esercizio finanziario, € 72.000,00 sull'esercizio
finanziario 2009, poiché il trattamento economico di riferimento ¢ quello stabilito dal C.C.N.L.
della dirigenza Medica e Veterinaria del Personale del SSN;

3) di incaricare il Servizio Acquisizione Risorse Umane alla formalizzazione dei contratti di
lavoro a tempo determinato, secondo i parametri contrattuali di riferimento.

IL DIRE™™ ™" NERALE

(Dott JRA)
IL DIRETTOF ~~ ~ 7 TRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Gi . R) (Dott. Nii” ’

|

-




Responsabile Struttura Proponente nel rispetto del budget di spesa annua
assegnata.
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La presente deliberazione & in pubblicazione all’Albo Pretorio di questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari dal E Bui log per la

durata di quindici giorni.




