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AZIENDA OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI
' Via Coppino, 26 07100 SASSARI - CF. - P. VA 02268260904 '

" Deliberazione del Direttore G’ene“ralé. n. ;Q) »_ del 4.5[{)&/ 2009

OGGETTO: Accogljmeﬁto domanda di mobilita volontaria della Dott.ssa Sharon Podesva,
Assistente Amministrativo Cat. C, . dall'Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari all'Azienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari, nel medesimo ruolo. ' .

L’anno duemilanove, il giomoJ-_g del mesé di gennaio, in Sassari, nella sede legale dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria

IL DIRETTORE GENERALE
- - Dott. Renato MURA
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO
VISTO
VISTA

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

il Decreto Legislativo n. 517 el 21 dicembre 1999;

il Protocollo d’Intesa sottoscntto dalla Regione Sardegna e dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004,

I’ Accordo Ré'gijone-Université di Sassari, sottoscritto in data 12.07.2005;

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la-quale ¢ stata costituita I’Azienda Ospedahero — Universitaria -
di Sassari; ‘

il Decreto n. 100 del 3 settembre 2008 con il quale il Presidente della
Regione Autonoma della Sardegna ha nominato il Direttore Generale
del’Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott.
Renato Mura; -

4

che il Dott. Renato Mura ha assunto la funzione di Direttore Generale
dell’Azienda. Ospedaliero - Universitaria di Sassari il glomo 8 settembre
2008, data di stipulazione del relativo contratto;

il Decreto Legislativo del 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in
materia sanitaria”;

il Decreto Legislativo del  30.03.2001 n. 165 “hioﬁne generali
sull’ordinamento di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la Legge Regionale del 28.07.2006 n. 10, “Tutela della salute e riordino de]
servizio sanitario della Sardegna”; ‘

la nota prot. n. 104 del 07.01.2009 con la quale la Dott.ssa Sharon Podesva,
nata a Sassari il 23.01.1982, in servizio a tempo indeterminato in qualita di
assistente Ammiinistrativo cat. C, presso I'Azienda Ospedaliero Universitaria
di Cagliari in quanto vincitrice di-pubblico concorso, chiede.il trasferimento
presso questa Azienda, ai sensi dell'art. 30 del D. Lgs. 165/2001;

che I’ Azienda, nelle more dell’imminente adozione di una dotazione organica

provvisoriamente determinata per i Servizi Amministrativi, Tecnici e di Staff,
ha necessita di coprire delle posizioni di assistenti amministrativi di categoria
C per I’espletamento delle attivita dei singoli servizi;

il curriculum vitae acquisito agli atti dal quale si evince che la Dott.ssa
Sharon Podesva ha prestato sevizio nel Settore Controllo di Gestione d1
questa Azienda;

il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo in ordine al
trasferimento dell' assistente Amministativo - cat - C, Dott.ssa Sharon
Podesva, '
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VISTO
VISTO

VISTO

DATO ATTO

ACQUISITI

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1)

2)

3)

4)

IL DIRETT
(Dott.

==

@;:MMINISTRATIVO : IL DIRETTORfE,S NITARIO
iusgppe PINTOR) (Dott. Nicolp L IGHERT)

lart. 19 del Contratto Collettivo ‘Nazionale di Lavoro integrativo _del
20,09.2001 che regolamenta- la mobilita volontaria tra Azie_nde ed Enti del
Comparto e con altre Amministrazioni di Comparti diversi;

l'art. 21 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Contratto del
19.04.2004, relativo al quadriennio 2002-2005 del Comparto del Personale -

~del Servizio Sanitario Nazionale, relativo alla-mobilita ;

il Contratto Collettivo Nazionale di- Lavoro del 10 aprile 2:008, relativo al
quadriennio 2006-2009 del Comparto del Personale del Servizio Sanitario
Nazionale; :

che il presente provvedimento determina una spesa complessiva presumibile
sul conto di costo n. 50030000301 “Costo del Personale del Comparto del
Ruolo Sanitario™ di € 37. 000 00 (trentasettemﬂa/OO) sul corrente esercizio
finanziario;

iparere favorevo li del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

: !

di accogliere I'istanza di trasferimento della Dott.ssa Sharon Podesva,
nata a Sassari il 23.01.1982, Assistente Amministrativo Cat. C
dall'Azienda Ospedaliero Universitaria di Cagliari all'Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari, nel medesimo profilo professionale, ai sensi di
-quanto disposto dall'art. 30 del decreto legislativo 165/2001 e dall’art. 19
del Contratto Collettivo Nazionale di. Lavoro integrativo del 20.09.2001
che regolamenta. la mobilita volontaria tra Aziende ed Enti del
Comparto e con altre Amministrazioni di Comparti diversi;

di dare atto che alla spesa complessiva presumibile di € 37.000,00
(trentasettemila/00) si fara fronte con i fondi iscritti sul conto di costo n.
50030000301 “Costo del Personale del Comparto del Ruolo Sanitario”,
del corrente esercizio finanziario, poiché il trattamento economico di
riferimento € quello stabilito dal Contratto Collettivo Nazionale di
Lavoro del Comparto Sanita;

di trasmettere il presente atto deliberativo all'Azienda Ospedaliero
Universitaria di Cagliari e alla Dott.ssa Sharon Podesva;

di demandare agli uffici competenti gli adempimenti derivanti dal
presente provvedimento. ‘

IL DIRETTORE, G RALE
(Dott. Renat. )
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Responsabile Struttura Proponente nel rispetto del budget di spesaannua Respr@?&]e del Bilancic jfrordine alla r?lafiva copertura finanziaria.
assegnata. .

Nome Stfuttura

Sigla Responsabile

Estensore
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La presente deliberazione & in pubblicazione all'Albo Prétotio di questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari daf Jgﬁ#ﬂ per |a durata d
uindici giorni.
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