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Deliberazione n.S_O_l__ del JZ_@‘Q&'_}Z@

OGGETTO: Trasformazione di lavoro da tempo pieno a tempo parziale orizzontale — Dott.ssa
Onorato Claudia - Dipendente in qualita di Collaboratore Amministrativo Esperto.

L’anno duemilanove, il giomo 28 del mese di aprile, in Sassari, nella sede legale dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Renato MURA

GESTIO:\# GIURIDICA E RELAZION! SINDACAL! L '
° 7/

Responsabile: Dott.ssa Barbara Mineo Estensore: Sig.ra Assuntina Manca _
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

PREMESSO

VISTA

VISTO

RITENUTO

PRESO ATTO

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre 1999,

il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004,

I’Accordo Régione-Université di Sassari, sottoscritto in data 12 luglio 2005,

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale ¢ stata costituita I Azienda Ospedaliero — Universitaria di
Sassari;

i] Decreto n. 100 del 3 settembre 2008 con il quale il Presidente della
Regione Autonoma della Sardegna ha nominato il Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott.

“Renato Mura; :

che il Dott. Renato Mura ha assunto la funzione di Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 8 settembre
2008, data di stipulazione del relativo contratto;

che P'art. 23 CCNL Comparto Sanita e s.m.i, stabilisce che Ia~
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale ¢
ammessa nel limite percentuale del 25% della dotazione organica
complessiva del personale a tempo pieno di ciascuna categoria di personale,
limite non ancora saturato,

la nota, in atti prot. 5637 del 9.4.2009, con la quale la Dott.ssa Onorato
Claudia, dipendente di quest’Azienda in qualitd di Collaboratore
Amministrativo Esperto a tempo indeterminato, in servizio presso I’Ufficio
Gestione Giuridica e Relazioni Sindacali, ha inoltrato istanza di part-time
orizzontale con la seguente articolazione della prestazione lavorativa:
dalle ore 8.30 alle ore 13.30 dal lunedi al venerdi, per un totale di 25
ore settimanali;

il parere favorevole del Respensabile del Servizio Giuridico ¢ Relazioni
Sindacali aila richiesta di part-time orizzontale come sopra formulata dalla
Dott.ssa Onorato Claudia, in sussistenza delle condizioni organizzative
favorevoli alla trasformazione del rapporto di lavoro;

di accogliere, ai sensi della normativa vigente e nelle more dell’adozione di
apposito regolamento interno per la regolamentazione del rapporto di lavoro
a tempo parziale, la domanda della Dott.ssa Onorato Claudia di modifica
dell’orario di lavoro da tempo pieno a tempo parziale;

del parere favorevole del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

per i motivi esposti in premessa che qui si richiamano integralmente:

Responsabile: Doft.ssa Barbara Mineo Estensore: Sig.ra Assuntina Manca
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1) di accogliere, ai sensi della normativa vigente e nelle more dell’adozione di un apposito
regolamento interno per la regolamentazione del rapporto di lavoro a tempo parziale, la
domanda della Dott.ssa Onorato Claudia — Collaboratore Amministrativo Espérto, cat. D,
dipendente a tempo mdetermmato in servizio presso I'Ufficio Gestione Giuridica e Relazioni
Sindacali;

.2) di modificare |’orario di lavoro da tempo pieno a tempo parziale orizzontale con la seguente
articolazione della prestazione lavorativa:
dalle ore 8.30 alle ore 13.30 dal lunedi al venerdi per un totale di 25 ore settimanali, a
decorrere dal 4 maggio 2009; '

3) di dare atto che dal presente provvedimento non discendono maggiori oneri per I’ Azienda;

4) di demandare agli uffici competenti gli adempimenti conseguenti il presente provvedimento.

IL DIRETTORE.AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Gqu e Pintor) (Dott. Nicold L)}c?er:)
IL‘DIRET@)RE GENERALE

_(Dott t¢ M
(Do ‘ eriti‘ ura)
-
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Responsabile Struttura Proponente nel rispetto al budget di spesa annua assegnata
Nome Struttura GESTIONE GIURIDICAE RELEZI%)I:H SINDACALI

Sigla 'Responsabile Dott.ssa Barbara Mineo

Estensore " Sig.ra Assuntina Manca. _‘\ .

Responsabile del Bilancio in ordine alla
relativa copertura finanziaria

Dott_Massimo Temussi

La_presente deliberazione & in pubblicazione allAlbo Pretorio di questa Azienda

1)
: O.g per la durata di quindici giomi.

Ospedaliero - Universitaria di Sassart dal
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