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Deliberazione del Direttore Generale n. D\, def%apn’le 2009

$

OGGETTO: Approvazione degli atti per la pubblica selezione, per soli titoli, per' la
formulazione di una graduatoria da utilizzare per I’assunzione con contratto di lavoro

subordinato a tempo determinato di Dirigenti Medici nella disciplina di Neuropsichiatria
Infantile.

L’anno duemilanove, il giornooQ;8 del mese di aprile, in Sassari, nella sede legale dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria '

r

IL DIRETTORE GENERALE
. Dott. Renato MURA
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

3

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre1999 “Disciplina dei rapporti
" fra Servizio sanitario nazionale ed universita, a norma dell'articolo 6 della

legge 30 novembre 1998, n. 419",

" il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Universita

di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004;
I’ Accordo Regione-Universita di Sassari, sottoscritto in data 12.07.2005;

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale ¢ stata costituita I' Azienda Ospedaliero — Universitaria di
Sassari;

il Decreto -n. 100 del 3 settembre 2008 con il quale il Presidente della
Regione Autonoma della Sardegna ha nominato il Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott.
Renato Mura; :

che il Dott. Renato Mura ha assunto la funzione di Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 8 settembre
2008, data di stipulazione del relativo contratto; '

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in
materia sanitaria’;

il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento
di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il D.P.R. 9.05.1994' n. 487 - Regolamento recante norme sull’accesso agli

. impieghi pubblici nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di

svolgimento dei concorsi, di concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi;

il D.P.R. 10.12.1997 n. 483 — Regolamenio recante la disciplina concorsuale
per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario nazionale;

la Delibera n. 344 del 03.07.2008 con la quale viene emanato |’avviso di
pubblica selezione, per soli titoli, per la formulazione di una graduatoria da
utilizzare per I’assunzione con contratto di lavoro -subordinato a tempo
determinato di Dirigenti Medici nella Disciplina di Neuropsichiatria
Infantile;

la Delibera della Giunta Regionale n. 22/31 del 7.6.2007 “Approvazione del
Piano per il superamento del precariato nella Sanita Pubblica 2007 — 20117,

che 1l Piano citato prevede, in occasione di Selezioni per assunzione di
personale a tempo determinato, una riserva pari al 60% degli incarichi da
conferire a favore di soggetti con i quali 'Azienda ha stipulato uno o piu
contratti di collaborazione coordinata e continuativa o uno piu’contratti

Gestione ¢ Sviluppo delle Risorse Umane

Responsabile Dott. ssa Chiara Seazzu _ Estensore Dott. ssa Luisa Massa _ Pagina 2 di 4

—




-

libero professionali, per la durata complessiva di almeno un anno raggiunta
alla data del 29.09.2006;

VISTI gli atti della selezione, per soli titoli,di cui trattasi;

RILEVATO che il candidato Tusacciu Giangaspare risulta essere titolare della riserva del
60%;

ACCERTATA la regolarita degli atti;

ACQUISITO » il p-arere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1) Di approvare gli atti della selezione pubblica per I’assunzione con coritratto di lavoro
subordinato a tempo determinato di Dirigenti Medici nella disciplina di Neuropsichiatria
Infantile, indetta con Delibera n. 344 del 03.07.2008, dai quali risulta la seguente

graduatoria:
Luogo di Data di
N. |Cognome |Nome nascita nascita Punteggio | Riserva
1 [Masia Francesco C.R. Alghero 03/09/1962 9,95
2 |[Meloni Carmen Sassari 15/11/1971 9,20
~ 3 [Paba Silvia Lanusei 07/11/11975 7,75
. ) Tempio _
4 | Tusacciu Giangaspare Pausania 19/02/1970 7,75 60%
5 |lacolina Maria Grazia Cagliari 07/04/1972 7,48
6 |Tedde Maria Antonietta Sassari 10/03/1971 7,05
7 .| Piredda Maria Teresa Strabella (PV) [ 14/07/1966 6,51
8 [Garau Daniela Sassari 13/03/1969 6,50
9 | Angioni Emanuela Oristano | 24/1211977 6,25
10 | Agri Maria Aiba Sassari 01/11/1970. 6,13
11 | Fanceliu Stefano Giuseppe Sassari . 12/08/1969 5,70 N
12 | Dessi Veronica Olbia 30/04/1976 5,47
13 | Delrio Maria Giovanna Angera (VA) 07/08/1972 5,45
14 | Deriu Emanuela Borore (NU) 18/12/1969 5,45
15 |Festa Silvia Sassari 09/09/1971 5,30
16 | Petretto Rosa Silvia Sassari 04/11/1973 4,36
17 | Porcu Lucia Qzieri 15/07/1974 3,95
18 | Dettori Antonella Sassari | 13/04/1964 3,45
19 [ Murgia Agnese Sassari 07121977 | 3,00
20 |Usai Sonia Sassari 23/01/1973 2,50

2) di provvedere. con successivo atto all'assunzione dei Dirigenti Medici, tenuto conto
della riserva prevista dal “Piano per il superamento del precariato nella Sanita Pubblica

2007 - 20117,
IL DlRETTORiinﬂ
(Dott. Rena
IL DIRETTOREAMMINISTRATIVO
(Dott. Giuspgk;PINTOR)
/
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£

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto del budget di spesa
@annua assegnata.

Nome Struttura

. nf -
Sigla Responsabile ___

Estensore.

Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa copertura
[finanziaria.

La presente deliberazione & in pubblicazione all’Albo Pretorio di
MQ&@ per la durata di quindici giomi.

e

questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari da
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