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AZIENDA'OSPEDALIERO — UNIVERSITARIA DI SASSARI

Via Coppino, 26 - 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 02268260904

Deliberazione del Direttore Generale n. 5! ?; def&gapn'le 2b09

OGGETTO: Approvazione degli atti per la pubblica selezione, per soli -—titoli, per la
formulazione di una graduatoria da utilizzare per P’assunzione con contratti di lavoro
subordinato a tempo determinato di Dirigenti Medici nella disciplina di Pediatria.

L’anno duemilanove, il giorno.g_g del mese di aprile, in Sassari, nella sede legale dell’Azienda
Ospedaliero-Universitaria '

‘ IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Renato MURA
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VISTO

VISTO

VISTO
VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

PRESO ATTO -

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre1999 "Disciplina dei rapporti
fra Servizio sanitario nazionale ed universita, a norma dell'articolo 6 della
legge 30 novembre 1998, n. 419",

il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004,

I’ Accordo Regione-Universita di Sassari, sottoscritto in data 12.07.2005;

la Deliberazione della Giunta Regionéle della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale & stata costituita I’ Azienda Ospedaliero — Universitaria di
Sassari; .

il Decreto n. 100 del 3 settembre 2008 con il quale il Presidente della
Regione Autonoma della Sardegna ha nominato il Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott.
Renato Mura;

che il Dott. Renato Mura ha assunto la funzione di Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 8 settembre
2008, data di stipulazione del relativo contratto;

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in
materia sanitaria’’;

il Decreto Legislativo 30.03.2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento
di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il D.P.R. 9.05.1994 n. 487 — Regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi pubblici nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi, di concorsi unici e delle altre forme di assunzione
nei pubblici impieghi; :

il D.P.R. 10.12.1997 n. 483 - Regolamento recante la disciplina concorsuale
per il personale dirigenziale del Servizio Sanitario nazionale;

la Delibera n. 329 del 03.07.2008 con la quale viene emanato 1’avviso di
pubblica selezione, per soli titoli, per la formulazione di graduatorie da
utilizzare per Passunzione di contratti di lavoro, subordinato a tempo

determinato di dirigenti medici nella disciplina di Pediatria;

la Delibera della Giunta Regionale n. 22/31 del 7.6.2007 “Approvazione del
Piano per il superamento del precariato nella Sanita Pubblica 2007 - 20117,

che il Piano citato prevede, .in occasione di Selezioni per assunzione di
personale a tempo determinato, una riserva pari al 60% degli incarichi da
conferire a favore di soggetti con i quali I'Azienda ha stipulato uno o piu
contratti di collaborazione coordinata e continuativa o uno pill contratti
libero professionali, per la durata complessiva di almeno un anno raggiunta
alla data del 29.09.2006; :
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VISTI

RILEVATO

ACCERTATA

ACQUISITO

)

gli atti della selezione, per soli titoli,di cui trattasi;

che nessuno dei candidati ammessi alla selezione risulta essere titolare della

riserva del 60%;

la regolarita degli atti;

4

il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA
Per 1 motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

Di approvare gli atti della selezione pubblica per I’assunzione con contratti di lavoro a

tempo determinato di Dirigenti Medici nella disciplina di Pediatria, indetta con Delibera
n. 329 del 03.07.2008, dai quali risulta la seguente graduatoria.

(Dott. Giuse

IL DIRETTORE WINISTRATIVO
p ,

INTOR)
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IL DIRETTO
(Dott. Nicolo

N. Cognome Nome Luogo di nascita Data di nascita Punteggio
1 Greco Costantina Alghero 03/02/1957 16,00
2 Cossu Maria Giovanna Sorso 13/03/1964 12,09
3 Coreddu Antonella Ozieri 04/07/1969 9,20
4 Sini Alessandra Sassari 23111971 - 8,99
5 Corpino Mara Cagliari 06/02/1973 . 8,97
6 Cancedda Beatrice Isili (CA) 07/06/1970 8,73
7 Murru Daniela Nuoro 24/08/1965 8,49
8 Solinas Cristina Cagliari 03/05/1974 8,42
9 Coinu Marisa Fonni (NU) 21/11/1972 6,75
30 Calzedda Filomena Nuoro 14/07/1974 6,23
11 Cambosu Luigi Qzieri 26/02/1975 6,00
12 Atzeni Catia Cagliari 28/09/1971 5,70
13 Basile Rossana Cagliari 04/11/1974 5,32
14 Tuvoni Silvana Nuoro 14/08/1975 4,85
15 | Nieddu Elisa Sassari 16/07/1976 3,70
16 Relli Valentina Cagliari 12/11/1976 3,68
17 Campus Simona . Cagtiari 02/04/1978 3,63
18 Orru Maria Marcella Cagliari 09/03/1974 3,53
19 Del Rio Michela Cagliari 21/01/1975 3,22
20 Fadda Rita Cagliari 14/07/1973 2,81
21 Andolfi Anna Maria Ozieri 29/09/1974 2,74
22 Manca Emanuela Sassari - 18/10/1976 2,70 .
Malgorzata '
23 Wlodarczyk Agnieszka Lodz (PL) 11/10/1975 2,70
24 Portas Emanuela Cagliari 25/02/1977 2,50
IL DIRE&ORE GENERALE h
(Dotf. Rerfafp)MURA)

%NIFRIO
TGHERh
)

_Estensore Dott. ssa Luisa Massa ___ oo ¢ - Pagina 3 di 4

\




N

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto del budget di spesa
nnua assegnata.

Norme Struttura

~F
Sigla Responsabile {

Estensore

Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa copertura

finanziaria.
[
.

La presente deliberazione & in pubblicazione allAlbo Pretorio di questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari da

per ila durata di quindici giomi.
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