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AZIENDA OSPEDALIERO - UNIVERSITARIA DI SASSARI

Via Coppino, 26 - 07100 SASSARI - C.F. - P. IVA 02268260904

Deliberazione del Direttore Generale n.é@ del /__71 706/2009

OGGETTO: Attivita di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro aziendali.

| L’anno duemilanove, il giorno |i del mese diQ’%NO , in Sassari, nella sede legale‘

dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria

IL DIRETTORE GENERALE
- Dott” Renato Mura
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO
VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

CONSIDERATO

DATO ATTO

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre1999;

il Protocolio d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegn'a,e dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004,

I’ Accordo Regione-Universita di Sassari, sottoscritto in data 12.07.2005;

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale ¢ stata costituita l Azienda Ospedahero Universitaria
di Sassari;

il Decreto n. 100 del 3 settembre 2008 con il quale il Presidente della
Regione Autonoma della Sardegna ha nominato il Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott.
Renato Mura;

che il Dott. Renato Mura ha assunto la funzione di Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il glorno 8 settembre
2008, data di stipulazione del relativo contratto;

il D. Lgs. del 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria”;

il D. Lgs. del 30.03.2001 n. 165 “Norme generali sull’ordinamento di lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche™,

la Lé'gge Regionale del 28.07.2006 n. 10, “Tutela della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna™; '

l'accordo tra Governo, Regioni e Province Autonome del 26.01.2006,
attuativo dell'art. 2, commi 2, 3, 4 e 5, del D. Lgs. 23.06.2003 n. 195, che
integra il D. Lgs. 19.06.1994 n. 626 in materia di prevenzmnc e protezione
dei lavoratori sui luoghi di lavoro;

il D. Lgs. 9 aprile 2008 n. 81, attuativo deilart. 1 della Legge 3 agosto 2007
n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

che I'Azienda Ospedaliero - Universitaria deve provvedere, nel rispetto della
normativa vigente, all'individuazione dei fattori di rischio, alla valutazione
dei rischi, all'individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita degli
ambienti di lavoro, all'elaborazione delle misure preventive e protettive di
cui all'art. 28 comma 2 del D. Lgs. n. 81/08 e dei sistemi di controllo di tali
misure, all'elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita
aziendali, alla proposizione dei programmi di informazione e formazione dei
lavoratori, alla diffusione, tra i lavoratori, delle necessarie informazioni
previste dall'art. 36 del D. Lgs.n. 81/08, :

che, con Delibera n. 722 del 30.12.2008, l'Azienda Ospedaliero
Universitaria ha determinato di procedere alla stipula di apposite
convenzioni per assicurare le attivita di Sicurezza e Sorveglianza Sanitaria
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VISTA

VISTO

INDIVIDUATI

INDIVIDUATI

INDIVIDUATA

VISTA

VISTA

VISTA

INDIVIDUATI

VISTO

Aziendale;

la Delibera n. 194 del 31.03.2009 con la quale I'Azienda Ospedaliero
Universitaria ha nominato il Dott. Antonio Piga Responsabile dei Servizi di
Prevenzione e Protezione aziendale,

l'art. 2 del succitato D. Lgs. n. 81/08 che individua, tra gli altri, nelle figure
del dirigente, del preposto, dell'addetto al servizio di prevenzione e
protezione € del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, i soggetti
incaricati di attuare e controllare le direttive del datore di lavoro in materia
di prevenzione e protezione dai rischi dei lavoratori; ’

nei Responsabili delle Strutture aziendali i dirigenti che, in ragione delle
competenze professionali e dei poteri gerarchici e funzionali adeguati alla
natura dell'incarichi conferitigli, attuano le direttive del datore di lavoro
organizzando l'attivita lavorativa e vigilando su di essa;

nei coordinatori e nei titolari di posizioni organizzative in seno alle strutture
aziendali i preposti che, in ragione delle competenze professionali e nei
limiti dei poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura dell'incarichi
conferitigli, sovrintendono all'attivita lavorativa e garantiscono l'attuazione
delle direttive ricevute, controllandone la corretta esecuzione da parte dei
lavoratori ed esercitando altresi un funzionale potere di iniziativa,

nella Dott.ssa Anna Laura De Biasio, Dirigente Biologo ‘presso questa
Azienda, l'addetto al servizio di prevenzione e protezione che, in possesso
delle capacitd e dei requisiti professionali di cui all'art. 32 del su citato D.
Lgs. n. 81/08, esplicherd attivita di prevenzione e protezione dai rischi
professionali per i lavoratori;

la nota prot. n. 8190 de! 15.05.2009 con la quale la RSU dell'Azienda
Ospedaliero  Universitaria di  Sassari comunica 1 nominativi dei
rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza per I'Area del Comparto;

la nota prot. n. 10190 del 15.06.2009 con la quale I'Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari ha chiesto alla R.S.U. aziendale di integrare tali
nominativi con l'indicazione di un ulteriore componente;

la nota prot. n. 10223 del 15.06.2009 con la quale I'Azienda ha provveduto a
richiedere alle OO.SS. dell'Area della Dirigenza Medica e della Dirigenza
SPTA la nomina dei rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza;

nei sigg. Rita Bosca, Maria Sabina Bellu e Roberto Tola i rappresentanti dei
Lavoratori per la Sicurezza sul Lavoro indicati dalta R.S.U. aziendale;

f'art. 18 del succitato D. Lgs. n. 81/08 il quale prevede che il datore di
lavoro, designi preventivamente 1 lavoratori incaricati dell'attuazione delle
misure di prevenzione incendi e lotta anticendio, di evacuazione dei luoghi
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INDIVIDUATI

INDIVIDUATI

ACCERTATA

INDIVIDUATO

DATO ATTO

ACQUISITI

1

di lavoro in caso di pericolo grave ed immediato, di salvataggio, di primo
soccorso e, comunque, di gestione dell’emergenza,

nei lavoratori indicati nell'elenco di cui all'allegato 1, che in copia si unisce
al presente dtto per farne parte integrante e sostanziale, gli incaricati
dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi ¢ lotta antincendio;

nei Dirigenti Medici e negli infermieri professionali operanti in seno alle
Strutture aziendali gli addetti per la gestione delle emergenze e del primo
soccorso i quali, ai sensi del Decreto del Ministero della Salute n. 388 del

-15.07.2003, non necessitano di formazione;

la necessita di nominare, ai sensi del punto 4a) del D. M. del 06.09.1994, un
Responsabile con compiti di controllo e coordinamento di tutte le attivita
manutentive che possono interessare i materiali di amianto;

nellTng. Roberto Gino Manca, Responsabile del Servizio Tecnico
Aziendale, il Responsabile con compiti di controllo e coordinamento di tutte
le attivita manutentive che possono interessare i materiali di amianto;

che, ai sensi dell'art. 28, co. 2, del D. Lgs. n. 81/08, I'Azienda Ospedaliero
Universitaria ha predisposto, in collaborazione con il Responsabile dei
Servizio di Prevenzione e Protezione aziendale e con il Medico Competente,
il Documento sulla- Valutazione dei Rischi, di cui all'allegato 2 che in copia
si unisce al presente atto per farne parte integrante e sostanziale;

i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi espre551 in premessa, che qux si richiamano integralmente:

di designare, ai sensi dell'art. 2 del D. Lgs. n. 81/08:

- quali Dirigenti, i Responsabili delle Strutture aziendali, che, in ragione
delle compelenze professionali e dei poteri gerarchici e funzionali adeguati
alla natura dell'incarichi conferitigli, attuano le direttive del datore di lavoro
organizzando l'attivita lavorativa e vigilando su di essa;

- quali preposti i coordinatori e i titolari di posizioni organizzative in seno
alle strutture sanitarie che, in ragione delle competenze professionali € nei
limiti dei poteri gerarchici e funzionali adeguati alla natura’dell'incarichi
conferitigli, sovrintendono all'attivitd lavorativa e garantiscono l'attuazione
delle direttive ricevute, controllandone la corretta esecuzione da parte dex
lavoratori ed esercitando altresi un funzionale potere di iniziativa;

- quale addetto al servizio di prevenzione e protezione la Dott.ssa Anna
Laura De Biasio, Dirigente Biologo presso questa Azienda, che, in possesso
delle capacita e dei requisiti professionali di cui all'art. 32 del su citato
D. Lgs. n. 81/08, esplichera attivita di prevenzwne e protezione dai rischi
professionali dei lavoratori; -

- quali rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza sul lavoro i sigg.
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Rita Bosca, Maria Sabina Bellu e Roberto Tola;

di designare, ai sensi dell'art. 18 del D. Lgs. n. 81/08:

- nei lavoratori indicati nell'elenco di cui all allé’g”ato 1, che in copia si
unisce al presente atto per farne parte integrante e sostanziale, gli incaricati
dell'attuazione delle misure di prevenzione incendi e lotta antincendio;

- quali addetti per la gestione delle emergenze e del primo soccorso i
Dirigenti medici e gli infermieri professionali operanti‘in seno alle Strutture
aziendali, ai sensi del Decreto del Ministero della Salute n. 388 del
15.07.2003;

di nominare, ai sensi del punto 4a) del D. M. del 06.09.1994, un
Responsabile con compiti di controllo e coordinamento di tutte le attivita
manutentive che possono interessare i materiali di amianto nella persona

dell'Ing. Roberto Gino Manca, Responsablle del Servizio Tecmco d1 questa
Azienda; -

di approvare, come allegato 2 che in copia si unisce al presente atto per
farne parte integrante e sostanziale, il Documento sulla Valutazione dei

" Rischi predisposto ai sensi dell'art. 28, co. 2, del D. Lgs. n. 81/08;

di incaricare i Servizi competenti dell'esecuzione de! presente
provvedimento.

IL DIRETTOR MMINISTRAT]VO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Gilzs¢ppe Pintor) _ (Dott. Nicold Licher
. ILDIRET], NERALE
(Dot Ren! ura)

annua assegnata.
Nome Struttura
Sigla Responsabile

Estensore

Responsabile Struttura Proponente nel rispetto del budgst di spesa Responsabile del Bilancio in ordine alla relativa copertura

finanziaria.

pr! sgnt deliberazione e in pubblicazione all'Albo Prelorio di questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari dal
{ per la durata di quindici giomni.
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