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T AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI SASSARI

Via Coppino, 26 - 07100 SASSAR - CF P. IVA 02268260904
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Deliberazione.del Direttore Generale n.[\ll( delj¥106/2002

- .©  OGGEITO: CONFERIMENTO INCARICO AVV. MASALA GIUSEPPE PER DIFESA
INNANZI AL TRIBUNALE CIVILE DI SASSARI - ATTO DI CITAZIONE - coniugi F.
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L’anno duemilanove, il giorno j g del mese d1 giugno, in Sassari, nella sede legale dell’ Azncnda
Ospedallero-Umversnana
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Renato MURA
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VISTO
VISTO

VISTO
VISTA

_VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTA

VISTA

DATO ATTO
PREMESSO

PREMESSO

PREMESSO

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre1999;

il Protocollo d’Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Universita

di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004; ; .

I’ Accordo Regione-Universita di Sassari, sottoscritto in data 12.07.2005:

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile

2007, con la quale & stata costituita I’ Azmnda Ospedaliero — Universitaria di
Sassari;

il Decreto n. 100 del 3 settembre.2008 con il quale il Pre51dente della

: Rec1one Autonoma della Sardegna ha nominato il Dlrettore Generale

dell’Azienda Ospedahero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott.
Renato Mura;

che il Dott. Renato-Mura ha assunto la funzione di Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 8 settembre
2008, data di stipulazione del relativo contratto;

il Decreto Legislativo 30.12.1992, n. 1502 “Riordino della disciplina in
materia sanitaria”; : .

la Legge Regionale 24.03.1997 'n. 10, “Norme in materia di
programmazione, contabilita, contratti ¢ controllo delle Aziende Sanitarie
Regionali™;. .

la Legge Regionale 28.07.2006 n. 10, “Tutcla della salute e riordino del
servizio sanitario della Sardegna”;

che nell'azienda, ai sensi e per gli effetti del D.G.R. n. 17/02/07, sono
confluite le strutture universitarie dell'ex Policlinico Universitario e le
cliniche universitarie convenzionate; .
che in data 01.01.2002 la Sig.ra U.S., veniva ricoverata presso la Clinica
Ostetrica e Ginecologica, dove partoriva il minore F.A. affetto da “agenesia

- secondo e quarto dito mano destra®; . !

che per detta patologia, i coniugi F. ascrivono una responsabilita
professionale del médico e delja struttura ospedaliero di appartenenza per
“mancato accertamento di malformazioni multiple a cadrico degli arti
superiori del feto, evidenziabili e diagnosticabili gia nel primo trimestre di
gravidanza™;

che per i motivi di cui sopra, i coniugi F. hanno citato in giudizio I'Azienda
Ospedaliero Universitaria, al fine di ottenere il risarcimento di tutti i danni -
patiti ¢ patiendi con particolare riferimento al danno patrimoniale € non
patrimoniale, quantificati nella misura di € 520.000,00 o nella misura che
sard accertata in corso di causa, oltre interessi e rivalutazione monetaria dal
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giorno dell'illecito fino all'effettivo soddisfo;

DATO ATTO . che I'"Azienda ha ricevuto notifica dell'atio di citazione in data 01.04.09 e
che J'udienza per la comparizione delle parti & fissata per il giorno 13 luglio
2009 ore di rito, ‘con invito a costituirsi nel termine di venti giorni prima

dell'udienza mdlcata ai sensi e nelle forme di cui all'art. 166 c.p.c.; .
RITENUTO necessario costituirsi in giudizio per tutelare gli interessi dell'Az-icnda; .
RILEVATO . che nell'Azienda non vi & personale dipendente abilitato a rappresentarla in

giudizio;
RITENUTO | ' _ pertanto necessario ed opportuno confenre I'incarico per rappresentare e

difendere I'Azienda ad un professionista di fiducia della Direzione Aziendale
al quale verrd liquidata una nota spese congrua rispetto alla complessita
della causa la cui parcella professionale non sia comunque superiore ai
nﬁnjmi tariffari previsti nella fascia di valore della relativa causa..

PRESO ATTO della disponibilita dell'Avvocato Masala Giuseppe del Foro di Sassari, con
Studio Legale in Sassari, Via Cavour n. 65, ad assumere. 'la difesa degli
interessi dell'Azienda nella causa in oggetto; :

\

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1) di costituirsi .in giudizio, nanti il Tribunale di Sassari, nella causa di cui in premessa,
affidando all'Avv. Masala Giuseppe, con Studio Legale in”Sassari, Via:Cavour n. 65,
l'incarico di tutelare gli interessi dell'Azienda conferendo ogni potere e facolta di legge per la
migliore conduzione del giudizio, ivi compreso il potere di transigere ¢ conciliare, rinunciare
agli atti ed accettare rinunce ai medesimi, nominare sostituti ed avvocati, chiamare in causa
terzi, estendere e modificare domande, proporre domande nuove ¢ riconvenzionali;

2) di movimentare il conto di costo 5008020301 “altri oneri diversi di gestione — spese legali”
del corrente esercizio 2009 per le somme che verranno determinate _con successivo
provvedimento sulla base della parcella congrua rispetto alla complessivita della causa e
comunque nei limiti di valore corrispondente ai rn1n1m1 tarlffan previsti nella fasc1a di
valore della re}atwa causa.
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IL DIRETTORE GENERALE

. .(Dott slt‘) \MURA)

IL DIRETTORZﬁMMINISTRATIVO IL DIRETTW ;)AITARIO
(Dott. Giudddne PINTOR) (Datt CHERD
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Responsabile Struttura Proponente nel rispetto del budget di spesa annua Resbonsabile del Bﬂano"o iﬂordine alla relativa copertura
assegnata. - finanziaria. .

‘Nome Struttura

Sigla Responsabile \or ' . :

Estensore

o)

. . ’
La presente deliberazione & in pubblicazione al’Albo Pretorio di questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari dal\&z'w QPper la
durata di quindici giomi. : ' L .
]
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