AZIENDA OSPEDALIERO ~ UNIVERSITARIA DI SASSARI

Via Coppino, 26 - 07100 SASSAR! - C.F. - P. IVA 02268260904

Deliberazione del Direttore Generale n. S35 del 35 /08 /2009

OGGETTO: Assunzione con contratto a tempo determinato per n. 8 Collaboratori Professionali
Sanitari — Ostetriche — cat. D — presso la Clinica Ostetrica e Ginecologica.

L’anno duemilanove, il giornogrb del mese di 08 in Sassari, nella sede legale dell’Azienda
QOspedaliero-Universitaria '

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Renato MURA
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VISTO

VISTO
VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre 1999;

it Protocollo d'Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna e dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004,

I’ Accordo Regione-Universitd di Sassan, sottoscritto in data 12.07.2005;

la Deliberazione della Giunta Regionale della Sardegna n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale & stala cosiituita I’ Azienda Ospedaliero — Universitaria
di Sassari;

il Decreto n. 100 del 3 settembre 2008 con il quale il Presidente della
Regione Autonoma della Sardegna ha nominato il Direttore Generale
dell’ Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott.
Renato Mura;

che il Dott. Renato Mura ha assunto la funzione di Direttore Generale
dell’Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 8 settembre
2008, data di stipuiazione del relativo contratto,

il Decreto Legislativo del 30.12.1992, n. 502 “Riordino della disciplina in
materia sanitaria™;

il Decreto Legislativo del 30.03.2001 'n. 165 *“Norme generali
sull’'ordinamento  di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche™;

la Legge Regionale del 28.07.2006 n. 10, “Tutela della salute ¢ riordino del
servizio sanitario della Sardegna™;

il Decreto Legislativo del 6.09.2001 n. 368, recante la nuova disciplina
giuridica sul lavore a tempo determinato;

il Decreto del Presidente della Repubblica del 9.5.1994 n. 487
“Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi e modalita di

svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi” e successive modifiche ed integrazioni;

il Decreto del Presidente della Repubblica del 27.3.2001 n. 220
“Regolamento recante la disciplina concorsuale del personale non
dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale™;

il CCNL 1998-2001 del Comparto Sanita;

il CCNL integrativo del 20.09.2001 del Comparto Sanita;

il CCNL 2002-2005 del Comparto Sanita,

11 CCNL 2006-2009 del Comparto Sanita;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

RITENUTO

VISTE

PRESO ATTO
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la Delibera n. 570/M del 20 ottobre 2008 con la quale 1'Azienda Ospedaliero
— Universitaria ha indetto una pubblica selezione, per soli titoli, per la
formazione di una graduatoria da utilizzare per I'assunzione con contratti di
lavoro subordinato a tempo determinato di Collaboratori Professionali
Sanitari — Ostetriche — cat. D,

la Delibera n.63/M del 05 febbraio 2009 con la quale I'Azienda Ospedaliero
— Universitaria ha ammesso 1 candidan alla selezione di cui tratiasi;

la Delibera n. 159 del 19 marzo 2009 con la quale 1'Azienda Ospedaliero —
Universitaria ha nominato la Commissione Esaminatrice per la selezione
sopra citata;

la Delibera n. 504 del 05 agosto 2009 con la quale 1" Azienda Ospedaliero —
Universitaria ha approvato gli atti della selezione a tempo determinato per
Collaboratori Professionali Sanitari ~ Ostetriche — cat. D, comprendenti i
verbali e la graduatoria stilata daila Commissione Esaminatrice;

la richiesta del Responsabile del Servizio Infermieristico prot. 13993/S1 del
1 agosto 2009, autorizzata dal Direttore Generale, con la quale si
rappresenta 'esigenza di assumere con contratio a tempo determinato n. 8
Collaboratori Professionali Sanitari — Ostetriche — cat. D presso le Stratture
di Ostetricia e Ginecologia, posti gid ricoperti con contratti di lavoro
interinali in scadenza il 31 agosto 2009;

di dover procedere alla chiamata di n. 8 risorse da destinare alla Strutture di
Ostetricia e Ginecologia,

le note n. 14319, 14326, 14295, 14324, 14316, 14327 del 20 agosto 2009 ¢
le note n. 14188 e 14208 del 18 agosto 2009 con le quali i candidati,
rispettivamente la Sig.ra Salaris Margherita nata a Ittiri il 03/04/1968,
classificatasi al 1° posto della graduatoria di merito, la Sig.ra Tanca Maria
nata a Formia (L.T) il 12/09/1974, classificatasi al 3° posto della graduatoria
di merito, la Sig.ra Falconi Stefania nata ad Alghero il 18/04/1973,
classificatasi al 6° posto della graduatoria di merito, la Sig.ra Faedda
Giuseppina, nata a Sassari il 04/09/1978, classificatasi all” 8° posto della
graduatoria di merito, la Sig.ra Schintu Alessandra, nata a Sassari il
12/07/1974, classificatasi all” 11 posto detla graduatoria di merito, la Sig.ra
Idili Anna Teresa, nata ad Aghero I’ 11/04/1982, classificatasi al 13° posto
delta graduatoria di merito, la Sigra Pintore Rita, nata a Sassari il
08/10/1977, classificatasi al 16° posto della graduatoria di merito, la Sig.ra
Canu Rita, nata a Codrongianus il 21/01/1977, classificatasi al 19° posto
della graduatoria di merito, hanno accettato V'incarico a tempo determinato
che decorrera dalla sottoscrizione del contratto, presumibilmente dal
1 settembre 2009, fino al 28 febbraio 2010;

della dichiarazione di rinuncia all’incarico in oggetto - nota in atti prot. n.
14377 del 24 agosto 2009 — da parte della Sig.ra Dalla Bona Valeria
classificatasi al secondo posto in graduatoria,

Eslensore  Dotl. Marco Mele '

Pagina3 di §




PRESO ATTO

DATO ATTO

ACQUISITY

della rinuncia tacita dei candidati che coliocati in posizione utile nella
graduatoria di merito, non si sono presentati a seguito di convocazione per
accettare I'incarico: Sig.ra Carta Manuela classificatasi al 4° posto della
graduatoria di merito, Sig.ra Roggio Pina classificatasi al 5° posto, Sig.ra
Mugoni Mirella classificatasi al 7° posto, Sig.ra Irrera Flavia classificatasi al
9° posto, Sig.ra Califano Simona classificatasi al 10° posto, Sig.ra Marinelli
Virginia classificatasi al 12° posto, Sig.ra Becca Roberto classificatasi al 14°
posto, Sig.ra Spanu Barbara ciassificatasi al 15° posto, Sig.ra Casu Viviana
classificatasi al 17° posto, Sig.ra Sulis Daniela classificatasi al 18° posto;

che il presente provvedimento determina una spesa totale presumibile di
€ 130.617,12, di cui € 87.078,08 graveranno sul conto di costo n.
50030000301 “Costo del Personale del Comparto del Ruolo Sanitario” sul
corrente esercizio finanziario, poiché il trattamento economico di
riferimento ¢ quello stabilito dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro
del Comparto Sanit; '

1 pareri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo;

DELIBERA

Per 1 motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente:

1

2)
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di assumere con contratto a tempo determinato - dall’ | settembre 2009

al 28 febbraio 2010 - dalla graduatoria di Collaboratori Professionali

Sanitari — Ostetriche Cat.D - approvata con Delibera del Direttore

Generale n. 504 del 05 agosto 2009:

- La Sigra Salaris Margherita nata a Ittii il 03/04/1968,
classificatasi al 1° posto della graduatoria di merito; :

- La Sigra Tanca Maria nata a Formia (LT) i1 12/09/1974,
classificatasi al 3° posto della graduatoria di merito;

- La Sigra Falconi Stefania nata ad Alghero il 18/04/1973,
classificatasi al 6° posto della graduatoria di merito;

- lLa Sigra Faedda Giuseppina, nata a Sassari il 04/09/1978,
ciassificatasi all’ 8° posto della graduatoria di merito;

- La Sigra Schintu Alessandra, nata a Sassari il 12/07/1974,
classificatasi all’ 11 posto della graduatoria di merito; »

- La Sigra Idili Anna Teresa, nata ad Aghero I’ 11/04/1982,
classificatasi al 13° posto della graduatoria di merito;

- La Sigra Pintore Rita, nata a Sassari il 08/10/1677,
classificatasi al 16° posto della graduatoria di merito;

- La Sigra Canu Rita, nata a Codrongianus il 21/01/1977,
classificatasi al 19° posto della graduatona di merito;

che il presente provvedimento determina una spesa totale presumibile di
€ 130.617,12, di cui € 87.078,08 graveranno sul conto di costo n.
50030000301 “Costo del Personale de! Comparto del Ruolo Sanitario™
sul corrente esercizio finanziario, poiché il trattamento economico di.
riferimento & quello stabilito dal Contratto Colleltive Nazionale di
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Lavoro del Comparto Sanita;

3) di incaricare il Servizio Gestione Giuridica e Relazioni Sindacali degli
adempimenti derivanti dai presente provvedimento.

IL DIRE@ORE GENERALE

{Dott.

IL DIRETTORE INISTRATIVO
(Datt. Giusgppe/LPINTOR)

nafo MURA)

IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Nicoliy LICHERI)

Responsabile Strutiura Proponenle nel rispeito del budget i spesa
annua assegnata.

Nome Struttura
Sigla Responsabile

Estensore (
e

i . .
Rasponsabile dg! Bilancio In ordine alla refativa copertura
finanziaria.

,

R .0%per la durata di quindici giomi.

La presente deliberazione & in pubblicazione allAlbc Preforio di questa Azienda Ospedaliero - Universitaria di Sassar dal
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