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Deliberazione n. NI det 23 R .20

OGGETTO: Concessione proroga aspettativa ai sensi dell’art. 10 comma 8 lett. b CCNL integrativo
del CCNL della Dirigenza Medica stipulato in data 8.6.2000 - Dipendente Dott.ssa Mastrandrea Scilla,
Dirigente Medico di Malattic Infettive.

L'anno duemilancve, i} giorno .JQ del mese di &‘C&WB‘{C Jan Sassari, nella sede legale
dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Renato MURA

;
GESTIONE RIOICA E RELAZION! SINDACALI |

Responrsabile: Dotl.ssa Barbara Mineo __ Estensore: Sig.ra Assuniinag Manca




VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTA

DATO ATTO

VISTA

VISTA

VISTO

ATTESO

Rasponsabile: Dot 552 Barbara Mineo ’ Eslensore: Sig.ra Assuntina Manca

il Decreto Legislativo n. 517 del 21 dicembre 1999;

il Protocollo d'Intesa sottoscritto dalla Regione Sardegna € dalle Universita
di Cagliari e di Sassari in data 11 ottobre 2004;

I’ Accerdo Regione-Universitd di Sassari, sottoscritio in data 12 luglio 2005;

la Deliberazione della Giunta Regionale della Surdegna n. 17/2 del 27 aprile
2007, con la quale ¢ stata costiluita I’ Azienda Ospedaliero — Unjversitaria di
Sassart;

il Decreto n. 100 del 3 settembre 2008 con il guale il Presidente della
Regione Autonoma della Sardegna ha nonunato il Direttore Generale
del!’ Azienda Ospedaliero — Universitaria di Sassari nella persona del Dott.
Renato Mura;

che il Dott. Renatc Mura ha assunto la funzione di Diretiore Generale
dell’Azicnda Ospedaliero - Universitaria di Sassari il giorno 8 settembre
2008, data di stipulazione del refativo contratto;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generall
sull’ordinamento  di lavoro alle dipendenze delle amministrazioni

pubbliche™;

la Legge Regionale n. 10 del 28 luglio 2006 “Tutela della salute e riordino
del servizio sanitario della Sardegna™;

che nell’Azienda, ai sensi e per gli effetti delia su citata DGR n. 17/2 det 27
aprile 2007, sono confluite le strutture universitarie dell’ex Policlinico
Universitario e le Cliniche Universilarie convenzionate con ['Azienda
Sanilaria Locale n. 1 di Sassari, con il personale ad esse afferente;

la nota in atti prot. 20588 del 9.10.2009, con la quale la Dott.ssa
Mastrandrea Scilla, dipendente di questa Azienda con contratto a tempo
indeterminato in qualita di Dirigente Medico presso I’'Unita Operativa di
Malattie Infettive, chiede che le venga concessa una proroga del periodo di
aspettativa senza retribuzione per la durata di un mese a decorrerce dal 1°
ottobre 2009, ai sensi dell’art. 10 comma 8 lett. b CCNL integrativo del
CNNL della Dirigenza Medica stipulato 1n data 8.6.2000;

la Determinazione de} Dirigente responsabile del Servizio Personale ASL 1
di Sassari n. 590 del 21.9.2006 con la quale, alla Dott.ssa Mastrandrea
Scilla, viene concesso un periodo di aspettativa senza assegni -a decorrere
dal [° ottobre 2006 per la durata di tre anni-, ai sensi dell'art. 10 comma 8
lett. b CCNL integrativo del CCNL della Dirigenza Medica stipulato in data
8.6.2000;

I'art, 10 comma 8§ lett. b CCNL integrativo del CNNL della Dirigenza
Medica stipulato in data 8.6.2000;

che nulla osta alla concessione dell’aspettativa per un ulteriore mese a
decorrere dal 1° ottobre 2009;
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RITENUTO pertanto di accogliere la richiesta della Dott.ssa Mastrandrea Scilla avente
per oggetto la proroga del periodo di aspettativa senza assegni per molivi di
lavoro;

DELIBERA

per 1 motivi esposti in premessa che-qui si richiamano integralmente:

1) di accogliere la richiesta della dipendente Dott.ssa Mastrandrea Scilla, intesa ad ottenere una
proroga del periodo di aspettativa scnza retribuzione, i sensi dell’art. 10 comma 8 lett. b CCNL
integrativo del CCNL defla Dirigenza Medica stipulato in data 8.6.2000, per un periodo di un
miese & decorrere dal 1° otiobre 2009;

2) di dare atro che Iaspettariva senza retribuzione concessa non di diritto ad alcuna retribuzione né
alla decorrenza dell’anzianiti;

3) di demandare ai servizi competenti gli adempimenti derivanti datl’esecuzione del presente atto
deliberativo.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
(Dott. Giufefipg Pintor) (Dott. Nicold f:ilhelﬁ

IL DIRETFORE GENERALE
(Dott!] enhtb Mura) |
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Responsabile: Goll.ssa Barbara Mineo Estensore: Sig.ra Assuntina Marnca




Responsabile Strutlura Proponente nel rispesio al budget di spesa annua assegnata Responsabile de! Bilancio in ordine alia
; relativa copertura finanziaria

Nome Struttura GESTIONE GIURICICA E F!ELAZIOM SINDACALIL
Dott. Massimo Temussi
Sigla Aesponsabile  Dott.ssa Barbara Mineo - ‘

Estensore Sig.ra Assuntina Manca % ~ \\

ﬁ presenie deliberazione @ in pubblicazione all’Albo Preterio di questa Azienda Ospedaliero - Universitaria df Sassar dal
jlg‘;ﬁ__ per ka durata di quindici giomi.
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Responsabile: Dott.ssa Barbara Minec Estensore: Sig.ra Assunting Manca -




