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ATTESTAZIONE DELL’AVVENUTA VERIFICA DELL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI ANCHE 

POTENZIALI DI CONFLITTO DI INTERESSE 

(ART. 53 D.LGS N. 165/2001 COME MODIFICATO DALLA LEGGE 190/20112) 

 

 

Ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs n. 165 del 30 marzo 2001 “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, così come modificato 

dall’art.1, comma 42 lettera h) e d), della legge 190 del 06 novembre 2012 “Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nelle Pubblica Amministrazione” 

 

 

SI ATTESTA 

 

Che, sulla base di quanto dichiarato dal Dott.ssa Zinellu Elisabetta non sussistono situazioni, 

anche potenziali, di conflitto d’interesse per il conferimento dell’incarico di cui alla Determina 

Dirigenziale n. 439/2024 del 19/03/2024 avente oggetto “Progetto di Ricerca – Gene Environment 

interactions in Respyratory Diseas- GEIRD” 

 

 
Il Direttore FF.  

Risorse Umane e Relazioni Sindacali 

Dott.ssa Maria Dolores Soddu 
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