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PREACCORDO SINDACALE DEL /. NOVEMBRE 2022
Liquidazione Premio Produttivita ANNO 2021
Area del Comparto Sanita

In data 2./14/2022 presso la sala riunioni della Direzione Generale sita in Viale San Pietro 10, si é
riunita la delegazione trattante dell’Area Contrattuale del Comparto per la sottoscrizione dell’accordo
relativo alla liquidazione del premio produttivita anno 2021.

Le consistenze dei Fondi area del Comparto anno 2021, come costituiti nella delibera del Direttore Generale
n. 764 del 19/09/2022 e certificati con il Verbale del Collegio Sindacale n. 18 del 26/09/2022, di cui alla
DDG n. 848 del 06/10/2022 sono le seguenti:

- Fondo Condizioni di Lavoro ed Incarichi art. 80 del CCNL relativo al personale del Comparto 2016/2018:
€7.258.227,43

- Fondo Premialita e Fasce art. 81 del CCNL relativo al al personale del Comparto 2016/2018: €
6.635.163,43

1l monitoraggio dei fondi contrattuali, rilevato alla data del presente accordo rileva i seguenti residui sui
fondi:

- Fondo Condizioni di lavoro ed incarichi: € 894.694,45
- Fondo Premialita e Fasce: € 1.866.558,16

pertanto, premesso quanto sopra,
le OO.SS. del Comparto Sanita e la Parte Pubblica
CONCORDANO

- di far confluire nel Fondo Premialita e Fasce anno 2021 i residui non utilizzati del Fondo Condizioni di
Lavoro ed Incarichi;

- di utilizzare, per la liquidazione delle spettanze anno 2021 i criteri stabiliti nel Protocollo Applicativo
del Sistema Premiante allegato alla presente per farne parte integrante e sostanziale;
- di liquidare quanto sopra indicato entro la mensilita di Novembre 2022;

Tale documento si perfeziona con ’acquisizione del parere favorevole da parte del Collegio Sindacale
in ordine alla compatibilita giuridica e finanziaria.
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