
Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,2 20

FARM_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,8 80

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,2 20

FARM_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,8 80

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 16,7

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,05 5,6

AZ_03
Liquidazione fatture entro 30 gg dalla trasmissione a cura del servizio Bilancio e 
Contabilità sino a implementazione del nuovo ufficio liquidazione fatture in capo 
alla DA e che non presentino criticità che ne impediscano la liq

=100% 0,1 5,6

DIR_1
Monitoraggio, rendicontazione elaborazione reportistica relativa alla spesa 
farmaceutica per acq diretti calcolata proporzionalmente rispetto al volume 
(tranne innovativi e innovativi oncologici)

6 Elaborazione report e trasmissione alle strutture 0,15 11,1

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,1

DIR_6 Implememtazione in collaborazione con ICT del sistema operativo Log80 Relazione 0,1 11,1

FARM_1
Attività di vigilanza/ispezione/supporto armadietti di reparto verso tutte le 
UU.OO.

Relazione 0,1 11,1

FARM_2 Monitoraggio e segnalazione reazioni avverse a farmaci e dispositivi Relazione 0,1 11,1
TA_06 Rendicontazione prescrizioni file F 2022/2023 entro il 15/01/2024 Trasmissione report di confronto 0,05 5,6
TE_08 Formalizzazione procedure interne farmacia ospedaliera 2 4 0,1 11,1

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

FS_1 RX_Controlli di qualità su apparecchiature di Tomografia Computerizzata 3 Verbali e misura dei parametri dosimetrici 0,2 20

FS_2 RX_Controlli di qualità su apparecchiature Portatili di grafia
 4 Verbali e misura dei parametri dosimetrici su apparecchiature 
portatili

0,1 10

FS_3 RT_Implementazione FMECA per planning radioterapico Stesura del Documento 0,3 30

FS_4
RT_Implementazione protocollo boost simultaneo su ipofrazionamenti della 
mammella

Stesura del Documento 0,2 20

FS_5 MN_Implementazione protocollo per misure in SPECT-CT Stesura del Documento 0,1 10

AD_02
Numero di crediti/ore di didattica universitaria erogati da dipendenti AOU (non 
docenti universitari) in corsi di laurea, di laurea magistrale e master

100% 0,1 10

MEDLEG01 Attività di tossicologia in supporto al medico competente
Trasmissione report al servizio Programmazione e Controllo di 
Gestione

0,1 10

MEDLEG02
Predisposizione degli aspetti medico legali per la procedura del fine vita in 
terapia intensiva

Relazione 0,1 10

MEDLEG03
Collaborazione con la SC Qualità e Risk Management per la stesura del percorso 
codice rosa e per persone in condizioni di fragilità, vittime di violenza e abuso

Relazione 0,15 15

ML_1 Commissione accertamento di morte : copertura reperibilità 30% (anno) 50% (anno) 0,2 20
ML_2 Comitato valutazione sinistri Relazione 0,2 20

PC_01
Percentuale di risposte inviate nei tempi richiesti al Responsabile Anticorruzione 
e Trasparenza

=100% 0,05 5

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 10

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

FMEA_1 Revizione di un processo critico attraverso FMEA Redazione di una FMEA sulle Infezioni del sito chirurgico 0,2 20
ORM_1 Accreditamento Blocco Operatorio dell'Ospedale Marino di Alghero trasmissione documentazione sanitaria entro il 31/12 0,35 35
ORM_2 Progetto formativo per infermieri di sala operatoria trasmissione bozza alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,35 35
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Servizio Programmazione, Controllo di Gestione e Flussi Informativi



Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,2 25

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

0,15 18,75

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,5

RIC_1
Partecipazione alla pubblicazione di studi multicentrici su riviste scientifiche 
indicizzate

1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,05 6,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_4 Gestione dimissioni: Individuazione precoce pz difficili Compilazione schede 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,5

RIC_1 Partecipazione a congressi di rilievo nazionale in qualità di relatore/moderatore 1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 11,8

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,9

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 11,8

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,8

DIR_4 Gestione dimissioni: Individuazione precoce pz difficili Compilazione schede 0,15 17,6

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 11,8

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 17,6

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 11,8

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,05 sterilizzato
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Servizio Programmazione, Controllo di Gestione e Flussi Informativi



Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CARDIO_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Cardiologia clinica ed interventistica

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CHF_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC Chirurgia 
Vascolare ed endovascolare

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 non raggiunto

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,43

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12,86

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,86

DIR_4 Gestione dimissioni: Individuazione precoce pz difficili Compilazione schede 0,1 12,86

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,15 19,29

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,86

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,86

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,15 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,2 23,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,1 11,8

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 17,6

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,2 23,5

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,2 23,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CARDIO_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Cardiologia clinica ed interventistica

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CARDIO_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Cardiologia clinica ed interventistica

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30
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Servizio Programmazione, Controllo di Gestione e Flussi Informativi



Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

CARDIO_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Cardiochirurgia

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CHV_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC Chirurgia 
Vascolare ed endovascolare

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CARDIO_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Cardiologia clinica ed interventistica

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

AN_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

BRS_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,15 18,75

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,5

RIC_1
Partecipazione alla pubblicazione di studi multicentrici su riviste scientifiche 
indicizzate

1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 non raggiunto

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,4

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,05 6,4

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,9

DIR_4 Allineamento giornate di degenza media a livello nazionale 7 gg 0,1 12,9

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,9
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,9

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,9

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,9

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CHIR_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,25

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,05 6,25

DIR_4 Gestione dimissioni pz difficili: Individuazione precoce Compilazione e trasmissione schede 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,5

INT_1 Monitoraggio infezione e colonizzazione da germi multiresistenti agli antibiotici 90% Trasmissione report pz 0,1 12,5

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

DSC_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,25

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le dupilcazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,15 18,75

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,15 18,75

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,15 18,75

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,15 15
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

ENDO_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

MED_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CHIPL_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 11,1

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,6

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 16,7

DIR_10 Consegna tempestiva bolle scansionate e trasmissione alla farmacia Entro 3 gg dalla ricezione Entro 1 gg dalla ricezione 0,1 11,1

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,1

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,15 16,7

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 16,7

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 11,1

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,7

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 20,0

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,2 26,7

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,2 26,7

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,15 20

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,15 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 18,75

CLOD_01
Numero di visite di prevenzione per la promozione della salute orale in età 
evolutiva

trasmissione report 0,15 18,75

CLOD_02
Numero visite/trattamento mucositi associate a patologie croniche e 
degenerative, management tempestivo del dolore del pz

trasmissione report 0,15 18,75

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,05 5,9

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,9

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 11,8

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,05 5,9

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 11,8

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 11,8

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 11,8

OTO_1 Approvazione PDTA: trattamento patologie oncologiche testa collo Trasmissione alla Direzione strategica 0,1 11,8
OTO_2 Incremento mobilità attiva interregionale 4 pz 8 pz 0,1 11,8
RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 3 11 0,1 11,8

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,05 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,25

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,05 6,25

DIR_4 Gestione dimissioni pz difficili: Individuazione precoce Compilazione e trasmissione schede 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,5

INT_1 Monitoraggio infezione e colonizzazione da germi multiresistenti agli antibiotici 90% Trasmissione report pz 0,1 12,5

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,25

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le dupilcazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,15 18,75

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,15 18,75

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,15 18,75

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

CHIR_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 13,3

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,7

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

0,2 26,7

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,2 26,7

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,2 26,7

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,15 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

RAD_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Diagnostica per Immagini e di emrgenza urgenza

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Allineamento dello scarico degli armadietti farmaceutici relativamente ai presidi 
e ai dispositivi con cadenza bisettimanale

Trasmissione report 0,1 11,11

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,56

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 11,11

DIAGN_1
Abbattimento tempi di attesa pazienti ricoverati , erogazione prestazione e 
consegna referto (TC-RM-RX-ECO) mantenimento (escluso PS)

48 h 72 h 0,2 22,22

DIAGN_2
Attivazione della gestione unitaria delle attività amministrative delle SC. D1 e SC. 
D2. Standardizzazione delle attività per la gestione del servizio di  front-office e 
di back-office. Allineamento portale CUP WEB. Drop out bisettimanale

Trasmissione report 0,15 16,67

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,11

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 11,11

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 11,11

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

RAD_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Diagnostica per Immagini e di emrgenza urgenza

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa diagnostici per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,15 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,1 11,76

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 17,65

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 17,65

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,2 23,53
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO
RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,25 29,41

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,2 25

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 18,75

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,2 25

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,2 25

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,2 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione delle risorse diagnostiche disponibili con l’applicazione di 
regole di appropriatezza prescrittiva. Applicativo Prometeo UU.OO.
Reportistica trimestrale. Aggiornamento Catalogo prestazioni

2 Report
30-09-23

Trasmissione reportistica 0,2 22,2

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,6

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,05 5,6

DIR_10 Consegna tempestiva bolle scansionate e trasmissione alla farmacia Entro 3 gg dalla ricezione Entro 1 gg dalla ricezione 0,1 11,1

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,1

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 11,1

TE_01
Gestione richieste e accertamenti diagnostici per la ricerca di sostanze d’abuso ai 
fini medico legali, DL 285 DEL 1992: Catena di Custodia: Formazione gruppo di 
lavoro- stesura regolamento- acquisizione beni necessari

Formalizzazione percorso 0,15 16,7

TE_08
Implementazione e gestione della Medicina di prossimità. Elaborazione del 
documento di gestione dei POCT. ISO 15189 in collaborazione con il Servizio 
Farmacia,Direzione Medica e Ingegneria Clinica. Formazione del personale

Trasmissione del documento alla Direzione strategica entro il 31/12 0,15 16,7

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,4

2_AOU Predisposizione PDTA: ADAMTS 13 diagnostica PTT Trasmissione alla Direzione per l'approvazione 0,15 19,3

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12,9

DIR_10 Consegna tempestiva bolle scansionate e trasmissione alla farmacia Entro 3 gg dalla ricezione Entro 1 gg dalla ricezione 0,15 19,3

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,9

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 19,3

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 non raggiunto

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa diagnostici per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12,5

DIAGN_2 Implementazione software interno per consulenze con codici prestazioni =100% 0,2 25

DIR_10 Consegna tempestiva bolle scansionate e trasmissione alla farmacia Entro 3 gg dalla ricezione Entro 1 gg dalla ricezione 0,15 18,75

D
IP

AR
TI

M
EN

TO
 D

IA
G

N
O

ST
IC

A 
E 

SE
RV

IZ
I

4_
D

AI
.1

0.
07

.0
0.

00

G
EN

ET
IC

A 
E 

BI
O

LO
G

IA
 D

EL
LO

 
SV

IL
U

PP
O

100%

4_
D

AI
.1

0.
04

.0
1.

00

LA
BO

RA
TO

RI
O

 U
N

IC
O

 D
I A

N
AL

IS
I C

LI
N

IC
H

E 
CH

IM
IC

O
-E

M
AT

O
LO

G
IC

H
E

100%

D
IP

AR
TI

M
EN

TO
 D

IA
G

N
O

ST
IC

A 
E 

SE
RV

IZ
I

4_
D

AI
.1

0.
04

.0
0.

00

M
AL

AT
TI

E 
D

EL
LA

 C
O

AG
U

LA
ZI

O
N

E

90%

4_
D

AI
.1

0.
05

.0
0.

00

M
IC

RO
BI

O
LO

G
IA

 E
 V

IR
O

LO
G

IA

100%

Servizio Programmazione, Controllo di Gestione e Flussi Informativi



Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

RAD_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Allineamento dello scarico degli armadietti farmaceutici relativamente ai presidi 
e ai dispositivi con cadenza bisettimanale

Trasmissione report 0,15 17,65

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,88

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 11,76

DIAGN_2
Attivazione della gestione unitaria delle attività amministrative delle SC. D1 e SC. 
D2. Standardizzazione delle attività per la gestione del servizio di  front-office e 
di back-office. Allineamento portale CUP WEB. Drop out bisettimanale

Trasmissione report 0,15 17,65

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,76

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,2 23,53

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 11,76

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,15 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Relazione 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12,5

DIR_10 Consegna tempestiva bolle scansionate e trasmissione alla farmacia Entro 3 gg dalla ricezione Entro 1 gg dalla ricezione 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70% N° consulenze effettuate/N° consulenze richieste 0,25 31,25

IMM_1 Prosecuzione terapie alternative alla trasfusione Relazione 0,1 12,5
RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,05 6,25

TE_01 Implementazione produzione EUNT emocomponenti ad uso non trasfusionale Relazione e reportistica 0,15 18,75

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CHIR_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,35 35

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,25 25

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,25 25

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

CHIR_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC Chirurgia 
Generale e D'Urgenza

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,35 35

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,25 25

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CHIR_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC Chirurgia 
Generale e D'Urgenza

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,35 35

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,25 25

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CHIR_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC Chirurgia 
Generale e D'Urgenza

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,35 35

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

0,1 12,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,15 18,75

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,5

RIC_1
Partecipazione alla pubblicazione di studi multicentrici su riviste scientifiche 
indicizzate

1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,15 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 13,3

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,15 20,0

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 13,3

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 13,3

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 13,3

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,15 20,0

RIC_1
Avvio di una collaborazione con le strutture universitariefinalizzata 
all'elaborazione di studi da pubblicare su riviste indicizzate

1 2 0,05 6,7

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 10
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Servizio Programmazione, Controllo di Gestione e Flussi Informativi



Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,2 20

MED_1 Realizzazione area critica subintensiva Trasmissione alla Direzione Aziendale progetto entro il 31/12 0,35 35

MED_2 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,25 25

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,15 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 13,33

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,67

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 13,33

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 13,33

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 13,33

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 13,33

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 13,33

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 13,33

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,25 25

OBI_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC Pronto 
Soccorso (PS) ed osservazione breve intensiva (OBI)

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,35 35

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 10 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 5 6,7

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

10 13,3

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 10 13,3

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 20 26,7

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

20 26,7

RIC_1
Partecipazione alla pubblicazione di studi multicentrici su riviste scientifiche 
indicizzate

1 2 10 13,3

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 15 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,25
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Servizio Programmazione, Controllo di Gestione e Flussi Informativi



Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

0,1 12,5

DGR 19/63_2023_6
Morti encefaliche: numero segnalazioni di morte encefalica/numero decessi con 
LCA

>24% 0,2 25

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,5

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,05 6,25

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,25 25

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

ORTO_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Traumatologia e Ortopedia

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,35 35

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,25 25

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

ORTO_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Traumatologia e Ortopedia

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,35 35

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,15 18,75

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

0,1 12,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,05 6,25

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,5

PNE_1
Indicatori PNE:trattamento delle fratture di collo femore over 65 e fratture di 
tibia

entro 48h 0,1 12,5

RIC_1
Avvio di una collaborazione con la Clinica Ortopedia finalizzata all'elaborazione 
di studi da pubblicare su riviste indicizzate

Relazione 0,05 6,25

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,1 12,5

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 18,75

DIR_1
Razionalizzazione spesa diagnostici per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,15 sterilizzato
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 18,75

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,2 25

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,25 25

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,05 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 11,76

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,88

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,05 5,88

DEGMED_1 % giornate degenza media: riduzione <=13 gg 0,1 11,76

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,76

DIR_4
Garantire le dimissioni nei tempi e con le modalità previste all'interno del 
protocollo ospedaliero

90% 100% 0,1 11,76

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le dupilcazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,05 5,88

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 11,76

INT_1 Monitoraggio infezione e colonizzazione da germi multiresistenti agli antibiotici 90% Trasmissione report pz 0,1 11,76

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 2 4 0,1 11,76

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,15 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,7

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti subordinato alle unità assegnate

=100% 0,15 20,0

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 20,0

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,2 26,7

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,15 20

UM_09
% consensi informati, correttamente formulati, verificati in cart. Clinica 
ambulatoriale

=100% 0,05 6,7

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

MED_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

1 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti subordinato alle unità assegnate

1 100% 0,15 18,75

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,2 25

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,2 25

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,15 18,75

UM_09
% consensi informati, correttamente formulati, verificati in cart. Clinica 
ambulatoriale

=100% 0,05 6,25

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,2 sterilizzato
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

MED_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

MED_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

MED_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

1 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti subordinato alle unità assegnate

4 unità 100% 0,1 12,5

DIR_10 Consegna tempestiva bolle scansionate e trasmissione alla farmacia Entro 3 gg dalla ricezione Entro 1 gg dalla ricezione 0,1 12,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

RIC_1
Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate, partecipazione e/o 
organizzazione convegni regionali e nazionali

1 2 0,1 12,5

UM_09 % consensi informati, correttamente formulati, verificati in cart. Clinica =100% 0,05 6,25

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,15 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 13,3

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,7

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 13,3

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 13,3

DIR_4 Gestione dimissioni: Individuazione precoce pz difficili Compilazione schede 0,1 13,3

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 13,3

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 13,3

PNEUMO_1 Trial clinici internazionali 1 3 0,05 6,7
RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,05 6,7

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 5

2_AOU Tasso utilizzo modulo consulenze GALILEO 90% 100% 0,05 5
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,05 5

AD_03
Organizzazione  ed implementazione valutazione del fenotipo legato al Declino 
Cognitivo,protocollo "Studio sulla genetica e sulla epidemiologia della malattia di 
Alzheimer " in collaborazione con il CNR

Relazione 0,1 10

CLPSI_1
Mantenimento attività ambulatorio di Vittimologia, Trauma e Prevenzione della 
Violenza

Accesso entro 30 gg 0,05 5

CLPSI_2 Organizzazione Convegno Nazionale di Vittimologia Relazione 0,05 5

CLPSI_3
Preparazione studio multicentrico nazionale "Violenza interpersonale e 
pandemia" e partecipazione a studi multicentrici nazionali

Relazione 0,1 10

CLPSI_4
Attivazione ambulatorio Disturbi Bipolari e di gruppi di 
Psicoeducazione;attivazione ambulatorio per il trattamento della depressione 
resistente.

Presentazione progetto alla Direzione Strategica 0,1 10

CLPSI_5
Partecipazione a studi multicentrici osservazioni sui disturbi dell’Umore e sulla 
depressione resistente

Presentazione progetto alla Direzione Strategica 0,1 10

DIR_4 Predisposizione attività di telemedicina per valutazione clinica Relazione 0,1 10

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 10

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 10

UM_ 09 % consensi informati, correttamente formulati, verificati in cart. Clinica 100% 0,05 5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

2_AOU Tasso utilizzo modulo consulenze GALILEO 90% 100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 10

PSI_1 Disponibilità supporto U.O. Rianimazione prelievi d'organo 0,1 10

PSI_2
Progetto Sperimentale di Intervento Psicologico nella S.C. di Ematologia e 
Trapianti di Midollo Osseo

0,15 15

PSI_3
Progetto Sperimentale di Intervento Psicologico  in Diabetologia Pediatrica nella 
U.O. di Pediatria

0,2 20

UM_ 09 % consensi informati, correttamente formulati, verificati in cart. Clinica 1 0,2 20

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

MED_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

MED_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 non raggiunto

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12

DEGMED_1 % giornate degenza media: riduzione <=10,8  gg 0,05 6

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,05 6

DIR_4
Garantire le dimissioni nei tempi e con le modalità previste all'interno del 
protocollo ospedaliero

90% 100% 0,1 12

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le dupilcazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

INT_1 Monitoraggio infezione e colonizzazione da germi multiresistenti agli antibiotici 90% Trasmissione report pz 0,1 12

PNE_1
Piano Nazionale Esiti : monitoraggio dati indicatore  scompenso cardiaco 
(ricoveri ripetuti a 30 gg)

<=4,80 3,62 0,05 6

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,05 6

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,05 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,05 6,25

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

INT_1 Monitoraggio infezione e colonizzazione da germi multiresistenti agli antibiotici 90% Trasmissione report pz 0,1 12,5

PS_1 % presa in carico dei pz dai reparti AOU 20% 30% 0,1 12,5
PS_1 % presa in carico dei pz dal Pronto Soccorso 40% 60% 0,1 12,5
RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

MED_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 non raggiunto

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,4

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

0,1 12,9

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,9

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,9

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 19,3

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,9

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,9

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,05 5,9

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,9

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 11,8

4_
D

AI
.0

2.
08

.0
0.

00

EP
AT

O
LO

G
IA

100%

4_
D

AI
.0

2.
04

.0
0.

00

G
AS

TR
O

EN
TE

RO
LO

G
IA

 E
D

 E
N

D
O

SC
O

PI
A 

D
IG

ES
TI

VA

90%

D
IP

AR
TI

M
EN

TO
 M

ED
IC

O

4_
D

AI
.0

2.
06

.0
0.

00

D
AY

 H
O

SP
IT

AL
 A

RE
A 

M
ED

IC
A

100%

4_
D

AI
.0

2.
03

.0
0.

00

Servizio Programmazione, Controllo di Gestione e Flussi Informativi



Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,8

DIR_4
Garantire le dimissioni nei tempi e con le modalità previste all'interno del 
protocollo ospedaliero

90% 100% 0,15 17,6

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 11,8

DIR_7_GER Istituzione ambulatorio geriatria Trasmissione progetto alla Direzione strategica 0,1 11,8

INT_1 Monitoraggio infezione e colonizzazione da germi multiresistenti agli antibiotici 90% Trasmissione report pz 0,1 11,8

PNE_1
Piano Nazionale Esiti : monitoraggio dati indicatore  scompenso cardiaco e 
insufficienza respiratoria (ricoveri ripetuti a 30 gg)

<=4,80 3,62 0,05 5,9

RIC_1
Partecipazione alla pubblicazione di studi multicentrici su riviste scientifiche 
indicizzate

1 2 0,05 5,9

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,05 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,05 6,25

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,05 6,25

DIR_4
Garantire le dimissioni nei tempi e con le modalità previste all'interno del 
protocollo ospedaliero

90% 100% 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

INT_1 Monitoraggio infezione e colonizzazione da germi multiresistenti agli antibiotici 90% Trasmissione report pz 0,1 12,5

PNE_1
Piano Nazionale Esiti : monitoraggio dati indicatore  scompenso cardiaco e 
insufficienza respiratoria (ricoveri ripetuti a 30 gg)

<=4,80 3,62 0,1 12,5

RIC_1
Partecipazione alla pubblicazione di studi multicentrici su riviste scientifiche 
indicizzate

1 2 0,05 6,25

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,05 5,9

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,9

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 11,8

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,8

DIR_4
Garantire le dimissioni nei tempi e con le modalità previste all'interno del 
protocollo ospedaliero

90% 100% 0,1 11,8

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 11,8

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 11,8

INT_1 Monitoraggio infezione e colonizzazione da germi multiresistenti agli antibiotici 90% Trasmissione report pz 0,1 11,8

PNE_1
Piano Nazionale Esiti : monitoraggio dati indicatore  scompenso cardiaco e 
insufficienza respiratoria (ricoveri ripetuti a 30 gg)

<=4,80 3,62 0,1 11,8

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,05 5,9

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,05 sterilizzato
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 non raggiunto

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,4

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti subordinato alle unità assegnate

100% 0,1 12,9

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,9

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,9

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 19,3

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,9

UM_09
% consensi informati, correttamente formulati, verificati in cart. Clinica 
ambulatoriale

=100% 0,1 12,9

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,1 12,5

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 18,8

AP01
Mantenimento tempi di refertazione in relazione al personale in servizio e al 
numero di prestazioni richieste

Mantenimento 0,25 31,3

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 18,8

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,15 18,8

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,2 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,25 31,25

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,2 25

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,2 25

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,2 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,15 18,75

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_4
Implemetazione in collaborazione con il Servizio ICT e Farmacia del sistema 
operativo Log80

Relazione 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 12,5

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,9

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 17,6

DIR_1 Aggiornamento PDTA testa-collo Relazione 0,2 23,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 17,6

NUCL_2 Refertazione esami PET/TC pz ricoverati 1-2 gg 0,15 17,6
RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,15 17,6

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,15 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,15 17,6

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,9

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 17,6

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 17,6

DIR_4
Implemetazione in collaborazione con il Servizio ICT e Farmacia del sistema 
operativo Log80

Relazione 0,1 11,8

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 17,6

RIC_1 Avvio procedure  e realizzazione PDTA dei tumori testa-collo 1 Trasmissione alla direzione strategica 0,1 11,8

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,15 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

ONCOL_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Oncologia Medica

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 5,9

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 17,6

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,8

RAD_01
Implementazione manuale di qualità sulle procedure del trattamento neoplasie 
distretto testa-collo

1 Relazione 0,15 17,6

RAD_02 Protocollo condiviso di gestione dei pazienti con dispositivi cardiaci impiantabili 1 Trasmissione bozza alla Direzione entro il 31/12 0,15 17,6

RIC_1 Partecipazione a congressi in qualità di relatore/moderatore 1 2 0,15 17,6

UM_ 09
% consensi informati, correttamente formulati, verificati in cart. Clinica 
ambulatoriale

=100% 0,1 11,8

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,15 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

EMAT_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Ematologia

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,35 35

ONCOL_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la SC 
Oncologia Medica

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

CHIR_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,15 non raggiunto

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,5

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,05 6,5

DIR_12
Implementare le attività previste nel Piano triennale di attività per l'Alzheimer e 
le demenze per il triennio 2021-2023

2 protocolli 0,1 13,1

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 13,1

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 13,1

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 19,6

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 13,1

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 10 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 10 11,8

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 10 11,8

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 10 11,8

DIR_4 Gestione dimissioni pz difficili: Individuazione precoce Compilazione e trasmissione schede 10 11,8

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 10 11,8

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 10 11,8

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

10 11,8

INT_1 Monitoraggio infezione e colonizzazione da germi multiresistenti agli antibiotici 90% Trasmissione report pz 15 17,6

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 15

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 5 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa diagnostici per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,15 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 17,6

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti subordinato alle unità assegnate

40% 100% 0,2 24

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 17,2

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,2 24

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,15 17,2

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

1 0,05 5,56

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti subordianto alle unità assegnate

2 100% 0,15 16,67
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 11,11

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 16,67

RIAB_1 Formazione personale UO: Master Neuroriabilitazione 1 Relazione con numero partecipanti e presentazione tesi master 0,15 16,67

RIC_1
Progetto " Movimentazione incentrata sulla persona. Indurre il personale al 
cambiamento"

1 Trasmissione progetto alla Direzione Strategica 0,15 16,67

TE_01 Revisione progetto attivazione reparto riabilitazione 1 Relazione stato dell'arte attivazione reparto 0,15 16,67

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

0,1 12,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 18,75

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,5

RIC_1
Partecipazione alla pubblicazione di studi multicentrici su riviste scientifiche 
indicizzate

1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

1 0,1 13,08

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti subordianto alle unità assegnate

2 100% 0,1 13,08

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,2 26,15

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,25 32,69

RIC_1
Partecipazione alla pubblicazione di studi multicentrici su riviste scientifiche 
indicizzate

1 2 0,15 non raggiunto

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,2 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

SCL_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,15 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,15 20,0

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,7

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 20,0

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 13,3
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 13,3

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 13,3

RIC_1
Partecipazione alla pubblicazione di studi multicentrici su riviste scientifiche 
indicizzate

1 2 0,1 13,3

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

100% 0,1 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 non raggiunto

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 non raggiunto

CHIR_1 Relazione sull'organizzazione della struttura Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 31/12 0,55 non raggiunto

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 18,75

CPED_1
Erogazione consulenze cardiologiche materno fetali per pz ricoverate in 
ostetricia e ginecologia (n° consulenze richieste/n°consulenz eeffettuate)*100

90% 100% 0,2 25

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 18,75

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 18,75

RIC_1 Partecipazione a congressi di rielievo nazionale in qualità di relatore/moderatore 1 2 0,1 12,5

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,2 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,15 21

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,0

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 21,0

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 21,0

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 21,0

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 non raggiunto

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,15 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 12,5

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,25

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 12,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 12,5

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,5

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 18,75

DIR_9
Conseguimento del risparmio di sangue con la riduzione del consumo secondo i 
programmi di PBM 1) Appropriatezza della fase pre-operatoria 2)Congruità nella 
fase diagnostica secondo algoritmo pre-operatorio BPM

1) >50% 2)>70%
1) N° PZ inviati a consulenza PBM/N° interventi chirurgici in elezione 
candidati al percoso PBM 2) N° consulenze PBM efficaci/ N° 
consulenze effettuate

0,1 12,5

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,5
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,1 sterilizzato

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,15 20

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,7

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,1 13,3

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,15 20

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 20

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,15 20

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,15 sterilizzato

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,25 25

NEURO_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la 
Neuropsichiatria Infantile

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,35 35

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Relazione 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 non raggiunto

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 6,43

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

100/100 0,15 19,29

DIR_6
Monitoraggio appropriatezza prescrizione esami di laboratorio richiesti ed 
eseguiti al fine di evitare le duplicazioni

Riduzione duplicati prescrizioni esami laboratorio già eseguiti 0,1 12,86

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 19,29

NPSI_01 Studi multicentrici internazionali sull'impatto della pandemia nei pz autistici Relazione 0,15 19,29

RIC_1 Pubblicazione lavori su riviste scientifiche indicizzate 1 2 0,1 12,86

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,1 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,25 25

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

NIDO_1 Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la TIN Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,35 35

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30

PSO_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la Clinica 
Ostetrica e Ginecologica

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,55 55

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,15 15

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,3 30
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

PSP_1
Relazione sull'organizzazione della struttura in collaborazione con la Clinica 
Pediatrica

Trasmissione alla Direzione Aziendale entro il 20/12 0,55 55

DIR_1
Razionalizzazione spesa farmaceutica per acquisti diretti calcolata 
proporzionalmente rispetto al volume (esclusi i farmaci innovativi e innovativi 
oncologici)

Riduzione rispetto all'anno precedente 0,15 sterilizzato

1_AOU % SDO chiuse entro il 25 del mese successivo e corretta e accurata compilazione 95% 100% 0,1 non raggiunto

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

=100% 0,05 7,5

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

=100% 0,15 22,5

DIR_3
Garantire la gestione del ciclo della performance individuale rispettando le 
tempistiche dettate dalla Direzione Strategica (Guru)

=100% 0,1 15

DIR_4
Ottimizzazione del processo interno diagnostico ( ecografie delle anche, 
cerebrali e polmonari)

300 400 0,1 15

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,1 15

DIR_8
Rispetto della tempistica di programmazione degli acquisti tramite accesso alla 
finestra sul portale successivamente all'attivazione

=100% 0,15 sterilizzato

RIC_1 Partecipazione a congressi di rielievo nazionale in qualità di relatore/moderatore 1 2 0,1 15

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

100% 20 20

DSR_01 Attività di benchmarking esterno Relazione 0,2 20
DSR_02 Redazione progetto organizzativo discharge room Presentazione entro il 30/11 0,2 20
DSR_03 Redazione procedura operativa organizzativo discharge room Presentazione entro il 30/11 10 20
DSR_04 Redazione piano fabbisogno  allestimento discharge room Relazione 0,2 10

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

Relazione 0,3 30

DIR_4
Gestione dimissioni pz difficili: Individuazione precoce pz, supporto e 
affiancamento alla compilazione delle schede

Compilazione e trasmissione schede 0,3 30

INF_5 Allineamento scarico armadietti di reparto ogni 3 gg Relazione 0,3 30

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,05 5

2_AOU Tasso utilizzo modulo consulenze Galileo 100% 0,1 10

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

8 15 0,1 10

DIR_7 Garantire l'inserimento di tutte le prestazioni ambulatoriali su cup WEB 50% N° Prestazioni erogate tramite CUP/tot prestazioni erogate*100 0,15 15

RIAB_1
Progetto formativo dal titolo: La movimentazione centrata sulla persona. Indurre 
il personale al cambiamento

Relazione 0,15 15

RIAB_2
Numero degli operatori socio sanitari assegnati alla S.C Recupero e Riabilitazione 
Funzionale di Alghero addestrati all’uso corretto degli ausili maggiori da parte 
dei fisioterapisti

100% 0,15 15

RIAB_3
Formazione pratica presso centri specializzati in Neuroriabilitazione di 
professionisti sanitari della riabilitazione sugli approcci innovativi sul campo delle 
neuroscienze

Report 0,15 15

RIAB_3
Progetto formativo sulle strategie riabilitative e percorsi assistenziali riabilitativi 
in Neuroriabilitazione

Trasmissione realizzazione progetto alla Direzione Aziendale 0,15 15

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

1 0,2 20

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

Relazione 0,25 25

TCLAB_1
Monitoraggio corrette modalità di trasporto dei campioni biologici dai reparti di 
degenza al Laboratorio di Patologia Clinica

Relazione 0,3 30

TCLAB_2 Eliminazione reperibilità informatica presso U.O.C.Patologia Clinica Relazione 0,25 25

14_AOU
Rispetto scadenze adempimenti in materia di trasparenza, prevenzione della 
corruzione secondo normativa di legge

100% 0,1 10
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Aou Sassari Risultati Performance Organizzativa Strutture Sanitarie 01/08/2023-31/12/2023

AREA CDC DESCRIZIONE CDC CODICE Indicatore VMC TARGET PESO 23 ATTRIBUZIONE PESO % RAGGIUNGIMENTO

AD_01
Numero di professionisti AOU (non docenti universitari) che prestano attività di 
tutor (tesi di laurea e di specializzazione; tirocinio clinico) seguono tesisti 
/specializzanti/tirocinanti

100% 0,3 30

RAD_1
Condivisione tra i due plessi di Radiologia convenzionale e interventistica D1 e 
D2 delle apparecchiature (TC e RM) durante i fermi macchina ordinari e 
straordinari

Relazione e report 0,3 30

RAD_2 Scheda di inserimento del TSRM che acquisisce una nuova metodica Relazione e report 0,3 30
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