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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.          DEL   

 

PDEL n. 978 del 21 /05/2026 
 
STRUTTURA PROPONENTE: Affari Generali, Legali, Comunicazione e URP 

Il Direttore: Dott.ssa Marina Iole Crasti 

Il  

 

OGGETTO: Presa d’atto sentenza n. 123/2021 pronunciata dalla Corte D’Appello di Cagliari Sezione 
distaccata di Sassari - nel Ricorso R.G. 101/2018 promosso da S. C. per l’impugnativa della sentenza  
n. 750/2017 emessa dal Tribunale di Sassari - sez. lavoro – Rimborso UNISS spese giudizio 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

 Estensore 
 
 Dott.ssa Luisa Massa 
 

 

 I.F.O 
 
 Dott.ssa Maria Deiana 
 

 

 Il Direttore della 
Struttura proponente 

 Dott.ssa Marina Iole Crasti  

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’Azienda Ospedaliero 
Universitaria di Sassari 
 

SI [X   ]                 NO [   ] 

 
 

IL DIRETTORE DELLA S.S.D. AFFARI GENERALI, LEGALI, COMUNICAZIONE E URP 
 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a 
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mmii; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario 
Nazionale ed Università, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”; 

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle 
Università degli Studi di Cagliari e di Sassari; 

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.; 
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VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8, recante “Disposizioni urgenti di adeguamento 
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge 
regionale 11 settembre 2020, n. 24”; 

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale è stato attribuito alla Dott.ssa Marina 
Iole Crasti l’incarico di Direttrice della Struttura Semplice Dipartimentale “Affari Generali, Legali, 
Comunicazione e URP”;  

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2026 avente ad oggetto “Presa d’atto 

della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n. 68/8 del 31.12.2025 “Azienda 

ospedaliero-universitaria di Sassari (AOU SS). Nomina Direttore Generale”. Insediamento del 

Direttore Generale dell’AOU di Sassari, Dott. Serafinangelo Ponti;  

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 30.01.2026 “Nomina del Direttore 

Amministrativo e della Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari” con la 

quale il Direttore Generale nomina il Dott. Alberto Mura e la Dottoressa Lucia Anna Mameli 

rispettivamente in qualità di Direttore Amministrativo e Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Sassari; 

VISTO il ricorso, R.G. 101/18 promosso da S. C. nanti la Corte d’Appello di Cagliari - sezione 
distaccata di Sassari - Sez. Lavoro, avverso la sentenza n. 750/17 del Tribunale di Sassari Sez. 
Lavoro in materia di differenze retributive; 

PRESO ATTO della sentenza n. 123/2021 pronunciata dalla Corte d’Appello di Cagliari - sezione 
distaccata di Sassari - Sez. Lavoro R.G. 101/2018, con la quale il giudice d’appello, accoglie 
l’appello proposto da S. C. - avverso la sentenza n. 750/2017 pronunciata dal Tribunale di Sassari 
Sez. Lavoro, e, per l’effetto, in riforma della sentenza appellata, condanna l’UNISS a corrispondere 
all’appellante S. C. la somma complessiva pari ad euro 194.553,86, contestualmente, condanna 
altresì le appellate UNISS ed A.O.U., alla rifusione delle spese di giudizio cosi distinte: 
 - primo grado che liquida in euro 6.000,00, oltre accessori di legge, euro 606,60 per spese 
borsuali, spese di C.T.U. e contributo unificato; 
 - grado d’appello che liquida in euro 6.800,00, oltre accessori di legge, euro 404,50 per spese 
borsuali, spese di C.T.U. e contributo unificato;  
 
CONSIDERATO che le somme accantonate per il contenzioso in oggetto, negli anni precedenti, 
sono incapienti e che, pertanto, si rende necessaria, l’imputazione della spesa come una 
sopravvenienza di bilancio; 
 
VISTI i mandati di pagamento n. 17554 del 19/12/2022 e n. 5539 del 15/05/2023 relativo alle 
spese di giudizio, effettuato dall’UNISS in favore del ricorrente per la somma complessiva pari ad 
euro 19.962,25; somma che ciascuna amministrazione dovrà farsi carico in ragione della metà, in 
ossequio al rispetto della regola codicistica del riparto nei rapporti interni tra condebitori solidali; 
 
VISTA la comunicazione in atti prot. 139397/24 con la quale l’Università degli Studi di Sassari 
informa l’azienda di aver provveduto alla liquidazione in favore di S.C. delle spese di soccombenza 
disposte con sentenza della Corte d’Appello di Cagliari - sezione distaccata di Sassari - Sez. 
Lavoro n. 123/2021 per l’importo di euro 19.962,25, e, contestualmente richiede a codesta 
amministrazione il rimborso in favore dell’Ateneo in ragione della metà, per un totale pari ad euro 
9.981,12; 
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DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 

PROPONE 

Per le motivazioni indicate in premessa: 

1) Di prendere atto della sentenza n. 123/2021 pronunciata dalla Corte d’Appello di Cagliari - 
sezione distaccata di Sassari - Sez. Lavoro R.G. 101/2018, con la quale il giudice d’appello, 
accoglie l’appello proposto da S. C. - avverso la sentenza n. 750/2017 pronunciata dal Tribunale di 
Sassari Sez. Lavoro, e, per l’effetto, in riforma della sentenza appellata, condanna l’UNISS a 
corrispondere all’appellante S. C. la somma complessiva pari ad euro 194.553,86 (detratto 
l’acconto percepito, dei quali euro 51 952,28 in via esclusiva, ed il residuo importo in solido con 
questa azienda), contestualmente, condanna altresì le appellate UNISS ed A.O.U., alla rifusione 
delle spese di giudizio cosi distinte: 
 - primo grado che liquida in euro 6.000,00, oltre accessori di legge, euro 606,60 per spese 
borsuali, spese di C.T.U. e contributo unificato; 
 - grado d’appello che liquida in euro 6.800,00, oltre accessori di legge, euro 404,50 per spese 
borsuali, spese di C.T.U. e contributo unificato;  
 
2) di rimborsare in favore dell’Università degli Studi di Sassari in ragione della metà (rispetto alla 
somma complessiva pari ad euro 19.962,25, liquidata dall’Ateneo in favore di S. C.), per un 
importo specifico pari ad euro 9.981,12; 
 
3) Di dare atto che l’importo complessivo pari ad euro 9.981,12, graverà sul conto A802020601 
“sopravvenienze passive per costi del personale universitario” BDG_S_30 - 2026. 

 

 

IL DIRETTORE DELLA S.S.D. AFFARI GENERALI, LEGALI, COMUNICAZIONE E URP 
                                        Dott.ssa Marina Iole Crasti 
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IL DIRETTORE GENERALE  

 
Per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 
atto, 
 

ACQUISITO IL PARERE 

DIRETTRICE SANITARIA 
Dott.ssa Lucia Anna Mameli 

_____________________________ 

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
Dott. Alberto Mura 

_____________________________ 

FAVOREVOLE  [ X ] FAVOREVOLE   [ X ] 

CONTRARIO   [   ] CONTRARIO    [   ] 

 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 

DELIBERA 
 

Per le motivazioni indicate in premessa: 

 

1) Di approvare il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di 
darne integrale esecuzione; 

2) Di trasmettere il presente provvedimento alle strutture competenti per i conseguenti 
adempimenti. 

 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE  
Dott.  Serafinangelo Ponti 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
nessuno 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

nesuno 

 

 
Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’AOU di Sassari 
a partire dal                   e resterà in pubblicazione per 15 giorni consecutivi. 
 
Il Direttore della S.S.D. Affari Generali, Legali, Comunicazione e URP  

Dott.ssa Marina Iole Crasti 
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