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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N.1017 DEL 15/05/2026

PDEL n. 1087 del 09.06.2026

STRUTTURA PROPONENTE: Risorse Umane e Relazioni Sindacali
La Direttrice: Dott.ssa Chiara Seazzu

OGGETTO: Approvazione atti e conferimento incarico agli n° 11 vincitori della pubblica selezione, per
titoli e colloquio, per il reclutamento — con contratto Libero professionale- di n® 12 Educatori/operatori “
Social Skills” per il progetto dal titolo:“ Studio sul Potenziamento delle abilita Sociali (Social Skills) nel
Disturbo dello Spettro Autistico (ASD) trai 6 e i 12 anni — ASD e Social Skill 6-12”.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
MARIA CATERINA PILIARVU
. . 09.06.2026 11:19:41
Estensore Dott.ssa M.Caterina Piliarvu GMT+01:00
REGIONE AUTONOMA DELLA
I.LF.O Dott.ssa Assuntina Manca SARDEGNA
GMT+02:00
La Direttrice dell
a Direttrice della . SEAZZU
Dott.ssa Chiara Seazzu 10062026
Struttura proponente Sniriog:00

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dellAzienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari

SI[ x] NO[ ]

LA DIRETTRICE DELLA SC RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;
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VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8, recante “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge
regionale 11 settembre 2020, n. 247;

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale al soggetto proponente & stato
attribuito I'incarico di Direttrice della Struttura Complessa Risorse Umane e Relazioni Sindacali;

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale € stato attribuito alla Dott.ssa Marina
lole Crasti I'incarico di Direttrice della Struttura Semplice Dipartimentale “Affari Generali, Legali,
Comunicazione e URP”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2026 avente ad oggetto “Presa d’atto
della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n. 68/8 del 31.12.2025 “Azienda
ospedaliero-universitaria di Sassari (AOU SS). Nomina Direttore generale”. Insediamento del
Direttore Generale dellAOU di Sassari, Dott. Serafinangelo Ponti;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 30.01.2026 “Nomina del Direttore
Amministrativo e della Direttrice Sanitaria del’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari’ con la
quale il Direttore Generale nomina il Dott. Alberto Mura e la Dottoressa Lucia Anna Mameli
rispettivamente in qualita di Direttore Amministrativo e Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassatri;

PRESO ATTO della comunicazione email del 16.05.2025, con la quale la Direttrice della S.C.
Risorse Umane e relazioni sindacali, individua quale sua sostituta la Dott.ssa Monica Spanedda,
Dirigente Amministrativo in servizio presso la medesima Struttura Complessa;

PREMESSO che con Delibere del Direttore Generale n 419 del 04.03.2026 e n. 659 del
13.04.2026 si € proceduto nell'indizione e successiva riapertura termini di una pubblica selezione,
per titoli e colloquio, per il reclutamento — con contratto Libero professionale- di n° 12
Educatori/operatori “ Social Skills” per il progetto dal titolo:* Studio sul Potenziamento delle abilita
Sociali (Social Skills) nel Disturbo dello Spettro Autistico (ASD) tra i 6 e i 12 anni — ASD e Social
Skill 6-127;

che il predetto bando & stato pubblicato sul sito internet aziendale con scadenza per la
presentazione delle istanze di partecipazione da ultimo il 24.04.2026;

che con delibera n°782 del 11.05.2026 si e proceduto nella nomina commissione e nella
ammissione dei candidati che hanno presentato istanza di partecipazione;

DATO ATTO che in data 08.06.2026 si sono svolti regolarmente gli atti della selezione di cui
trattasi come si rileva dal verbale n° 1 della Commissione esaminatrice;

ESAMINATO il verbale di cui sopra redatto dalla Commissione Esaminatrice, le schede di
valutazione dei titoli dei candidati ammessi e gli altri atti allegati ed accertata la regolarita degli
stessi;

RITENUTO di dover procedere alla ratifica degli atti e del verbale n°1 redatto dalla Commissione
nonché all’approvazione della graduatoria di merito;

DATO ATTO che n° 7 candidati non si sono presentati a sostenere il colloquio risultando pertanto
rinunciatari e che i restanti candidati hanno superato il colloquio;
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RITENUTO pertanto di dover procedere allapprovazione della graduatoria di merito come segue:

Cognome Nome Valutazione titoli colloquio totale
SANNA ILENIA 6,13 20 26,13
CARTA ALESSANDRA 0,66 19 25,66
MARREU ALESSIA 1,39 20 21,39
TEDDE MARTINA 2,24 19 21,24
MARA LUIGI 1,55 19 20,55
PORCU CARMELA 0,50 19 19,50
RIGHI LAURA 0,39 19 19,39
MAIORANI LAURA 2,11 15 17,11
DURGONI MANUELA 0,00 17 17,00
IERARDI AURORA 0,20 15 15,20
CARBONI SABRINA 0,32 14 14,32

RITENUTO altresi di dover procedere nel conferimento dell’incarico libero professionale a tutti gl
undici vincitori della selezione;

PRECISATO, come indicato nel bando, che lincarico avra durata 12 mesi per massimo 2 ore
settimanali con decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto;

DATO ATTO che i costi per i n° 11 incarichi libero- professionali per 12 mesi graveranno sul
BDG_S BIL 2025 15 A511010401:” costi del personale sanitario non dipendente”, per un importo
complessivo di Euro 5 500, 00 con un impegno massimo di n 2 ore settimanali;

DATO ATTO altresi che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PROPONE
Per le motivazioni indicate in premessa:

DI APPROVARE gli atti della Commissione Esaminatrice relativi alla pubblica selezione, per titoli e
colloquio, per il reclutamento — con contratto Libero professionale- di n° 12 Educatori/operatori
Social Skills” per il progetto dal titolo:* Studio sul Potenziamento delle abilita Sociali (Social Skills)
nel Disturbo dello Spettro Autistico (ASD) tra i 6 e i 12 anni — ASD e Social Skill 6-12” dai quali
risulta la seguente graduatoria:

Cognome Nome Valutazione titoli colloquio totale
SANNA ILENIA 6,13 20 26,13
CARTA ALESSANDRA 0,606 19 25,66
MARREU ALESSIA 1,39 20 21,39
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TEDDE MARTINA 2,24 19 21,24
MARA LUIGI 1,55 19 20,55
PORCU CARMELA 0,50 19 19,50
RIGHI LAURA 0,39 19 19,39
MAIORANI LAURA 2,11 15 17,11
DURGONI MANUELA 0,00 17 17,00
IERARDI AURORA 0,20 15 15,20
CARBONI SABRINA 0,32 14 14,32

DI PROCEDERE nel conferimento dell'incarico a tutti gli undici vincitore della selezione di che
trattasi;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento determina sul BDG_S BIL 2025 15 A511010401:”
costi del personale sanitario non dipendente”, una spesa di importo complessivo pari ad Euro 5
500, 00 con un impegno massimo di n 2 ore settimanali;

DI DARE ATTO che ai componenti della Commissione esaminatrice si applicano le disposizioni
vigenti in materia di compensi e che verranno successivamente quantificati;

LA DIRETTRICE DELLA S.C. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

Dott.ssa Chiara Seazzu
CHIARA SEAZZU
10.06.2026
16:42:26
GMT+02:00

IL DIRETTORE GENERALE

Per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

atto,
ACQUISITO IL PARERE
DIRETTRICE SANITARIA DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Lucia Anna Mameli Dott. Alberto Mura

et s

15.06.2026 11:25:10 GMT+02:00

GMT+02:00
FAVOREVOLE [X] FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ]
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VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di
darne integrale esecuzione;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle strutture competenti per i conseguenti
adempimenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Serafinangelo Ponti
SERAFINANGELO
PONTI
15.06.2026 11:29:23
GMT+02:00

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONI

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del’AOU di Sassari

a partire dal 15/06/2026 ¢ restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi. rgALEINA
) ) ) ) o CRASTI
Il Direttore della S.S.D. Affari Generali, Legali, Comunicazione e URP 15.06.2026
11:54:29
Dott.ssa Marina lole Crasti GMT+02:00
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