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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N.1025 DEL 15/06/2026

PDEL n. 1082 del 08.06.2026

STRUTTURA PROPONENTE: SC RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI
La Direttrice: Dott.ssa Chiara Seazzu

OGGETTO: Assunzione con contratto di lavoro a tempo determinato di n.1 Collaboratore
Amministrativo — Area dei Funzionari da assegnare alle attivita relative ai progetti PNRR

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa é corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
VALENTINA DALU
. 08.06.2026 17:03:21
Estensore Dott.ssa Valentina Dalu GMT+02:00
. RIS A TONONA DELLA
I.F.O. Dott.ssa Assuntina Manca Shoeaons 111257
La Direttrice della . oot a0 2
Dott.ssa Chiara Seazzu Saoan
Struttura proponente GMT+02:00

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico del’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari

SI[ x ] NO[ ]

LA DIRETTRICE DELLA SC RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”;

VISTO il Protocollo d’'Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;
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VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8, recante “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge
regionale 11 settembre 2020, n. 247;

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale al soggetto proponente & stato
attribuito I'incarico di Direttrice della Struttura Complessa Risorse Umane e Relazioni Sindacali;

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale & stato attribuito alla Dott.ssa Marina
lole Crasti I'incarico di Direttrice della Struttura Semplice Dipartimentale “Affari Generali, Legali,
Comunicazione e URP”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2026 avente ad oggetto “Presa d’atto
della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n. 68/8 del 31.12.2025 “Azienda
ospedaliero-universitaria di Sassari (AOU SS). Nomina Direttore generale”. Insediamento del
Direttore Generale dellAOU di Sassari, Dott. Serafinangelo Ponti;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 30.01.2026 “Nomina del Direttore
Amministrativo e della Direttrice Sanitaria del’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari’ con la
quale il Direttore Generale nomina il Dott. Alberto Mura e la Dottoressa Lucia Anna Mameli
rispettivamente in qualita di Direttore Amministrativo e Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassatri;

RICHIAMATO I'Art. 11, comma 8 della L.R. 12 dicembre 2022 n. 22 che dispone il reclutamento
temporaneo di personale tecnico-amministrativo a supporto delle attivita svolte nellambito della
realizzazione dei progetti PNRR;

VISTA la Determinazione Ras n° 1787 del 27.12.2023, avente ad oggetto “ Impegno pluriennale
della somma complessiva di euro 7.000.000 a favore dellARES Sardegna per il reclutamento
temporaneo, tramite contratti di lavoro a tempo determinato e contratti di collaborazione, di
personale tecnico-amministrativo a supporto delle attivita svolte nell'ambito della realizzazione dei
progetti del PNRR da parte dei soggetti attuatori degli interventi, ai sensi dell'art.5, comma 23,
della L.R. 21 febbraio 2023, n. 1- Bilancio regionale pluriennale 2023 - 2024 — 2025”;

VISTO il fabbisogno comunicato e confermato dalla delibera Ares n° 159 del 30.06.2023 avente ad
oggetto “approvazione piano di reclutamento del personale per I'attuazione degli interventi
finanziati con il PNRR anno 2023”

PREMESSO che, a seguito dellavvenuta stabilizzazione di n. 1 unita di personale (M.M.), gia
destinato alle attivita di supporto per la realizzazione dei progetti PNRR, questa Azienda, con nota
PG/2026/5021 del 18.03.2026, ha richiesto ad ARES Sardegna lo scorrimento della graduatoria
relativa alla selezione pubblica avente a oggetto: “Attivita di supporto ai procedimenti
amministrativi connessi all’attuazione del PNRR: indizione selezione pubblica per titoli e colloquio,
finalizzata alla formulazione di una graduatoria da utilizzare per I'assunzione, con contratto di
lavoro a tempo determinato, di Collaboratori Amministrativi Professionali, area dei professionisti
della salute e dei funzionari, da assegnare alle diverse Aziende del SSR della Sardegna’,
approvata con Determinazione Dirigenziale ARES n. 3004 del 20.10.2023, al fine di procedere
allassunzione a tempo determinato di n. 1 unita in sostituzione del personale stabilizzato.
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DATO ATTO che Ares Sardegna, in riscontro alla suddetta richiesta, ha comunicato il nominativo
del candidato utilmente collocato al quarto posto della graduatoria Asl Medio Campidano di cui
trattasi, individuato nel Dott. Andrea Ibba, il quale, formalmente contattato, ha accettato l'incarico a
tempo determinato proposto, sino al 31.12.2026 eventualmente prorogabile;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere, previa verifica del possesso dei requisiti previsti per il
personale tecnico-amministrativo del SSN, all’'assunzione a tempo determinato del Dott. Ibba;

RILEVATO che le assunzioni di che trattasi risultano finanziate e gravano sul BDG_BIL_2022_49
e sono coerenti con il PTFP 2025-2026-2027 di cui alla Delibera n. 214 del 30.07.2025 “Piano
Triennale del Fabbisogno di Personale (PTFP) 2025 — 2026 - 2027 del’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari e contestuale aggiornamento della Dotazione Organica. Parziale modifica
della Deliberazione n. 247 del 14.03.2025” approvato con DGR n 53/18 del 16.10.2025;

DATO ATTO che il presente provvedimento determina una spesa lorda presunta pari a €
19.462,85 €, riferiti all’esercizio 2026, a valere sul budget BDG_BIL_2022_49.

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PROPONE
Per le motivazioni indicate in premessa:

DI ASSUMERE in servizio, con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, il Dott. Andrea
Ibba, mediante utilizzo della graduatoria relativa alla selezione pubblica avente a oggetto: “Attivita
di supporto ai procedimenti amministrativi connessi all’attuazione del PNRR: indizione selezione
pubblica per titoli e colloquio, finalizzata alla formulazione di una graduatoria da utilizzare per
l'assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, di Collaboratori Amministrativi
Professionali, area dei professionisti della salute e dei funzionari, da assegnare alle diverse
Aziende del SSR della Sardegna”, approvata con Determinazione Dirigenziale ARES n. 3004 del
20.10.2023, collocato nella quarta posizione della medesima graduatoria Asl Medio Campidano, il
guale ha accettato I'incarico proposto presso questa Azienda e sino al 31.12.2026 eventualmente
prorogabile;

DI STIPULARE con il Dott. Ibba, previa verifica del possesso dei requisiti per 'accesso al pubblico
impiego, il relativo contratto individuale di lavoro subordinato a tempo determinato, con attribuzione
del trattamento economico previsto dal C.C.N.L di riferimento;

DI DARE ATTO, altresi, che il presente provvedimento comporta una spesa lorda presunta pari a €
19.462,85, riferiti all’esercizio 2026, a valere sul budget BDG_BIL_2022_49, come di seguito
ripartiti:

o € 14.123,98 sul conto di costo n. A509040401 “Competenze fisse del Personale Ruolo
Amministrativo - comparto tempo determinato”;
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€ 4.138,33 sul conto di costo n. A509040406 “Oneri sociali del Personale Ruolo
Amministrativo - comparto tempo determinato”;

e € 1.200,54 sul conto di costo n. A509040407 quale imposta “lrap del Personale Ruolo
Amministrativo- comparto tempo determinato”;

LA DIRETTRICE DELLA S.C. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI
Dott.ssa Chiara Seazzu

CHIARA SEAZZU
09.06.2026 18:00:24
GMT+02:00
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Per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

IL DIRETTORE GENERALE

atto,
ACQUISITO IL PARERE
DIRETTRICE SANITARIA DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Lucia Anna Mameli Dott. Alberto Mura

Regione Autonoma della ALBERTO MURA

Sardegna 15.06.2026 11:20:54

15.06.2026 11:25:10 GMT+02:00

GMT+02:00
FAVOREVOLE [ X] FAVOREVOLE [ X]
CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ]

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l'effetto di
darne integrale esecuzione;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle strutture competenti per i conseguenti
adempimenti.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Serafinan'%elo Ponti
SERAFINANGELO

PONTI
15.06.2026 11:29:23
GMT+02:00

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del’AOU di Sassari

a partire dal 15/06/2026 e restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi. MARINA
CRASTI

Il Direttore della S.S.D. Affari Generali, Legali, Comunicazione e URP 15.06.2024
11:54:27

Dott.ssa Marina lole Crasti GMT+02:00
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