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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 945 DEIO5/06/2026

PDEL n. 533 del 13/03/2026

STRUTTURA PROPONENTE: S.C. PROGETTAZIONE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA
Il Direttore/ la Direttrice: Ing. Roberto Gino Manca

OGGETTO: Liquidazione degli incentivi per le funzioni tecniche ed amministrative al personale della
S.S. Ingegneria Clinica per 'annualita 2024, in applicazione dell’art 113 D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e del
Regolamento Aziendale di cui alla Deliberazione n. 515 del 08/10/2020.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’'ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico
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Il Direttore della
Struttura proponente

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico del’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari

SI] NO [x]

IL DIRETTORE DELLA S.C. PROGETTAZIONE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;
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VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8, recante “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge
regionale 11 settembre 2020, n. 247;

VISTA la Deliberazione n.854 del 04/08/2023 con la quale al soggetto proponente € stato attribuito
l'incarico di Direttore della Struttura S.C. Progettazione ed Innovazione Tecnhologica;

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale & stato attribuito alla Dott.ssa Marina
lole Crasti I'incarico di Direttrice della Struttura Semplice Dipartimentale “Affari Generali, Legali,
Comunicazione e URP”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2026 avente ad oggetto “Presa d’atto
della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n. 68/8 del 31.12.2025 “Azienda
ospedaliero-universitaria di Sassari (AOU SS). Nomina Direttore generale”. Insediamento del
Direttore Generale dellAOU di Sassari, Dott. Serafinangelo Ponti;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 30.01.2026 “Nomina del Direttore
Amministrativo e della Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari” con la
guale il Direttore Generale nomina il Dott. Alberto Mura e la Dottoressa Lucia Anna Mameli
rispettivamente in qualita di Direttore Amministrativo e Direttrice Sanitaria del’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari;

VISTO il D.Lgs. N.50 del 18/04/2016, "Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE, sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle
procedure di appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a
lavori, servizi e forniture";

DATO ATTO che l'art. 113 del D.Lgs 50/2016 prevede la destinazione di un apposito fondo, nella
misura massima del 2% modulato sull'importo dei lavori, servizi e forniture, per il personale che a
vario titolo ha partecipato all’appalto;

DATO ATTO che con Deliberazione del Commissario f.f. n. 515 del 08/10/2020 ¢ stato approvato il
Regolamento della disciplina per la corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previsti
dall’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016;

DATO ATTO che sulla scorta del contributo specifico di ciascuna componente del personale
assegnato alla S.S.D./S.S. Ingegneria Clinica alle varie parti delle diverse procedure per le quali &
prevista l'incentivazione ai sensi dell’art. 113 del D. Lgs 50/2016 e s.m.i., tenuto conto delle
circolari esplicative del ministero, del’ANAC e delle varie sezioni regionali della Corte dei Conti che
si sono espresse in materia, sulla scorta delle tabelle riportate nel citato “Regolamento della
disciplina per la corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previsti dall’art. 113 del D.
Lgs. n. 50/2016” approvato con Deliberazione del Commissario f.f. n. 515 del 08/10/2020, sono
state compilate e sottoscritte dal Direttore della Struttura, per ogni singola procedura, le tabelle di
ripartizione degli incentivi per ogni singolo avente diritto allegate agli atti;

DATO ATTO che le somme destinate all’incentivazione di cui all’art. 113 del D. Lgs 50/2016 e
s.m.i., sono state riportate negli atti pubblici delle singole procedure ed il Servizio scrivente ha
contestualmente provveduto a creare l'apposita SUB recante I'impegno di spesa, all'interno della
piattaforma Sisar;

Pagina 2di 7



AOU Sassari

RILEVATO che I'importo di cui allart. 113 comma 4 del D. Lgs 50/2016, per I'annualita 2024, é
pari ad € 12.153,97 il quale prevede che la quota pari al 20% dell'incentivo del 2% “delle risorse
finanziarie del fondo, ad esclusione di risorse derivanti da finanziamenti europei o da altri
finanziamenti a destinazione vincolata € destinato all'acquisto da parte dellente di beni,
strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti di innovazione anche per il progressivo uso di
metodi e strumenti elettronici specifici di modellazione elettronica informativa per I'edilizia e le
infrastrutture, di implementazione delle banche dati per il controllo e il miglioramento della capacita
di spesa e di efficientamento informatico, con particolare riferimento alle metodologie e
strumentazioni elettroniche per i controlli. Una parte delle risorse pud essere utilizzato per
I'attivazione presso le amministrazioni aggiudicatrici di tirocini formativi e di orientamento di cui
all'articolo 18 della legge 24 giugno 1997, n. 196 o per lo svolgimento di dottorati di ricerca di alta
gualificazione nel settore dei contratti pubblici previa sottoscrizione di apposite convenzioni con le
Universita e gli istituti scolastici superiori”;

RILEVATO che lI'importo, per I'annualita 2024, di cui all’art. 113 comma 5 del D. Lgs 50/2016, che
prevede “Per i compiti svolti dal personale di una centrale unica di committenza nell'espletamento
di procedure di acquisizione di lavori, servizi e forniture per conto di altri enti, pud essere
riconosciuta, su richiesta della centrale unica di committenza, una quota parte, non superiore ad
un quarto, dell'incentivo previsto dal comma 2.” & pari ad € 23.352.08;

VISTA la nota PG/2021/6199 ove la Direzione aziendale dispone che i “Direttori/Dirigenti delle
Strutture interessate dovranno predisporre, previa verifica, apposita relazione dettagliata che
esplichi in maniera chiara e sotto la propria responsabilita le modalita di ripartizione delle
percentuali nelle singole classi di attivita”;

DATO ATTO che lI'importo totale delle incentivazioni da ripartirsi fra gli aventi diritto per il periodo
2024, ai sensi dell’art. 113 D. Lgs 50/2016, al netto della quota di cui ai commi 4 e 5 dell’Art. 113,
ammonta ad € 36.208,30 con riferimento alle singole procedure indicate negli atti riportati nel
seguente prospetto riepilogativo annuale, unitamente ai relativi importi:

INVESTIMENTI CENTRALE DI TOTALE AVENTI DIRITTO
o (Art. 9 co. 3 lett. b COMMITTENZA
N ATTO (Art. 9 co. 3 lett. a Regolamento
Regolamento DCS (Art. 5 co. 5 Regolamento DCS DCS 515/2020)
515/2020) 515/2020)
DELIBERAZIONE
1 Fondi PNRR € 4.639,79 € 6.681,30
328 del 11/05/2021
DELIBERAZIONE
2 €11.227,38 €18.712,29 € 26.496,57
226 del 16/03/2021
DELIBERAZIONE T
3 €131.20 Gara gestita 1nteramente da AOU €48278
995 del 04/12/2019 Sassari
DELIBERAZIONE ita i
4 € 499,00 Gara gestita interamente da AOU €1.836,32
887 del 08/11/2019 Sassari
DELIBERAZIONE T
5 € 86,39 Gara gestita 1nteramente da AOU €207.33
122 del 22/05/2020 Sassari
DELIBERAZIONE ita i
6 €210,00 Gara gestita interamente da AOU € 504,00
692 del 02/12/2020 Sassari
€ 12.153,97 € 23.352,08 € 36.208,30
CENTRALE DI
INVESTIMENTI COMMITTENZA TOTALE AVENTI DIRITTO
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TENUTO CONTO che, il totale degli importi liquidabili a favore del personale tecnico e
amministrativo del comparto € determinato nel seguente prospetto riepilogativo:

PERSONALE
. . PERSONALE TECNICO
Scheda | Provvedimento Descrizione DEL COMPARTO AMMINISTRATIVO DEL

COMPARTO
Deliberazione n. | A iagnostica per Immagii ed Inerventiica
1 328 del P o ages 9 i pel A9 i lidast ' 3.340,65 € 3.340,65 €
11/05/2021 tramite adesione all'iniziativa Invitalia (liquidazione
tomografo n. 2)
Deliberazione n. Attivazione ordinaria del Servizio integrato per la gestione
226 del delle apparecchiature biomedicali delle Aziende Sanitarie
2 16/03/2021 - della Regione Sardegna. Lotto 2 AOU Sassari - Procedura 24.25113 € 224544 €
Servizio Adesione convenzione
Deliberazione n. Procedura negoziata in un lotto unico ed indivisibile, per
995 del I'affidamento e la fornitura in noleggio quinquennale di un
8 04/12/2019 - Irradiatore a raggi X per emocomponenti da destinare al 32538 € 157,40 €
Noleggio Centro Trasfusionale - Procedura RDO
Deliberazione n. Procedura aperta, suddivisa in n. 03 lotti distinti, per
887 del I'affidamento della fornitura, in noleggio quinquennale, di
4 08/11/2019 - apparecchiature biomedicali varie da destinare alla S.C. 1.237,52 € 598,80 €
Noleggio Clinica Urologica

Fornitura in noleggio quinquennale, con opzione di proroga

Deliberazione n. di un anno, di un Sistema di video-endoscopia ad alta

5 122 del definizione, inclusa assistenza tecnica full risk, per esigenze 103,68 € 103,65 €
22/05/2020 - ; : e e .
. della U.O.C. di Otorinolaringoiatria dell’Azienda Ospedaliero
noleggio . P -
Universitaria di Sassari
. . Fornitura in noleggio della durata di 48 mesi, in un lotto
Deliberazione n. . AT : . )
692 del unico eq indivisibile di dut_a sistemi Anahzzatore per
6 monitoraggio della Coagulazione da destinare alla S.C. di 252,00 € 252,00 €
02/12/2020 - " - ;
: Cardioanestesia del PO SS Annunziata e alla S.C.
noleggio ) o .
Anestesia e Rianimazione 1
TOTALE SOMME ACCANTONATE 29.510,36 € 6.697,94 €
TOTALE SOMME LIQUIDABILI 29.510,36 € 6.697,94 €

ACCERTATO che la quota di incentivazione per gli aventi diritto & relativa a procedure espletate
secondo il disposto del D. Lgs 50/2016, come da “Regolamento della disciplina per la
corresponsione degli incentivi per le funzioni tecniche previsti dall’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016”;

DATO ATTO che le quote di incentivi spettanti agli aventi diritto, ripartite nel rispetto delle
percentuali previste dal Regolamento aziendale approvato con DCS 515/2020, sono state riportate
nell'allegato “Tabella ripartizione incentivi per singolo atto”;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate.
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PROPONE
Per le motivazioni indicate in premessa:

DI APPROVARE le tabelle riepilogative riportate in premessa che riportano I'entitd complessiva
degli incentivi da suddividersi fra i dipendenti aventi diritto per I'annualita 2024, complessivamente
pari a € 40.662,51;

DI DARE ATTO che € stata accantonata sul fondo incentivante per I'annualita 2024, ai sensi e per
le finalita di cui art. 113 comma 4 del D. Lgs 50/2016, la quota di € 12.153,97 pari al 20%
dellincentivo calcolato sul complesso delle procedure e ad esclusione di quelle relative a
finanziamenti europei o da altri finanziamenti a destinazione vincolata, e delle ulteriori quote non
percepibili dagli aventi diritto;

DI DARE ATTO che l'importo destinato alle centrali di committenza per I'annualita 2024, di cui
allart. 113 comma 5 del D. Lgs 50/2016, € pari a € 23.352,08;

DI RATIFICARE le schede sottoscritte dal Direttore della S.C. Progettazione e innovazione
tecnologica e conservate agli atti del procedimento, riportate nell’allegato “Tabella ripartizione
incentivi per singolo atto”, riportanti le quote di incentivi spettanti ai singoli aventi diritto (nonché la
relativa scheda riepilogativa), ripartiti nel rispetto delle percentuali previste per le varie funzioni dal
Regolamento aziendale approvato con Delibera del Commissario Straordinario n. 515/2020, in
funzione del contributo apportato dai singoli collaboratori alle varie fasi delle procedure;

DI DARE ATTO che il Direttore della Struttura proponente ha predisposto la “Relazione interna per
la ripartizione degli incentivi”, allegata al presente provvedimento;

DI DARE MANDATO ai servizi competenti per l'attuazione della presente determinazione.

IL DIRETTORE DELLA S.C. PROGETTAZIONE E INNOVAZIONE TECNOLOGICA

Ing. Roberto Gino Manca

MANCA ROBERTO GINO
Regione Autonoma della
Sardegna

08.05.2026 07:54:23
GMT+00:00
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Per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

IL DIRETTORE GENERALE

atto,
ACQUISITO IL PARERE
DIRETTRICE SANITARIA DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Lucia Anna Mameli Dott. Alberto Mura
Regione Autonoma della ALBERTO MURA
006 12:19:20 04.06.2026
GMT+02:00 12218254
GMT+02:00
FAVOREVOLE [ X] FAVOREVOLE [ X]
CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ]

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per I'effetto di
darne integrale esecuzione;

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle strutture competenti per i conseguenti
adempimenti.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Serafinangelo Ponti

SERAFINANGELO
PONTI
04.06.2026
12:19:54
GMT+02:00
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Nessun allegato

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Relazione interna per la ripartizione degli incentivi
Tabella di ripartizione incentivi per singolo atto
Prospetto importi accantonati

Cronoprogramma

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line del’AOU di Sassari
a partire dal 05/06/2026 e restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi.

Il Direttore della S.S.D. Affari Generali, Legali, Comunicazione e URP
Dott.ssa Marina lole Crasti

. Alberto
/., /7 Giordano
/\g{ .21 04062026
i 11:52:27
‘ GMT+01:00
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