PROGETTO PER LA PUBBLICA SELEZIONE, PER TITOLI E
COLLOQUIO, FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI N. 2 INCARICHI
LIBERO-PROFESSIONALI A MEDICI SPECIALISTI IN MALATTIE
INFETTIVE PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA ASSISTENZIALI E DI
RICERCA NELL'AMBITO DEL PROGETTO "IMPLEMENTAZIONE DEL
PROGRAMMA AZIENDALE DI ANTIMICROBIAL STEWARDSHIP
PRESSO L'AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI SASSARI"

Premessa

L'antimicrobico-resistenza (AMR) rappresenta una delle pitt importanti emergenze di sanita
pubblica a livello mondiale. Secondo le piu recenti stime pubblicate su The Lancet, nel 2021 le
infezioni batteriche sostenute da microrganismi resistenti agli antibiotici sono state responsabili di
oltre 1,1 milioni di decessi direttamente attribuibili e hanno contribuito a quasi 5 milioni di morti
nel mondo.

L'Ttalia continua a rappresentare uno dei Paesi europei maggiormente interessati dal fenomeno. I
dati della rete di sorveglianza europea (EARS-Net/ECDC) documentano tassi di antibiotico-
resistenza significativamente superiori alla media europea per numerosi patogeni prioritari, tra cui
Klebsiella pneumoniae, Acinetobacter baumannii, Pseudomonas aeruginosa, Escherichia coli,
Stafilococcus aureus, Enterococcus faecium, con particolare riferimento ai ceppi produttori di
carbapenemasi e ad altri microrganismi multiresistenti.

Parallelamente, il consumo di antibiotici nel nostro Paese permane tra i piu elevati in Europa, sia in
ambito territoriale sia ospedaliero. Secondo i piu recenti rapporti dell' Agenzia Italiana del Farmaco
(AIFA), permane un'importante quota di inappropriatezza prescrittiva, con conseguente incremento
della pressione selettiva responsabile della diffusione delle resistenze batteriche.

I1 Piano Nazionale di Contrasto dell'Antimicrobico-Resistenza (PNCAR) individua nei programmi
di Antimicrobial Stewardship uno degli strumenti fondamentali per il miglioramento
dell'appropriatezza prescrittiva e per il contenimento della diffusione delle resistenze
antimicrobiche, raccomandando l'implementazione di team multidisciplinari dedicati all'interno
delle Aziende Sanitarie.

L'Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari, quale ospedale di secondo livello e centro di
riferimento regionale per numerose patologie ad elevata complessita assistenziale, gestisce
quotidianamente pazienti con infezioni severe, infezioni correlate all'assistenza, infezioni da
microrganismi multiresistenti e pazienti immunocompromessi, nei quali risulta indispensabile
garantire un utilizzo appropriato delle terapie antimicrobiche.

In tale contesto, il consolidamento di un programma strutturato di Antimicrobial Stewardship
rappresenta uno strumento essenziale per migliorare la qualita dell'assistenza, ridurre il rischio di
selezione di batteri multiresistenti, ottimizzare gli esiti clinici dei pazienti e razionalizzare I'impiego
delle risorse sanitarie.

L'attivita di stewardship richiede personale dedicato con competenze specialistiche in Malattie
Infettive, in grado di svolgere attivita assistenziale, ricerca clinica, monitoraggio epidemiologico,
produzione di protocolli aziendali e formazione continua degli operatori sanitari.



Razionale del progetto

Il progetto nasce con 1'obiettivo di implementare e consolidare il Programma Aziendale di
Antimicrobial Stewardship dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari mediante
l'integrazione di attivita assistenziali, di ricerca clinica e di sviluppo organizzativo.

L'iniziativa intende rafforzare il modello multidisciplinare gia esistente, favorendo una gestione
appropriata delle infezioni e dell'utilizzo degli antibiotici attraverso la presenza di specialisti
dedicati che operino in stretta collaborazione con la Struttura di Malattie Infettive, la Microbiologia,
la Farmacia Ospedaliera, la Direzione Medica di Presidio, il Comitato per il Controllo delle
Infezioni Correlate all'Assistenza (CICA) e le altre Unita Operative aziendali.

I1 progetto prevede inoltre lo sviluppo di attivita di ricerca clinica traslazionale finalizzate alla
valutazione dell'efficacia delle strategie di stewardship, alla raccolta sistematica dei dati clinici e
microbiologici e alla partecipazione a studi multicentrici nazionali.

Obiettivi del progetto

I1 progetto si propone di perseguire i seguenti obiettivi:

e implementazione e consolidamento del Programma Aziendale di Antimicrobial
Stewardship;

o completamento e diffusione del Protocollo Aziendale per la Profilassi Antibiotica in
Chirurgia;

o sviluppo del Protocollo Aziendale per la corretta esecuzione delle emocolture e per
l'ottimizzazione della diagnostica microbiologica;

e claborazione e aggiornamento di percorsi diagnostico-terapeutici assistenziali (PDTA)
relativi alle principali infezioni ospedaliere e comunitarie;

e supporto specialistico alle attivita di consulenza infettivologica nell'ambito delle strategie di
stewardship antimicrobica;

e monitoraggio dell'appropriatezza prescrittiva degli antimicrobici mediante audit clinici e
valutazione degli indicatori di processo e di esito;

e implementazione di attivita di formazione continua rivolte ai professionisti sanitari
dell'Azienda;

e partecipazione ai progetti nazionali di ricerca sulla stewardship antimicrobica, con
particolare riferimento ai programmi RESISTIMIT, MULTISITA, attraverso la raccolta
prospettica e retrospettiva dei dati clinici e microbiologici e 1'inserimento nei registri
nazionali;

e promozione della produzione scientifica dell'Azienda mediante realizzazione di studi
osservazionali, pubblicazioni scientifiche e partecipazione a congressi nazionali e
internazionali.



Attivita previste

Gli specialisti incaricati saranno inseriti nel Gruppo Aziendale di Antimicrobial Stewardship e
svolgeranno attivita assistenziale e di ricerca nell'ambito del progetto. In particolare, saranno
chiamati a:

e Svolgere attivita clinica specialistica mediante valutazione diretta dei pazienti sottoposti a
consulenza infettivologica nell'ambito delle attivita di Antimicrobial Stewardship, con
formulazione di indicazioni diagnostico-terapeutiche finalizzate all'appropriatezza
prescrittiva e al miglioramento degli esiti assistenziali.

o Partecipare all'attivita di ricerca clinica attraverso la raccolta prospettica e retrospettiva di
dati clinici, microbiologici, laboratoristici e strumentali relativi ai pazienti valutati dal
Gruppo Aziendale di Antimicrobial Stewardship.

o Contribuire alla progettazione, gestione e sviluppo di studi osservazionali e di ricerca clinica
nell'ambito delle infezioni correlate all'assistenza, dell'antimicrobico-resistenza e
dell'appropriatezza terapeutica.

e Curare la raccolta, validazione e inserimento dei dati clinici nei registri dei progetti di ricerca
nazionali e multicentrici attivi, inclusi i1 progetti RESISTIMITe MULTISITA

e Collaborare alla predisposizione, implementazione e aggiornamento dei protocolli aziendali
di stewardship antimicrobica, con particolare riferimento ai protocolli per l'esecuzione delle
emocolture, alla gestione delle batteriemie, garantendo in tale ambito la prosecuzione e
l'aggiornamento dei protocolli di profilassi antibiotica perioperatoria, mediante revisione
periodica basata sull'evoluzione dei pattern locali di antibiotico-resistenza, sull'evidenza
scientifica piu recente e sui dati di monitoraggio delle infezioni del sito chirurgico, con
conseguente ottimizzazione di scelta molecolare, dosaggio, timing e durata della profilassi
per le diverse tipologie di intervento.

e Collaborare alla definizione dei percorsi diagnostico-terapeutici assistenziali (PDTA)
aziendali relativi alle principali patologie infettive.

e Collaborare con le Strutture di Microbiologia, Farmacia Ospedaliera, Direzione Medica di
Presidio e Comitato Infezioni Correlate all'Assistenza per l'analisi dei consumi antibiotici, dei
dati microbiologici e degli indicatori di qualita.

o Partecipare ad audit clinici multidisciplinari, attivita formative e programmi di
miglioramento continuo della qualita.

o Contribuire alla produzione scientifica derivante dalle attivita di ricerca svolte nell'ambito del
progetto, mediante predisposizione di abstract, pubblicazioni scientifiche e presentazioni
congressuali.

I1 professionista dovra inoltre mettere a disposizione le proprie competenze teorico-pratiche per
sviluppare nuovi modelli organizzativi e percorsi assistenziali dedicati alla stewardship

antimicrobica, favorendo l'integrazione multidisciplinare tra le diverse strutture aziendali e
promuovendo 1'adozione di procedure condivise basate sulle piu recenti evidenze scientifiche

Requisiti generali di ammissione
Possono partecipare alla presente selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti generali:

» cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle disposizioni di legge vigenti,
ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; possono altresi



partecipare i soggetti aventi i requisiti previsti dall'art. 38 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165
e successive modificazioni;

e godimento dei diritti civili e politici;

» idoneita fisica all'impiego e allo svolgimento delle attivita previste dall'incarico;

e non aver riportato condanne penali incompatibili con il conferimento dell'incarico né avere
procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni,
l'instaurazione del rapporto con la Pubblica Amministrazione;

e non essere stati destituiti, dispensati o licenziati dall'impiego presso una Pubblica
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento ovvero dichiarati decaduti da un
impiego pubblico ai sensi della normativa vigente;

e non trovarsi in situazioni di incompatibilita o conflitto di interessi previste dalla normativa
vigente per il conferimento dell'incarico.

Requisiti specifici di ammissione
I candidati dovranno essere inoltre in possesso dei seguenti requisiti specifici:

o Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia (LM-41) o titolo equipollente conseguito
secondo il previgente ordinamento;

o abilitazione all'esercizio della professione di Medico Chirurgo;

e iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici Chirurghi; l'iscrizione ad analogo albo di uno dei
Paesi dell'Unione Europea consente la partecipazione, fermo restando 1'obbligo
dell'iscrizione all'Albo italiano prima dell'eventuale conferimento dell'incarico;

e diploma di specializzazione in Malattie Infettive e Tropicali;

e comprovata esperienza clinica nell'ambito dell'Antimicrobial Stewardship, della gestione
delle infezioni correlate all'assistenza e dell'antimicrobico-resistenza;

e buona conoscenza della lingua inglese scientifica, con capacita di lettura critica della
letteratura internazionale e di redazione di documentazione tecnico-scientifica;

e ottima conoscenza dei principali strumenti informatici di produttivita individuale (pacchetto
Microsoft Office o equivalente), della gestione di database e delle piattaforme informatiche
comunemente utilizzate nella ricerca clinica.

Durata del progetto

I1 progetto avra una durata di 8 (otto) mesi, decorrenti dalla data di sottoscrizione del contratto di
incarico libero-professionale ovvero dalla diversa data indicata dall'Azienda.

L'incarico potra essere prorogato, modificato o anticipatamente concluso esclusivamente nei casi e
con le modalita previste dalla normativa vigente e compatibilmente con la disponibilita delle risorse
finanziarie e con le esigenze progettuali dell'Azienda.

Finanziamento del progetto

I1 progetto ¢ finanziato mediante risorse nella disponibilita della Struttura Complessa di Malattie
Infettive e Tropicali dell'Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari, per un importo complessivo
stimato di € 21.967 destinato al conferimento di n. 2 incarichi libero-professionali, nei limiti delle
risorse effettivamente disponibili e secondo le modalita previste dalla normativa contabile e

amministrativa vigente.
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