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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 N. _____  DEL  ___/___/____ 

 

PDELCS n.1577 del 31.08.2026 
 
STRUTTURA PROPONENTE: Preospedalizzazione, accoglienza e Cup 

 La Direttrice: Rosa Lucrezia Ermini 

 

OGGETTO: Liquidazione delle prestazioni eseguite dalla SC Laboratorio unico di analisi cliniche 
chimico-ematologiche dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari a favore di strutture non  
in convenzione per accertamenti ematochimici e diagnostici – Annualità 2025. 
 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

 Estensore Dott.ssa Gavina Demartini  

La Direttrice della 
Struttura 
proponente 

Dott.ssa Rosa Lucrezia Ermini  

 

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’Azienda Ospedaliero 
Universitaria di Sassari 
 

SI [  X ]                 NO [  ]              

 
 
 LA DIRETTRICE DELLA S.S.D: Preospedalizzazione, accoglienza e Cup 

 
VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a 
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario 
Nazionale ed Università, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”; 

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle 
Università degli Studi di Cagliari e di Sassari; 

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.; 
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VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8, recante “Disposizioni urgenti di adeguamento 
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge 
regionale 11 settembre 2020, n. 24”; 

VISTA la Deliberazione n.168 del 28 marzo 2024 con la quale al soggetto proponente è stato 
attribuito l’incarico di Direttrice della Struttura SSD Preospedalizzazione, accoglienza e Cup; 

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale è stato attribuito alla Dott.ssa Marina 
Iole Crasti l’incarico di Direttrice della Struttura Semplice Dipartimentale “Affari Generali, Legali, 
Comunicazione e URP”;  

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2026 avente ad oggetto “Presa d’atto 

della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n. 68/8 del 31.12.2025 “Azienda 

ospedaliero-universitaria di Sassari (AOU SS). Nomina Direttore generale”. Insediamento del 

Direttore Generale dell’AOU di Sassari, Dott. Serafinangelo Ponti;  

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 30.01.2026 “Nomina del Direttore 

Amministrativo e della Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari” con la 

quale il Direttore Generale nomina il Dott. Alberto Mura e la Dottoressa Lucia Anna Mameli 

rispettivamente in qualità di Direttore Amministrativo e Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Sassari; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.1364 del 29.07.2026 “Individuazione e nomina dei 

sostituti del Direttore Generale, della Direttrice Sanitaria e del Direttore Amministrativo dell’Azienda 

Ospedaliero Universitaria di Sassari, in caso di assenza o impedimento temporaneo”; 

VISTI i verbali della Commissione paritetica nei quali è disposta l’autorizzazione allo svolgimento 
della Libera Professione in equipe dei Dirigenti appartenenti alla SC Laboratorio unico di analisi 
cliniche chimico-ematologiche; 

VISTE le numerose richieste, da parte di Aziende/Ditte private, per l’erogazione di esami 
ematochimici diagnostici, in favore dei propri dipendenti e/o pazienti, per garantire la presa in 
carico in ogni momento, volta alla continuità assistenziale nell’ erogazione dei servizi sanitari; 

ACCERTATO che l’Equipe della SC Laboratorio unico di analisi cliniche chimico-ematologiche nel 
corso dell’anno 2025 di cui all’elenco, ha effettuato numerosi accertamenti ematochimici e 
diagnostici; 

CONSIDERATO che le prestazioni erogate dall’ equipe su menzionata, sono da considerarsi in 
regime di Libera Professione poiché prestazioni sanitarie a pagamento, così come dettagliato nella 
Del. N. 79 del 09.02.20218 all’ art. 23/bis; 

VISTI i prospetti in cui vengono dettagliate le voci dei compensi e delle quote per l’attività libero 
professionale da liquidarsi per il periodo suddetto  

ACCERTATO che l’attività svolta dal Personale Dirigente Medico e Sanitario nel corso del 
suddetto periodo, ha prodotto un fatturato complessivo pari a € 39.008,17 come si evince dalla 
documentazione inviata dalla SC Gestione economico finanziaria con note PG/2026/8782 del 
08.05.2026, PG/2026/10818 del 08.06.2026, PG/2026/13648 del 21.07.26 PG/2026/13762 del 
22.07.2026, PG/2026/13770 del 22.07.2026, PG/2026/13776 del 22.07.2026,  
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PRESO ATTO che la stessa equipe ha concordato e sottoscritto una diversa ripartizione della 
quota di competenza dei DM/DS da destinare al personale di supporto diretto, nel rispetto del 
totale 56%come indicato nella delibera n. 79 del 09.02.2018 e ben dettagliato nella determinazione 
n. 324 del 29.03.2023; 

DATO ATTO che dopo aver eseguito i relativi abbattimenti riferiti alla quota di competenza 
dell’Azienda, allo sviluppo dell’ attività istituzionale, alla quota di abbattimento delle liste d’attesa, 
alla quota di competenza del fondo aziendale di perequazione, alla quota i competenza del 
personale di supporto diretto e indiretto, secondo le percentuali indicate dal Regolamento per 
l’organizzazione e la disciplina della Libera Professione delle attività sanitarie a pagamento e del 

relativo Protocollo Integrativo, la quota liquidare in acconto, salvo conguaglio è di € 21.397,57; 

PRESO ATTO che i DM/DS e il personale di supporto diretto hanno regolarmente timbrato l’attività 
di LP con apposito codice dedicato e che l’attività intramuraria è resa al di fuori dell’orario di 
servizio e ha comportato una produttività equilibrata con l’attività resa durante l’orario di lavoro 
istituzionale non superiore al 100% orario del debito contrattuale;  

CONSIDERATO che i Dirigenti Medici/Sanitari hanno dichiarato che l’attività libero professionale è 
stata svolta al di fuori dell’orario di servizio e ha comportato una produttività equilibrata con l’attività 
resa durante l’orario di lavoro istituzionale non superiore al 100% del debito orario contrattuale; 

DATO ATTO che quest’ Azienda provvede ad effettuare periodici controlli a campione sulle 
dichiarazioni rese; 
 
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 
 
 

PROPONE 

Per le motivazioni indicate in premessa 

1) 1) Di procedere alla liquidazione, in favore delle prestazioni eseguite dalla SC Laboratorio 

unico di analisi cliniche chimico-ematologiche a favore di strutture in convenzione per 

accertamenti ematochimici e diagnostici – annualità 2025. 

2) 2) che complessivamente l’importo da liquidare comprensivo di oneri e Irap risulta essere 

pari ad € 1.818,79; 

3) che le somme graveranno sul Budget corrente del Servizio Preospedalizzazione 

accoglienza e Cup, BDG_S_23 secondo la seguente ripartizione: 

  

ANNO   CONTO            DESCRIZIONE CONTO                                                             VALORE 

 2026     A510010202      Compensi per attività in libera professione                               € 21.397,57 

 2026    A510010216      Irap su compensi su attività libero professionale                      € 1.818,79 

 2026    A510010212 Oneri sociali su compensi per attività libero professionale  € 394,40 
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LA DIRETTRICE DELLA S.S.D. PREOSPEDALIZZAZIONE, ACCOGLIENZA E CUP 

 
Dott.ssa Rosa Lucrezia Ermini 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                           

IL DIRETTORE GENERALE  
 

Per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 
atto, 

 

ACQUISITO IL PARERE 

DIRETTRICE SANITARIA 
Dott.ssa Lucia Anna Mameli 

_____________________________ 

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
Dott. Alberto Mura 

_____________________________ 

FAVOREVOLE  [ X ] FAVOREVOLE  [ X ] 

CONTRARIO   [   ] CONTRARIO   [   ] 

 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
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DELIBERA 
 

DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di 
darne integrale esecuzione; 
 
DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle strutture competenti per i conseguenti 
adempimenti. 
 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
Dott.  Serafinangelo Ponti 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 Allegato 1 

 

 
Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’AOU di Sassari 
 
dal ______/_____/______ al ______/_____/______ 
 

Il Direttore della S.S.D. Affari Generali, Legali, Comunicazione e URP  

 

Dott.ssa Marina Iole Crasti 
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