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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 N.         DEL   

 

PDEL n.1572      del 27/08/2026 
 
STRUTTURA PROPONENTE: SC Risorse Umane e Relazioni Sindacali 

la Direttrice: Dott.ssa Chiara Seazzu 

 

OGGETTO: Conferimento di una borsa di studio nell’ambito del Progetto PNRR - TR1 - 2023 - 
12378111 - dal titolo: Longitudinal monItoring For the Earliest and BEst management for pLeural 
mesoThelioma (LIFEBELT) – CUP J83C23001220005 - finanziato dall'Unione Europea - Next 
GenerationEU. 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Estensore 
 
Dott.ssa Sandra Loi 
 

 

La Direttrice della Struttura 
proponente 

Dott.ssa Chiara Seazzu  

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’Azienda Ospedaliero 
Universitaria di Sassari 

SI [X ]                 NO [  ] 

 
 

LA DIRETTRICE DELLA S.C. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 
Dott.ssa Chiara Seazzu 

 
VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a 
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario 
Nazionale ed Università, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”; 

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle 
Università degli Studi di Cagliari e di Sassari; 

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge 
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e 
ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8, recante “Disposizioni urgenti di adeguamento 
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge 
regionale 11 settembre 2020, n. 24”; 
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VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale al soggetto proponente è stato 
attribuito l’incarico di Direttrice della Struttura Complessa Risorse Umane e Relazioni Sindacali; 

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale è stato attribuito alla Dott.ssa Marina 
Iole Crasti l’incarico di Direttrice della Struttura Semplice Dipartimentale “Affari Generali, Legali, 
Comunicazione e URP”;  

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2026 avente ad oggetto “Presa d’atto 
della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n. 68/8 del 31.12.2025 “Azienda 
ospedaliero-universitaria di Sassari (AOU SS). Nomina Direttore generale”. Insediamento del 
Direttore Generale dell’AOU di Sassari, Dott. Serafinangelo Ponti;  

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 30.01.2026 “Nomina del Direttore 
Amministrativo e della Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari” con la 
quale il Direttore Generale nomina il Dott. Alberto Mura e la Dottoressa Lucia Anna Mameli 
rispettivamente in qualità di Direttore Amministrativo e Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero 
Universitaria di Sassari; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.1364 del 29.07.2026 “Individuazione e nomina dei 
sostituti del Direttore Generale, della Direttrice Sanitaria e del Direttore Amministrativo dell’Azienda 
Ospedaliero Universitaria di Sassari, in caso di assenza o impedimento temporaneo”; 

DATO ATTO che con Deliberazione del Direttore Generale n.13 dell’8 Gennaio 2024 è stato 
approvato il Regolamento per il conferimento di Borse di Studio presso l’AOU di Sassari; 

VISTE le note “borse di studio e ricerca” n. 3020 del 13/06/2023 (DGRIC-MDS-P) e “Costi 

eleggibili sui fondi PNRR – Spese di personale n. 6225 del 24/11/2023 (DGRIC-MDS-P) con le 

quali il Ministero della Salute fornisce indicazioni operative sulle borse di studio e di ricerca e sulle 

spese del personale in riferimento ai ricercatori assunti con fondi PNRR; 

VISTA la nota del Magnifico Rettore dell’Università degli Studi di Sassari acquisita al Prot. 

PG/2025/3317 del 20/02/2025, con la quale si rappresenta l’opportunità del subentro dell’AOU di 

Sassari nell’ambito del Progetto PNRR - TR1 - 2023 - 12378111 - dal titolo: Longitudinal 

monItoring For the Earliest and BEst management for pLeural mesoThelioma (LIFEBELT) - CUP 

J83C23001220005, in un’ottica di valorizzazione delle sinergie istituzionali e di rafforzamento della 

collaborazione tra le due Istituzioni, anche nel settore della ricerca; 

VISTA la comunicazione del Ministero della Salute del 18/08/2025 con nota n. 2025009922, con la 

quale, in riferimento alla richiesta di variazione della UO3 dall’Università degli Studi di Sassari 

all’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari, è stato espresso parere favorevole al subentro 

dell’AOU di Sassari all’Università nell’ambito del Progetto PNRR - TR1 - 2023 - 12378111 - dal 

titolo: Longitudinal monItoring For the Earliest and BEst management for pLeural mesoThelioma 

(LIFEBELT) - CUP J83C23001220005,, in considerazione delle motivazioni rappresentate dal 

Principal Investigator e dalla rilevanza delle attività aggiuntive che l’AOU di Sassari è in grado di 

svolgere ai fini del raggiungimento degli obiettivi progettuali; 

PRESO ATTO dei chiarimenti forniti dall’AOU di Sassari in data 27/08/2025 al Ministero della 

Salute in merito al rapporto di lavoro e all’afferenza dei ricercatori Palmieri Giuseppe, Paliogiannis 

Panagiotis e Drongitis Denise con l’AOU di Sassari in qualità di professionalità coinvolte 

nell’ambito delle attività progettuali; 



 

Pagina  3 di 6 

VISTA la Delibera n. 484 del 17/03/2026: Progetto - “PNRR - TR1 - 2023 - 12378111 - 

Convenzione tra l’AOU di Sassari e l’AOU di Ferrara per la realizzazione del Progetto dal titolo 

“Monitoraggio longitudinale per il più precoce e miglior management del mesotelioma Pleurico” – 

(Lifebelt) CUP J83C23001220005; 

VISTA la Delibera n. 875 del 19/05/2026 con oggetto: “Contratto tra l’AOU di Sassari e l’AOU di 

Ferrara per il trasferimento di materiale di scopi di ricerca nell’ambito del Progetto PNRR - TR1-

2023 - 12378111” - “Monitoraggio longitudinale per il più precoce e miglior management del 

mesotelioma Pleurico” - LIFEBELT - CUP J83C23001220005; 

CONSIDERATO che il Progetto PNRR - TR1 - 2023 - 12378111 dal titolo: Longitudinal monItoring 

For the Earliest and BEst management for pLeural mesoThelioma (LIFEBELT) - CUP                                      

J83C23001220005, finanziato dall'Unione Europea - Next GenerationEU, individua la Dott.ssa 

Drongitis, quale Additional Collaborator Under 40; 

VISTA la nota mail del 21/07/2026 con la quale il Prof. Giuseppe Palmieri Responsabile Scientifico 
del Progetto PNRR - TR1 - 2023 - 12378111, dal titolo: Longitudinal monItoring For the Earliest 
and BEst management for pLeural mesoThelioma (LIFEBELT) - CUP J83C23001220005                      
finanziato dall'Unione Europea - Next GenerationEU ha richiesto l’attivazione  di una borsa di 
studio in favore della Dott.ssa Denise Drongitis inserita nel Progetto in qualità di Additional 
Collaborator Under 40 e già impegnata nelle relative attività, dalla data di sottoscrizione del 
contratto sino al 28/02/2027, data di scadenza del Progetto per un importo lordo omnicomprensivo 
mensile di €.3333,33; 
 
VISTA la comunicazione e-mail del Supporto PNRR ricevuta in data 27/07/2026 che conferma la 
disponibilità finanziaria per l’attivazione del contratto a favore della Dott.ssa Denise Drongitis sino 
alla data di scadenza del Progetto fissata al 28/02/2027 per un importo omnicomprensivo lordo 
mensile di € 3.333,33; 
 
DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

 

                                                       PROPONE 

Per i motivi espressi in premessa, che qui si richiamano integralmente: 
 
DI PROCEDERE, in attuazione del Progetto finanziato nel quale la Dott.ssa Drongitis è inserita in 
qualità di Additional Collaborator Under 40 e della richiesta pervenuta da parte del Prof. Giuseppe 
Palmieri, all’attivazione della borsa di studio in favore della Dott.ssa Denise Drongitis in qualità di 
Additional Collaborator, per le attività di ricerca previste dal Progetto; 
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DI DARE ATTO che il presente Provvedimento determina una spesa omnicomprensiva lorda pari 
ad €. 19.999,9 e che il Progetto è interamente finanziato dall’ Unione Europea Next GenerationEU 
e non vi sono ulteriori oneri a carico di questa Azienda; 

 

DI DARE ATTO che la suddetta spesa grava sull’autorizzazione BDG_S_PNRR_ 2026_1 ed è 
presumibilmente così ripartita:  

 
 

A511010201 - € 10.112,48 Compensi del personale tirocinante e borsista anno 2026  
A511010201 - € 5.056,24   Compensi del personale tirocinante e borsista anno 2027  
 
A511010202 - € 2.361,24   Oneri sociali su costi del personale tirocinante e borsista anno 2026  
A511010202 - € 1.180,6     Oneri sociali su costi del personale tirocinante e borsista anno 2027  
 
           DI DARE ATTO che parte della suddetta spesa grava sull’ autorizzazione BDG_S_ 
06_2_2026:  
 
A511010203 – € 859,56 Irap su costi del personale tirocinante e borsista anno 2026.  
 
           DI DARE ATTO che parte della suddetta spesa grava sull’autorizzazione BDG_S_ 06_2:  
 

A511010203 – € 429,78 Irap su costi del personale tirocinante e borsista anno 2027.              

 
3) di incaricare i Servizi competenti degli adempimenti conseguenti all’adozione del presente 
provvedimento. 
 
 

 
LA DIRETTRICE DELLA S.C. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 

                                                          Dott.ssa Chiara Seazzu 
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IL DIRETTORE GENERALE 
Per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 
atto, 
 

ACQUISITO IL PARERE 

DIRETTRICE SANITARIA 
Dott.ssa Lucia Anna Mameli 

_____________________________ 

 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
Dott. Alberto Mura 

_____________________________ 

FAVOREVOLE  [ X ] FAVOREVOLE  [ X ] 

CONTRARIO   [   ] CONTRARIO   [   ] 

 

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente; 
 
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 
 

 
 

 
DELIBERA 

 
DI APPROVARE il contenuto della proposta di deliberazione sopra richiamata e per l’effetto di 
darne integrale esecuzione; 
 
DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle strutture competenti per i conseguenti 
adempimenti. 
 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
Dott.  Serafinangelo Ponti 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

 

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’AOU di Sassari 

a partire dal                   e resterà in pubblicazione per 15 giorni consecutivi. 

 

Il Direttore della S.S.D. Affari Generali, Legali, Comunicazione e URP  

Dott.ssa Marina Iole Crasti 
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