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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N.1594 DEL 05/10/2026

PDEL n. 1684 del 28/09/2026

STRUTTURA PROPONENTE: Affari Generali, Legali, Comunicazione URP
La Direttrice: Dott.ssa Marina lole Crasti

OGGETTO: Progetto di Abbattimento Liste D’attesa per interventi chirurgici programmati dellAzienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell'attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’'ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
A A MARIA SCODINO
Estensore Rag. Maria Scodino 02.102026 1336:01
02102026 13:42:97
La Direttrice della , . GMT+0200
Dott.ssa Marina lole Crasti
Struttura proponente

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari

SI[x] NO []

LA DIRETTRICE DELLA S.S.D. AFFARI GENERALI, LEGALI, COMUNICAZIONE URP

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario
Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”;

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8, recante “Disposizioni urgenti di adeguamento
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge
regionale 11 settembre 2020, n. 24%;
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VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale e stato attribuito alla Dott.ssa Marina
lole Crasti I'incarico di Direttrice della Struttura Semplice Dipartimentale “Affari Generali, Legali,
Comunicazione e URP”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2026 avente ad oggetto “Presa d’atto
della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n. 68/8 del 31.12.2025 “Azienda
ospedaliero-universitaria di Sassari (AOU SS). Nomina Direttore generale”. Insediamento del
Direttore Generale dellAOU di Sassari, Dott. Serafinangelo Ponti;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 30.01.2026 “Nomina del Direttore
Amministrativo e della Direttrice Sanitaria del’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari’ con la
guale il Direttore Generale nomina il Dott. Alberto Mura e la Dottoressa Lucia Anna Mameli
rispettivamente in qualita di Direttore Amministrativo e Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.1364 del 29.07.2026 “Individuazione e nomina dei
sostituti del Direttore Generale, della Direttrice Sanitaria e del Direttore Amministrativo dell’ Azienda
Ospedaliero Universitaria di Sassari, in caso di assenza o impedimento temporaneo”;

VISTO l'art. 21 comma 2 del CCNL dell’ Area Sanita triennio 2022-2024;
VISTO l'art. 32 del CCNL Comparto Area sanita 2022-2024;

VISTA la Legge 30.12.2023 n. 213 art. 1 comma 218-219-220;

VISTO il D.L. n. 202 del 27.12.2024;

VISTA la DGR n. 31/16 del 17.06.2026 “Linee di indirizzo per la definizione di una tariffa unica
omogena da applicare alle prestazioni aggiuntive rese dal personale del Servizio sanitario
regionale (SSR) all'interno delle rispettive aziende, e tariffa unica omogenea da applicare anche
alle prestazioni professionali rese nellambito di convenzioni e accordi tra aziende del SSR,
finalizzate all'erogazione di prestazioni sanitarie”;

PRESO ATTO che la suddetta DGR 31/16 approva una tariffa unica omogenea di euro 100 per la
dirigenza sanitaria e di euro 60 per il comparto, applicabile a tutte le aziende sanitarie, per le
prestazioni aggiuntive richieste dalle aziende al proprio personale dipendente;

VISTA la deliberazione n. 176 del 04.02.2026 avente ad oggetto “Presa d’atto della Deliberazione
della Giunta Regionale della Regione Sardegna n. 67/25 del 23.12.2025, trasmessa con nota prot.
PG/2026/0000570 del 13.01.2026, concernente la ripartizione delle risorse finanziarie regionali e
nazionali destinate alle prestazioni aggiuntive per lo smaltimento delle liste d’attesa e per carenza
di personale sanitario — Legge regionale 8 maggio 2025, n. 13 e D.L. 27 dicembre 2024, n. 202
assegnazioni al’AOU di Sassari per 'anno 2025;

CONSIDERATO che nella succitata deliberazione, all'allegato della Tabella A, sono state
assegnate al’AOU di Sassari, per 'anno 2025, le seguenti risorse finanziarie:

a) Risorse di cui allart. 4, comma 11, del D.L. n. 202/2024, importo totale euro 351.762,11,
determinazione RAS n. 1754 del 31/12/2025;

b) Risorse di cui alla legge regionale 8 maggio 2025, n. 13 (art. 8, comma 31, L.R. n. 48/2018),
importo totale € 314.149,50, determinazione RAS n. 1731 del 29/12/2025;

Pagina 2di 7



—:P AOU Sassari

RICHIAMATE le determinazioni della RAS, relative allassegnazione di nuove risorse finanziarie in
favore dellAOU di Sassari, rispettivamente di impegno di spesa e di liquidazione e pagamento, per
complessivi € 809.580,80, previste dall’art. 1, commi 218, 219 e 220, della Legge 30 dicembre
2023, n. 213, come di seguito specificato:

e Determinazione n. 960 del 23.07.2026, relativa allimpegno di spesa,
e Determinazione n. 963 del 24.07.2026, relativa alla liquidazione e al pagamento;

PRESO ATTO che con determinazione RAS n.958 del 23/07/2026 di impegno di spesa viene
assegnata allAOU di Sassari la somma di € 314.149,50, risorse destinate all’erogazione di
prestazioni aggiuntive ai sensi dell’art. 8, comma 31, della L.R. n. 48/2018 -tabella A- L.R. n.
12/2025, la cui liguidazione avviene con determinazione n.1015 del 04.08.2026;

VISTA la nota PG/2026/16934 del 21.09.2026 con la quale la Direttrice della SSD “Operation
Manager e Operating Room Manager’ ha trasmesso alla Struttura Affari Generali, Legali,
Comunicazione URP la richiesta di approvazione del progetto di prestazioni aggiuntive, di durata
trimestrale, al fine di garantire I'abbattimento liste d’attesa per interventi chirurgici programmati
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari;

DATO ATTO che nel progetto di cui sopra e previsto un impegno di spesa complessivo pari a
€ 1.160.380,20, a fronte di un totale di n. 12.450 ore, cosi articolato:

e Comparto: € 519.145,20, per complessive n. 6.540 ore;

o Dirigenza medica: € 641.235,00, per complessive n. 5.910 ore.
La ripartizione sopra indicata determina il complessivo impegno di spesa e il totale delle ore
previste per la realizzazione del progetto.

CONSIDERATO che le specialita chirurgiche coinvolte nel progetto succitato sono le seguenti:
- Breast Unit; - Chirurgia Generale; - Urologia; - Chirurgia Plastica; - Chirurgia Pediatrica; -
Oculistica; - Otorinolaringoiatria; - Ortopedia; - Chirurgia Vascolare; - Cardiochirurgia-
Cardiologia Interventistica;

DATO ATTO che, in attuazione della D.G.R. n. 67/25 del 23.12.2025, la Regione Autonoma
della Sardegna ha definito i criteri di ripartizione delle risorse tra le aziende del Servizio
Sanitario Regionale, a seguito del confronto con le Organizzazioni Sindacali della dirigenza
sanitaria e del comparto, sulla base dei seguenti parametri:

- carenza di personale (30%);

- popolazione afferente (30%);

- eccedenza dei tempi medi di attesa rispetto ai tempi massimi (40%);

TENUTO CONTO che le attivita dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio
pertanto listituto delle prestazioni aggiuntive & subordinato all’espletamento dell’intero orario
istituzionale;

VISTA la nota del 21.09.2026 con la quale la Direzione Strategica comunica il nulla osta
all’approvazione del progetto di cui all’oggetto;

VISTA la nota del 24.09.2026, con la quale i soggetti incaricati hanno comunicato i pertinenti
budget sui quali imputare le somme di cui al presente provvedimento, come di seguito specificato:
1. BDG_S_BIL_2025 34:

o dirigenza euro 227.874,50 di cui euro 17.851,92 a titolo di irap;

e comparto euro 86.275,00
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2. BDG_S PR 2026 13:
e dirigenza euro 185.486,00 di cui euro 14.53,16 a titolo di irap;
e comparto euro 346.595,20

3. BDG_S PR 2026 13:
o dirigenza euro 227.874,50 di cui euro 17.851,92 a titolo di irap;
e comparto euro 86.275,00

TENUTO CONTO che con nota 25.09.2026 e stata resa adeguata informativa alle
organizzazioni sindacali della Dirigenza Sanitaria e del Comparto;

VISTA la nota del 29.09.2026 con la quale la SC Risorse Umane comunica i conti sul quale far
gravare le somme, come di seguito specificato:

- comparto euro 519.145,20 conto A510010303 “Compensi al comparto per acquisizione di
prestazioni aggiuntive aziendali”

- dirigenza medica euro 591.000,00 conto A510010301 “Compensi alla dirigenza med. e
vet per acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

- irap euro 50.235,00 A510010304 “Irap su compensi alla dirigenza medica e veterinaria per
acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. di Riordino della
Disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

PROPONE
Per le motivazioni indicate in premessa:

DI APPROVARE il Progetto di Abbattimento Liste D’attesa per interventi chirurgici programmati
del’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari, allegato al presente provvedimento per
costituirne parte integrante e sostanziale;

DI DARE ATTO che la decorrenza sara dal mese di ottobre al mese di dicembre 2026;

DI DARE ATTO che le somme da utilizzare per I'attuazione del Progetto di abbattimento liste
d’attesa per interventi chirurgici programmati graveranno come di seguito specificato:

BDG_S_BIL_2025_34:

e Dirigenza 210.022,58 € conto A510010301 “Compensi alla dirigenza med. e vet per
acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e lrap 17.851,92 € conto A510010304 “Irap su compensi alla dirigenza medica e veterinaria
per acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e Comparto 86.275,00 € conto A510010303 “Compensi al comparto per acquisizione di
prestazioni aggiuntive aziendali”;
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BDG_S_PR_2026_16:

o Dirigenza 210.022,58 € conto A510010301 “Compensi alla dirigenza med. e vet per
acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e |rap 17.851,92 € conto A510010304 “Irap su compensi alla dirigenza medica e veterinaria
per acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e Comparto 86.275,00 € conto A510010303 “Compensi al comparto per acquisizione di
prestazioni aggiuntive aziendali”;

BDG_S_PR_2026_13:

e Dirigenza 170.954,84 € € conto A510010301 “Compensi alla dirigenza med. e vet per
acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e |rap 14.531,16 € conto A510010304 “Irap su compensi alla dirigenza medica e veterinaria
per acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e Comparto 346.595,20 € conto A510010303 “Compensi al comparto per acquisizione di
prestazioni aggiuntive aziendali”

LA DIRETTRICE DELLA S.S.D. AFFARI GENERALI, LEGALI, COMUNICAZIONE URP

Dott.ssa Marina lole Crasti
MARINA
IOLE
CRASTI
02.10.2026
13:42:28
GMT+02:00

IL DIRETTORE GENERALE

Per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente

atto,
ACQUISITO IL PARERE
DIRETTRICE SANITARIA DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Lucia Anna Mameli Dott. Alberto Mura
ALBERTO MURA.

Regione Autonoma della Sardegna 05.10.2026 12:09:14

05.10.2026 12:10:59 GMT+02:00 GMT+02:00
FAVOREVOLE [X] FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [ ] CONTRARIO [ ]

VISTA la su estesa proposta, che si richiama integralmente;
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DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DELIBERA
Per le motivazioni indicate in premessa:

DI APPROVARE il Progetto di Abbattimento Liste D’attesa per interventi chirurgici programmati
del’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari, allegato al presente provvedimento per
costituirne parte integrante e sostanziale;

DI DARE ATTO che la decorrenza sara dal mese di ottobre al mese di dicembre 2026;

DI DARE ATTO che le somme da utilizzare per I'attuazione del Progetto di abbattimento liste
d’attesa per interventi chirurgici programmati graveranno come di seguito specificato:

BDG_S_BIL_2025_34:

o Dirigenza 210.022,58 € conto A510010301 “Compensi alla dirigenza med. e vet per
acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e |rap 17.851,92 € conto A510010304 “Irap su compensi alla dirigenza medica e veterinaria
per acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e Comparto 86.275,00 € conto A510010303 “Compensi al comparto per acquisizione di
prestazioni aggiuntive aziendali”;

BDG_S_PR_2026_16:

o Dirigenza 210.022,58 € conto A510010301 “Compensi alla dirigenza med. e vet per
acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e |rap 17.851,92 € conto A510010304 “Irap su compensi alla dirigenza medica e veterinaria
per acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e Comparto 86.275,00 € conto A510010303 “Compensi al comparto per acquisizione di
prestazioni aggiuntive aziendali”;

BDG_S_PR_2026_13:

o Dirigenza 170.954,84 € € conto A510010301 “Compensi alla dirigenza med. e vet per
acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

o Irap 14.531,16 € conto A510010304 “Irap su compensi alla dirigenza medica e veterinaria
per acquisizione di prestazioni aggiuntive aziendali”

e Comparto 346.595,20 € conto A510010303 “Compensi al comparto per acquisizione di
prestazioni aggiuntive aziendali”

DI TRASMETTERE il presente provvedimento alle Strutture competenti per i conseguenti
adempimenti;
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IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Serafinangelo Ponti

SERAFINANGELO PONTI
05.10.2026 12:13:11
GMT+02:00

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Progetto

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nel’Albo Pretorio on-line del’AOU di Sassari
a partire dal 05/10/2026 e restera in pubblicazione per 15 giorni consecutivi.

MARINA IOLE

Il Direttore della S.S.D. Affari Generali, Legali, Comunicazione e URP CRASTI

05.10.2026 12:35:53
GMT+02:00

Dott.ssa Marina lole Crasti
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