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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. ____________ DEL ____________ 

PDET n.169    del 19.10.2026 

STRUTTURA: RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 

La Direttrice: Dott.ssa Chiara Seazzu 

OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e determinato di n° 8 Tecnici Sanitari di Laboratorio 

Biomedico- Area dei professionisti della salute e dei funzionari  

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 

responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 

risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

Estensore  Dott.ssa M. Caterina Piliarvu 
 

I.F.P  Dott.ssa M. Caterina Piliarvu 
 

La Direttrice della Struttura  Dott.ssa Chiara Seazzu 
 

La presente determinazione prevede un impegno di spesa a carico dell’Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Sassari 

                                                      SI [  x ]                 NO [  ] 

 

 

 

LA DIRETTRICE DELLA S.C. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a 
norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio Sanitario 
Nazionale ed Università, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 419”; 
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VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle 
Università degli Studi di Cagliari e di Sassari; 

VISTA la Legge Regionale del 11 settembre 2020, n. 24 “Riforma del sistema sanitario regionale e 
riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 
2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme 
di settore e s.m.i.”; 

VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8, recante “Disposizioni urgenti di adeguamento 
dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale. Modifiche alla legge 
regionale 11 settembre 2020, n. 24”; 

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2026 avente ad oggetto “Presa d’atto 

della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n. 68/8 del 31.12.2025 “Azienda 

ospedaliero-universitaria di Sassari (AOU SS). Nomina Direttore generale”. Insediamento del 

Direttore Generale dell’AOU di Sassari, Dott. Serafinangelo Ponti;  

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 30.01.2026 “Nomina del Direttore 

Amministrativo e della Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari” con la 

quale il Direttore Generale nomina il Dott. Alberto Mura e la Dottoressa Lucia Anna Mameli 

rispettivamente in qualità di Direttore Amministrativo e Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero 

Universitaria di Sassari; 

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale al soggetto proponente è stato attribuito 
l’incarico di Direttrice della Struttura Complessa Risorse Umane e Relazioni Sindacali;  
 
VISTA la Deliberazione n. 1088 del 22/06/2026, con la quale, in caso di assenza della Dott.ssa 
Chiara Seazzu - Direttrice della SC Risorse umane e relazioni sindacali - viene nominata quale sua 
sostituta la Dott.ssa Monica Spanedda, Dirigente Amministrativa presso la medesima Struttura 
Complessa; 

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale è stato attribuito alla Dott.ssa Marina Iole 
Crasti l’incarico di Direttrice della Struttura Semplice Dipartimentale “Affari Generali, Legali, 
Comunicazione e URP”;  

VISTA la Deliberazione n. 1088 del 22/06/2026: “Individuazione e nomina, per l’anno 2026, dei/delle 
sostituti/e dei/della Direttori/Direttrici di Dipartimento e dei/delle Direttori/Direttrici e Responsabili di 
Struttura Complessa e Semplice Dipartimentale – art. 25 commi 1 e 2 CCNL Area Sanità del 
23.01.2024 ed art. 73 commi 1,2,3 del CCNL Area Funzioni Locali del 17.12.2020”; 

VISTA la Deliberazione n. 1552 del 16/09/2026 “Deleghe di funzione da parte del Direttore Generale 
ai Direttori di struttura del Dipartimento Tecnico- Amministrativo e alle Strutture SSD Formazione, 
ricerca, programmi assistenziali e sperimentazioni cliniche, SSD Affari Generali, legali, 
comunicazione URO, SSD Preospedalizzazione, accoglienza e CUP.”;  

PREMESSO che questa Azienda, con nota mail del 15 ottobre 2026, ha chiesto, nelle more 

dell’attivazione delle procedure concorsuali richieste con nota PG 2026/18155 ad Ares, lo 

scorrimento, per n 8 unità, della vigente graduatoria di selezione a tempo determinato per Tecnici 

Sanitari di Laboratorio Biomedico approvata con determina Ares n. 2425 del 16/09/2026;   
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DATO ATTO che l’Ares Sardegna ha comunicato, con nota pec del 15 ottobre 2026 integrata con 

nota mail del 16 ottobre 2026, i nominativi dei primi otto candidati della graduatoria di selezione per 

l’AOU di Sassari;  

DATO ATTO altresì che, formalmente contattati, i candidati di seguito precisati, hanno dato 

disponibilità per l’incarico a tempo determinato presso questa Azienda: 

POS. IN GRADUATORIA NOME COGNOME 

1 ANGELA PINNA 

2 ALESSANDRA NIEDDU 

3 GAVINO SENES 

4 VALENTINA VARGIU 

5 ELISABETTA FILIPPI 

6 GIORGIA FARRU 

7 KIRILL FIORI 

8 GIADA MIGONI 

 
RITENUTO opportuno per quanto sopra procedere, a seguito della verifica del possesso dei requisiti 
previsti per l’assunzione a tempo determinato del personale sanitario del SSN, all’assunzione per 12 
mesi dei Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico sopra precisati, ferma restando la risoluzione 
anticipata in caso di conclusione del relativo concorso pubblico prima della scadenza;   

DATO ATTO che il presente provvedimento determina una spesa lorda presunta pari ad € 319 046, 

88; 

RILEVATO che le assunzioni di che trattasi sono coerenti con il PTFP 2026-2027-2028 di cui alla di 

cui alla Delibera n 1495 del 03 settembre 2026” Modifica e rimodulazione del Piano Triennale del 

Fabbisogno di Personale (PTFP) 2026–2027-2028 dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di 

Sassari” approvato con DGR n 46/12 del 16.09.2026; 

 
DATO ATTO che il soggetto adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 
incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate; 

DETERMINA 

 

Per i motivi esposti in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto, 

DI ASSUMERE dalla graduatoria per la AOU di Sassari della Selezione per soli titoli, per la copertura 

a tempo determinato di posti nel profilo di Tecnico Sanitario Di Laboratorio Biomedico - Area dei 

Professionisti della Salute e dei Funzionari, ratificata con Det. Dir. n. 2425 del 16/09/2026, nelle 

more dell’espletamento del pubblico concorso richiesto ad Ares, i seguenti candidati che hanno dato 

disponibilità all’assunzione a tempo determinato per 12 mesi: 
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POS. IN GRADUATORIA NOME COGNOME 

1 ANGELA PINNA 

2 ALESSANDRA NIEDDU 

3 GAVINO SENES 

4 VALENTINA VARGIU 

5 ELISABETTA FILIPPI 

6 GIORGIA FARRU 

7 KIRILL FIORI 

8 GIADA MIGONI 

 

DI DARE ATTO che in caso di conclusione del relativo concorso pubblico si procederà nella 

risoluzione anticipata prima della scadenza dei contratti a tempo determinato;  

DI STIPULARE con le predette risorse, previo accertamento dei requisiti per l’accesso al pubblico 

impiego, contratto individuale di lavoro subordinato, a tempo determinato, attribuendo il trattamento 

economico previsto dal C.C.N.L di riferimento;  

DI DARE ATTO che il presente provvedimento determina, sul budget: BDG_S_06 “Conto di Costo 

del Personale Ruolo Sanitario- comparto”, una spesa lorda presumibile di € 319 046, 88 di cui € 53 

174, 48 nell'esercizio finanziario 2026 così ripartiti:  

 € 38 588, 16 sul conto di costo n. A509010701 “Competenze fisse del Personale Ruolo Sanitario -  

comparto tempo determinato”,  

€ 11 306, 33 sul conto di costo n. A509010706 “Oneri sociali del Personale Ruolo Sanitario -comparto 

tempo determinato”,  

 € 3 280, 00 sul conto di costo n. A509010707 quale imposta “Irap del Personale Ruolo Sanitario - 

comparto tempo determinato”;  

ed € 265 872, 40 nell'esercizio finanziario 2027 così ripartiti:  

 € 192 940, 80 sul conto di costo n. A509010701 “Competenze fisse del Personale Ruolo Sanitario 

-  comparto tempo determinato”,  

€ 56 531, 67 sul conto di costo n. A509010706 “Oneri sociali del Personale Ruolo Sanitario -comparto 

tempo determinato”,  

€ 16 400, 00 sul conto di costo n. A509010707 quale imposta “Irap del Personale Ruolo Sanitario - 

comparto tempo determinato”. 

 
 

LA DIRETTRICE DELLA S.C. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI 
Dott.ssa Chiara Seazzu 
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

 

Si attesta che la presente Determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della AOU di Sassari 

a partire dal __________ e resterà in pubblicazione per 15 giorni consecutivi. 

Il Direttore della S.S.D. Affari Generali, Legali, Comunicazione e URP  

Dott.ssa Marina Iole Crasti 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 
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