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| DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. _55 DEL 06/10/2026

‘ PDET n. 53  del 28/09/2026

STRUTTURA: SC RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

La Direttrice: Dott.ssa Chiara Seazzu

OGGETTO: Progetto - PNRR - POC - 2023 - 12378388 - “Unveiling The Genetic Landascape
of Brugada Syndrome: Novel Biomarker Discovery for Precise Diagnosis” CUP
H83C24000360001 - finanziato dall’ Unione Europea - Next GenerationEU.

Scorrimento graduatoria degli idonei e annullamento impegno di spesa.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita
e le responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché
conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e
per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
SANDRA LOI
H 30.09.2026 15:01:06
Estensore Dott.ssa Sandra Loi 2009.2026
50.09.2026 151152
I.F.O/l.F.P Dott.ssa Assuntina Manca GMTH0200
CHIARA
. . 01102026
La Direttrice della Struttura Dott.ssa Chiara Seazzu 1241y

La presente determinazione prevede un impegno di spesa a carico dellAzienda Ospedaliero
Universitaria di Sassari

SI[X] NOT ]

LA DIRETTRICE DELLA S.C. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30.12.1992: “Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421” e ss.mm.ii;
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VISTO il Decreto Legislativo n. 517 del 21.12.1999: “Disciplina dei rapporti fra Servizio
Sanitario Nazionale ed Universita, a norma dell’art. 6 della legge 30 novembre 1998, n. 4197,

VISTO il Protocollo d’Intesa sottoscritto in data 11.08.2017 dalla Regione Sardegna e dalle
Universita degli Studi di Cagliari e di Sassari;

VISTA la Legge Regionale del 11 settembre 2020, n. 24 “Riforma del sistema sanitario
regionale e riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge
regionale n. 10 del 2006, della legge regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17
del 2016 e di ulteriori norme di settore e s.m.i.”;

VISTA la Legge Regionale 11 marzo 2025, n. 8, recante “Disposizioni urgenti di
adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale.
Modifiche alla legge regionale 11 settembre 2020, n. 247,

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1 del 07.01.2026 avente ad oggetto “Presa
d’atto della Deliberazione della Regione Autonoma della Sardegna n. 68/8 del 31.12.2025
“‘Azienda ospedaliero-universitaria di Sassari (AOU SS). Nomina Direttore generale”.
Insediamento del Direttore Generale dellAOU di Sassari, Dott. Serafinangelo Ponti;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 30.01.2026 “Nomina del Direttore
Amministrativo e della Direttrice Sanitaria dell’Azienda Ospedaliero Universitaria di Sassari”
con la quale il Direttore Generale nomina il Dott. Alberto Mura e la Dottoressa Lucia Anna
Mameli rispettivamente in qualitd di Direttore  Amministrativo e Direttrice Sanitaria
dellAzienda Ospedaliero Universitaria di Sassari;

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04/08/2023 con la quale al soggetto che adotta il
provvedimento € stato attribuito I'incarico di Direttrice della Struttura Complessa “Risorse
Umane e Relazioni Sindacali”;

VISTA la Deliberazione n. 854 del 04.08.2023 con la quale e stato attribuito alla Dott.ssa
Marina lole Crasti l'incarico di Direttrice della Struttura Semplice Dipartimentale “Affari
Generali, Legali, Comunicazione e URP”;

VISTA la Deliberazione n. 1088 del 22/06/2026: “Individuazione e nomina, per I'anno 2026,
dei/delle sostituti/e dei/della Direttori/Direttrici di Dipartimento e dei/delle Direttori/Direttrici e
Responsabili di Struttura Complessa e Semplice Dipartimentale — art. 25 commi 1 e 2 CCNL
Area Sanita del 23.01.2024 ed art. 73 commi 1,2,3 del CCNL Area Funzioni Locali del
17.12.2020%

VISTA la Deliberazione n. 1552 del 16/09/2026 “Deleghe di funzione da parte del Direttore
Generale ai Direttori di struttura del Dipartimento Tecnico- Amministrativo e alle Strutture
SSD Formazione, ricerca, programmi assistenziali e sperimentazioni cliniche, SSD Affari
Generali, legali, comunicazione URO, SSD Preospedalizzazione, accoglienza e CUP.”;
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DATO ATTO che con Deliberazione del Direttore Generale n.13 dell’ 8 Gennaio 2024 é
stato approvato il Regolamento per il conferimento di Borse di Studio presso 'AOU di
Sassari;

VISTE le note “borse di studio e ricerca” n. 3020 del 13/06/2023 (DGRIC-MDS-P) e “Costi
eleggibili sui fondi PNRR — Spese di personale n. 6225 del 24/11/2023 (DGRIC-MDS-P)
con le quali il Ministero della Salute fornisce indicazioni operative sulle borse di studio e di
ricerca e sulle spese del personale in riferimento ai ricercatori assunti con fondi PNRR;

VISTA la L.240/2010 e ss.mm. e ii, nella quale, all'art. 22 viene normata la disciplina degli
assegni di ricerca,

DATO ATTO che il Prof. Gavino Casu, Responsabile del Progetto “PNRR - POC - 2023 -
12378388 - “Unveiling The Genetic Landascape of Brugada Syndrome: Novel Biomarker
Discovery for Precise Diagnosis”, finanziato dell'Unione Europea - Next Generation EU, con
nota mail del 13/05/2026 e successive comunicazioni integrative ha richiesto I'attivazione
di una procedura di selezione per l'attribuzione di una borsa di studio ad un Infermiere per
un importo lordo omnicomprensivo mensile di € 3.333,33 dalla sottoscrizione del contratto
sino alla data di scadenza del Progetto fissata al 28/02/2027, salvo ulteriore proroga;

VISTA la Delibera DG n. 1453 del 31/08/2026 con oggetto: Avviso di Pubblica Selezione,
per titoli e colloquio, per l'attribuzione di una borsa di studio ad un Infermiere per lo
svolgimento del Progetto - PNRR - POC - 2023 - 12378388 - “Unveiling The Genetic
Landascape of Brugada Syndrome: Novel Biomarker Discovery for Precise Diagnosis” CUP
H83C24000360001 - finanziato dall’ Unione Europea - Next GenerationEU - Approvazione
atti e reclutamento del vincitore - con la quale é stata attribuita la borsa di studio alla
candidata risultata vincitrice;

ATTESO CHE con nota PG/17194/2026, alla vincitrice della borsa di studio di cui alla
Delibera DG n. 1453 del 31/08/2026 non puo essere attribuito I'incarico per incompatibilita;

RITENUTO, pertanto, di procedere allo scorrimento della graduatoria, secondo l'ordine di
merito;

ACCERTATO che al primo posto della graduatoria dei candidati idonei alla Selezione risulta
collocata la Dott.ssa Vittoria Pietrafesa;

TENUTO CONTO che il Progetto di che trattasi ha come scadenza la data del 28/02/2027
e che il compenso lordo omnicomprensivo previsto dal bando per la borsa di studio per
Infermiere, con decorrenza dalla sottoscrizione del contratto & di € 3.333,33 mensili lordi
omnicomprensivi;

RITENUTO di dover procedere all’attribuzione dell'incarico alla suddetta Dott.ssa Vittoria

Pietrafesa la quale risulta collocata nella graduatoria predisposta dalla Commissione
d’esame al 1 posto dei candidati idonei dopo la vincitrice;
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DATO ATTO che é stato richiesto al Sistema Autorizzativo I'annullamento delle precedenti
sub di cui alla Delibera DG n. 1453 del 31/08/2026;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause
di incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non
sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto
dell'atto, ai sensi della Legge n. 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

DETERMINA

Per i motivi esposti in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del
presente atto,

DI PRENDERE ATTO della situazione di incompatibilita della candidata vincitrice di cui alla
Delibera n. 1453 DEL 31/08/2026;

DI DARE ATTO che e stato richiesto al Sistema Autorizzativo I'annullamento delle
precedenti sub di cui alla Delibera DG n. 1453 del 31/08/2026;

DI CONFERIRE alla Dott.ssa Vittoria Pietrafesa, collocata al 1 posto della graduatoria dei
candidati risultati idonei, I'incarico di cui al suddetto Progetto con decorrenza dalla data di
inizio delle attivita indicata nel contratto sino alla scadenza del Progetto fissata al 28/02/2027
per un importo di € 3.333,33 mensili lordi omnicomprensivi;

DI DARE ATTO che il presente Provvedimento determina una spesa omnicomprensiva pari
ad € 19.999,9 e che il Progetto & interamente finanziato dal Ministero della Salute sui fondi
PNRR;

DI DARE ATTO che la suddetta spesa gia prevista nella Delibera DG n. 1453 del
31/08/2026 grava sull’autorizzazione BDG_S PNRR_ 2024 13 ed e presumibilmente cosi
ripartita:

A511010201 - € 10.112,48 Compensi del personale tirocinante e borsista anno 2026
A511010201 - € 5.056,24 Compensi del personale tirocinante e borsista anno 2027

A511010202 - € 2.361,24  Oneri sociali su costi del personale tirocinante e borsista anno
2026
A511010202 € 1.180,6  Oneri sociali su costi del personale tirocinante e borsista anno
2027
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DI DARE ATTO che parte della suddetta spesa, gia prevista nella Delibera DG n. 1453 del

31/08/2026 grava sull’ autorizzazione BDG_S 06 _2 2026 ed & presumibilmente cosi
ripartita:

A511010203 — € 859,56 Irap su costi del personale tirocinante e borsista anno 2026

DI DARE ATTO che parte della suddetta spesa grava sull’ autorizzazione BDG_S 06 2
ed é presumibilmente cosi ripartita

A511010203 — € 429,78 Irap su costi del personale tirocinante e borsista anno 2027

DI INCARICARE i servizi competenti degli adempimenti conseguenti all’adozione del
presente provvedimento.

LA DIRETTRICE DELLA S.C. RISORSE UMANE E RELAZIONI SINDACALI
Dott.ssa Chiara Seazzu
CHIARA SEAZZU

01.10.2026 12:24:19
GMT+02:00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente Determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line della AOU

di Sassari a partire dal 06/10/2026 e restera in pubblicazione per 15 giorni consecultivi.

MARINA
Il Direttore della S.S.D. Affari Generali, Legali, Comunicazione e URP gbfsn
06.10.2026
Dott.ssa Marina lole Crasti éif’fi%ﬁ;oo
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