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28/01/2025

24/10/2019

08/07/2000

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Specializzazione in Geriatria

Conseguita presso I'Universita degli Studi di Sassari con voto finale di 50/50 e lode

Tesi dal titolo “Benefici della terapia sequenziale con teriparatide-denosumab su
rischio di frattura e qualita di vita in pazienti ultrasessantacinquenni affette da
osteoporosi”

Laurea in Medicina e Chirurgia
Conseguita presso I'Universita degli Studi di Sassari, con il voto di 109/110

Tesi in Medicina Interna dal titolo “CELLULE ENDOTELIALI CIRCOLANTI: ruolo nella diagnostica delle

malattie cardiovascolari”’

Diploma Liceo Scientifico
Liceo Scientifico Lorenzo Mossa di Arzachena, voto: 100/100

Dal 16 aprile 2026

Dal 16 aprile 2025 al 15 aprile 2026

Da luglio 2020 a marzo 2025

Da luglio 2020 a gennaio 2020

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Francese

Dirigente medico di Geriatria presso la SC Patologia Medica AOU Sassari

Dirigente medico di Medicina Interna presso la SC Medicina d’'Urgenza Presidio Ospedaliero di

Olbia, ASL Gallura
Medico di continuita assistenziale con incarichi trimestrali e di sostituzione

Sostituzione di MMG e PLS

Italiano

COMPRENSIONE PARLATO

Ascolto Lettura Interazione Produzione orale

A2 B1 A2 A2
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Inglese

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

ULTERIORI INFORMAZIONI

Abstract

Poster
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Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Eccellenti capacita organizzative: delegare per migliorare I'efficacia e I'efficienza dell’azione; esercitare
la leadership, mobilitando limpegno dei propri collaboratori; riconoscere con tempestivita le criticita e
le opportunita in modo da adottare le soluzioni pit appropriate all'organizzazione, anche nella
gestione delle emergenze; capacita di utilizzare in modo appropriato le risorse umane, tecniche e
finanziarie a disposizione e di stabilire processi organizzativi orientati verso la soluzione dei problemi.
Capacita di pianificare, programmare, monitorare e valutare le attivita svolte dal personale assegnato
dimostrando disponibilita all'ascolto e alla collaborazione per un clima positivo del’'ambiente di lavoro;
capacita di motivare e valorizzare le qualita umane e professionali dei propri collaboratori, di
supportare lo sviluppo professionale delle risorse umane assegnate, mostrando attenzione anche ai
percorsi formativi e a valorizzare i collaboratori e al contempo promuovere lo sviluppo delle loro
competenze, sostenendo anche la loro autonomia.

Eccellenti capacita di programmare le attivita assegnate, di promuovere e sostenere innovazioni
significative nei processi organizzativi volti al miglioramento generale, di gestione delle risorse umane,
di cooperazione e collaborazione e di promuovere rapporti positivi con gli utenti attraverso 'ascolto e il
trasferimento delle informazioni.

AUTOVALUTAZIONE
Elaborazione o Creazione di . Risoluzione di
delle Comunicazione Contenuti Sicurezza roblemi
informazioni P

Utente intermedio | Utente intermedio = Utente intermedio | Utente intermedio | Utente intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

“An unusual case of warm autoimmune hemolytic anemia”; V. Oggiano, P.V. Pileri, G. Mula, S.
Cambule, M. Kapatsoris, G. Flore, S. Molino, S. Pettinaro, M.L. Becciu, A.P. Delitala; ltalian Joumal of
Medicine 2024

“Epstein-Barr virus-induced cholestatic hepatitis”; S. Molino, P.V. Pileri, V. Oggiano, S. Cambule, G.
Mula, M. Kapatsoris, G.A. Flore, M.L. Becciu, A.B. Chacon Suchite, A. Delitala; ltalian Journal of
Medicine 2024

“A coexistence of giant cell arteritis and anaplasma infection: fortuity or cause-effect mechanism?”; S.
Molino, P.V. Pileri, G. Mula, S. Cambule, M. Kapatsoris, G.A. Flore, V. Oggiano, A.B. Chacon Suchite,
A. Delitala, L. Pizzalu; Italian Journal of Medicine 2024

XXX Congresso nazionale FADOI (Torino, 10-12 maggio 2025): “Benefits of sequential teriparatide-
denosumab therapy on fracture risk in patients older than 65 years suffering from severe
postmenopausal osteoporosis”; P. V. Pileri, V. Oggiano, A.B. Chacon Suchite, M.C. Biddau, A.
Poddighe, M.G. Ibba, A.P. Delitala, R. Castelli UOC Patologia Medica AOU Sassari

125° Congresso Nazionale SIMI (Rimini, 11-13 ottobre 2024): “Caso clinico: Emofilia acquisita A
nell’anziano con multimorbidita: presentazione del caso, sfide diagnostiche e strategie di gestione”;
Fiori P., Oggiano V., Taras M.S., Maninchedda P, Pittalis M., Sioni P., Fenu M.A. UOC Patologia
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Medica AOU Sassari

Comunicazioni orali XXIX Congresso nazionale FADOI: “Treatment with teriparatide on primary and glucocorticoid-
induced osteoporosis”; P.V. Pileri, S. Molino, V. Oggiano, G. Mula, G.A. Flore, S. Cambule, M.
Kapatsoris, A.B. Chacon Suchite, A. Poddighe, A.P. Delitala

Congressi Partecipazione a numerosi congressi, fra i quali:
e  Aggiornamento scientifico sull'lpertensione polmonare (Alghero, 6 novembre 2021)
e  Congresso SIGG (Roma, 1-4 dicembre 2021)
e  Congresso SIGOT (Bari, 5-7 ottobre 2022)
e  Congresso “Attualita e prospettive in Reumatologia: aspetti di interesse multidisciplinare”
(Alghero, 14-15 oftobre 2022)
e  Congresso regionale FADOI (Sassari, 28-29 ottobre 2022)
e  Congresso SIMI Sardegna (Sassari, 25 marzo 2023)

e Ventilazione non invasiva: dai presidi al monitoraggio grafico e multiparametrico (ottobre
2023)

e XXVI Congresso regionale della S.I.S.A. Societa Italiana per lo Studio dell’Aterosclerosi
Sezione Regionale della Sardegna (Sassari, 6-7 ottobre 2023)

e Emogasanalisi in emergenza-urgenza: dal prelievo alla gestione del paziente (novembre
2023)

e Emergenze neurologiche: pressione intracranica e monitoraggio clinico-strumentale
(gennaio 2024)

e  XXIX Congresso nazionale FADOI (Rimini, 12-13 maggio 2024)

e XXX Congresso nazionale FADOI (Torino, 10-12 maggio 2025)

Appartenenza a societd  |5crizione a FADOI

scientifiche
Corsi Partecipazione a corsi di aggiornamento, sia in presenza che FAD, fra cui:
e  Corso BLSD (giugno 2020)
e  Corso ACLS secondo le linee guida dellAHA (novembre 2022)
e  Evento formativo “Lettura ECG ed emergenze cardiologiche 2023” (ottobre 2023)
e  Eco-FAST: nozioni di base e applicazione in emergenza e urgenza (novembre 2023)
e  Corso di formazione per addetti antincendio FOR 3 (novembre 2025)
e  Corso e-Learning di formazione in Infezioni Ospedaliere modulo A (novembre 2025)
e  Corso di formazione in Infezioni Ospedaliere modulo B (dicembre 2025)
e  Corso di formazione in infezioni ospedaliere modulo C (dicembre 2025)
e  Evento formativo “La Radioprotezione del paziente nelle applicazioni mediche delle
radiazioni ionizzanti” (dicembre 2025)
ALLEGATI ]

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.
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